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СЛУЖБЕНИ ЛИСТ

ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

	ГОДИНА XVIII
Број 14
	Прокупље

01. Септембар
2017.
	Лист излази према потреби

Годишња претплата: 1.000 дин.

Цена овог броја износи: 40 дин.

Рок за рекламацију: 10 дана


1
На основу члана 6. Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору (,,Сл. гласник РС'' бр. 68/15), тачке 7. и 8. Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему Аутономне покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за 2017. годину (,,Сл. гласник РС'' бр. 61/2017) и чл.32. Статута општине Прокупље (,,Сл. лист општине Прокупље'' бр. 7/08), 

Скупштина општине Прокупље на седници одржаној  01.09.2017. године, донела је
 
О Д Л У К У
измени Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време 
у систему локалне самоуправе општине Прокупље

Члан 1.


Овом Одлуком врши се измена Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време у систему локалне самоуправе општине Прокупље бр. 06-44/2017 од 19.07.2017. године која је објављена у Службеном листу општине Прокупље бр.8/2017 од 20.07.2017. године, тако што се:

Члан 2. мења и сада гласи:

          У оквиру утврђеног броја запослених на неодређено време у систему локалне самоуправе општине Прокупље, утврђује се максималан број запослених на неодређено време по организационим облицима и то:

	Редни број 
	Назив организационог  облика
	Максималан број запослених на неодређено време  

	1.
	Општинска управа општине Прокупље
	173

	2.
	Општинско правобранилаштво општине Прокупље
	4

	3.
	ЈКП ,,HAMMEUM'' Прокупље
	284

	4.
	Туристичко спортска организација Прокупље
	70

	5.
	Народни музеј ,,Топлица'' Прокупље
	20

	6.
	Историјски архив Топлице Прокупље  
	17

	7.
	Дом културе ,,Радивој Увалић-Бата'' Прокупље  
	19

	8.
	Културно образовни центар „Топлица“ Прокупље
	5

	9.
	Народна библиотека ,,Раде Драинац'' Прокупље
	24

	10.
	Предшколска установа ,,Невен'' Прокупље
	99

	   11.
	ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље   
	19

	12.
	ЈП Дирекција за изградњу, урбанизам и стамбено  послове општине Прокупље
	1

	
	                             УКУПНО
	               735


Члан 2.

Члан 3. предметне Одлуке мења се и сада гласи:

„Сви организациони облици код којих је број запослених на неодређено време већи од  броја утврђеног у члану 1. ове Одлуке, у обавези су да спроведу рационализацију запослених на неодређено време најмање до утврђеног броја за свој организациони облик, у року од 60 дана од дана ступања на снагу ове Одлуке.

           Сваки организациони облик у циљу успешног и ефикасног обављања послова, може да смањи, односно спроведе рационализацију броја запослених и у већем обиму од броја утврђеног у члану 1. ове одлуке.“







Члан 3.

У свему осталом Одлука о о максималном броју запослених на неодређено време у систему локалне самоуправе општине Прокупље („Службени лист општине Прокупље“ бр.8/2017 од 20.07.2017.године остаје на снази.






Члан 4.

Ова Одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у „Службеном листу општине Прокупље“.
 

Број 06-55/2017-02
У Прокупљу , 01.09.2017. године
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

                                                                                                     П Р Е Д С Е Д Н И К
                                                                                               СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                          Дејан Лазић с.р.

С а д р ж а ј
-Скупштина Општине Прокупље-
1. Одлука о измени Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време у систему локалне самоуправе Општине Прокупље......................1.
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 Главни и одговорни уредник: Секретар Скупштине општине 
Прокупље: Саша Анђелковић






