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СЛУЖБЕНИ ЛИСТ

ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
	ГОДИНА XVII
Број 29
	Прокупље

30. Децембар
2016.
	Лист излази према потреби

Годишња претплата: 1.000 дин.

Цена овог броја износи: 40 дин.

Рок за рекламацију: 10 дана


1
         На основу члана 43. Закона о буџетском систему (“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013 и 63/2013 исп. 108/2013, 142/2014, 68/15 и 103/15.), члана 32. Закона о локалној самоуправи (“Сл. гласник Републике Србије” број: 129/2007) и чланова 17. и 32. Статута Општине Прокупље („Службени лист Општине Прокупље“ бр. 7/08), Скупштина Општине Прокупље, на седници одржаној     29.12.2016.      године, донела је
ОДЛУКУ О БУЏЕТУ 
ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
 ЗА 2017. ГОДИНУ
I ОПШТИ ДЕО
Члан 1.

Приходи и примања, расходи и издаци буџета општине Прокупље  за 2017. годину (у даљем тексту: буџет), састоје се од:
	Позиција
	Опис
	Износ

	 
	А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И ИЗДАТАКА
	 

	 
	1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске имовине (кл. 7+8)
	1.531.629.358

	 
	1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ (класа 7)  у чему:
	1.531.614.358

	1
	- буџетска средства
	1.453.663.436

	2
	- сопствени приходи
	77.950.922

	3
	- донације
	 

	4
	1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (класа 8)
	15.000

	 
	2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине (кл. 4+5)
	1.652.901.078

	 
	2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ (класа 4) у чему:
	1.312.707.078

	5
	- текући буџетски расходи
	1.253.632.156

	6
	- расходи из сопствених прихода
	59.074.922

	7
	- донације
	 

	 
	2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ (класа 5) у чему:
	340.194.000

	8
	- текући буџетски издаци
	321.318.000

	9
	- издаци из сопствених прихода
	18.876.000

	10
	- донације
	 

	 
	БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ / ДЕФИЦИТ (класа 7+8) - (класа 4+5)
	-121.271.720

	11
	Издаци за набавку финансијске имовине (у циљу спровођења јавних политика) категорија 62
	 

	12
	Примања од продаје финансијске имовине (категорија 92 осим 9211, 9221, 9219, 9227, 9228)
	 

	 
	УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ / ДЕФИЦИТ (7+8) - (4+5) +(92-62)
	-121.271.720

	 
	Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА
	 

	13
	Примања од продаје финансијске имовине (конта 9211, 9221, 9219, 9227, 9228)
	 

	14
	Примања од задуживања (категорија 91)
	156.271.720

	15
	Неутрошена средства из претходних година
	0

	16
	Издаци за отплату главнице дуга (61) 
	35.000.000

	17
	Издаци за набавку финансијске имовине која није у циљу спровођења јавних политика (део 62)
	 

	 
	НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ (13+14+15)-(16+17)
	121.271.720


Члан 2.
  Приходи и примања буџета утврђени су у следећим износима:
	 
	Конто
	О П И С
	Буџет

	1
	2
	3
	4

	I
	7+8+9
	Приходи и примања буџета
	1.609.950.156

	1
	7
	Текући приходи
	1.453.663.436

	 
	711
	Порези на дох. добит и капитал. добитке
	502.000.000

	 
	711110
	Порез на зараде
	420.000.000

	 
	711120
	Порез на приходе од самосталних делатности
	40.000.000

	 
	711140
	Порез на приходе од имовине
	11.000.000

	 
	711160
	Порез на приходе од осигурања лица
	1.000.000

	 
	711180
	Самодопринос
	1.000.000

	 
	711190
	Порез на друге приходе
	29.000.000

	 
	713
	Порези на имовину
	86.000.000

	 
	713120
	Порези на имовину
	70.000.000

	 
	713310
	Порез на наслеђе и поклон
	1.000.000

	 
	713400
	Порез на финасиј.и капиталне трансакције
	15.000.000

	 
	714
	Порези на добра и услуге
	43.000.000

	 
	714513
	Ком.такса за држање друм.и прик.возила ослим пољ.возила и машина
	21.000.000

	 
	714514
	Накнада за друмска моторна возила, тракторе
	500.000

	 
	714543
	Накнада за промену намене пољопривредног земљишта
	4.000.000

	 
	714549
	Накнада од емисије so2, no2, прашкастих материја и одложеног отпада                                                             
	500.000

	 
	714552
	Боравишна такса
	1.000.000

	 
	714562
	Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине
	16.000.000

	 
	716
	Други порези 
	26.000.000

	 
	716110
	Комун.такса за фирму
	26.000.000

	 
	733
	Трансфери од других нивоа власти
	476.463.436

	 
	733150
	Tекући трансфери од других нивоа власти у корист општине
	338.543.436

	 
	733154
	Текући наменски трансфери од Републике у корис нивоа општина
	7.920.000

	 
	733251
	Капитални нам. трансфери, у ужем смислу, од реп. у корист нивоа општина                                                           
	130.000.000

	 
	741
	Приходи од имовине
	230.000.000

	 
	741511
	Накнада за коришћење минералних сировина
	1.500.000

	 
	741520
	Накнада за коришћење шумског и пољопривредног земљишта
	2.000.000

	 
	741531
	Комунална такса за коришћење простора на јавним површинама
	225.000.000

	 
	741534
	Накнада за коришћење градског грађевинског земљишта
	1.000.000

	 
	741538
	Допринос за уређивање грађевинског земљишта
	500.000

	 
	742
	Приходи од продаје добара и услуга 
	65.500.000

	 
	742150
	Приходи од продаје добара и услуга или закупа
	5.000.000

	 
	742156
	Приходи остварени по основу пружања услуга боравка деце у предсколским установама у корист нивоа општина
	22.500.000

	 
	742251
	Општинске административне таксе
	11.000.000

	 
	742253
	Накнада за уређивање грађевинског земљишта
	2.000.000

	 
	742255
	Такса за озакоњење објекта у корист нивоа општина
	25.000.000

	 
	743
	Новчане казне и одузета имовинска  корист
	10.200.000

	 
	743324
	Приходи од новчаних казни за саобраћајне прекршаје
	9.200.000

	 
	743351
	Приходи од новчаних казни изречених у прекрш. поступку
	1.000.000

	 
	744
	Добровољни трансфери од физичких и правних лица
	4.500.000

	 
	744151
	Текући добровољни трансфери у корист општина
	4.500.000

	 
	745
	Мешовити и неодређени приходи
	10.000.000

	 
	745151
	Остали приходи у корист нивоа општина
	10.000.000

	2
	8
	Примања од продаје нефинансијске имовине
	15.000

	 
	813
	Примања од продаје осталих основних средстава
	10.000

	 
	813151
	Примања од продаје осталих основних средстава у корист општине
	10.000

	 
	841
	Примања од продаје земљишта
	5.000

	 
	841151
	Примања од продаје земљишта у корист нивоа општина
	5.000

	 
	9
	Примања од задуживања и продаје финансијске имовине
	156.271.720

	 
	911
	Примања од домаћих задуживања
	156.271.720

	 
	911400
	Примања од задуживања од пословних банака у земљи
	156.271.720

	II
	 
	Пренета средства из претходне године
	0

	III
	 
	Сопствена и друга средства
	77.950.922

	 
	 
	Приходи од продаје добара и услуга буџетских корисника
	77.950.922

	 
	 
	Укупна средства буџета
	1.687.901.078


Члан 3.
   Потребна средства за финансирање укупног фискалног дефицита из члана 1. ове одлуке у износу од 121.271.720,00 динара, обезбедиће се из примања од задуживања у износу од 156.271.720,00 динара.
Члан 4.
 Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2017. годину општине Прокупље исказују се у следећем прегледу:
	Екон. Клас.
	Назив капиталног пројекта
	Година почетка финансирања пројекта
	Година завршетка финансирања пројекта
	Укупна вредност пројекта
	2016 - план
	 2017
	 2018
	 2019

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	А. КАПИТАЛНИ ПРОЈЕКТИ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	511
	Зграде и грађевински објекти
	 
	 
	372.700.000
	 
	231.000.000
	69.300.000
	66.100.000

	 
	Куповина зграда и објеката - Дом војске                                                            
	2017
	2019
	55.200.000
	 
	13.800.000
	13.800.000
	27.600.000

	 
	Изградња објекта за избегла и расељена лица
	2017
	2017
	12.000.000
	0
	12.000.000
	0
	0

	 
	Учешће општине у Пројектима
	2017
	2018
	25.000.000
	3.000.000
	16.500.000
	5.500.000
	 

	 
	Куповина војног моста "Бејли"
	2017
	2017
	3.500.000
	 
	3.500.000
	 
	 

	 
	Изградња објеката у општини Прокупље
	2017
	2019
	55.000.000
	 
	25.000.000
	20.000.000
	10.000.000


	 
	Капитално одржавање зграда и објеката - реконструкција фасада
	2017
	2017
	50.000.000
	 
	50.000.000
	 
	 

	 
	Санација и унапређење објекта ОШ "Ратко Павловић Ћићко"
	2017
	2017
	7.500.000
	 
	7.500.000
	 
	 

	 
	Санација и унапређење објекта ОШ "Радош Јовановић Сеља"
	2017
	2017
	10.000.000
	 
	10.000.000
	 
	 

	 
	Капитално одржавање зграде ОШ "Никодије Стојановић Татко"
	2017
	2017
	7.500.000
	 
	7.500.000
	 
	 

	 
	Капитално одржавање зграде Гимназије Прокупље
	2017
	2017
	5.000.000
	 
	5.000.000
	 
	 

	 
	Реконструкција фискултурне сале ОШ "9. октобар"
	2017
	2017
	3.000.000
	 
	3.000.000
	 
	 

	 
	Реконструкција објекта ПУ "Невен" - Бисер
	2017
	2017
	2.000.000
	 
	2.000.000
	 
	 

	 
	Реконструкција објекта ПУ "Невен" - Радост
	2017
	2017
	3.000.000
	 
	3.000.000
	 
	 

	 
	Реконструкција  ОШ "Ратко Павловић - Ћићко" - енергетска ефикасност ОШ у Доњој Трнави
	2017
	2017
	500.000
	 
	500.000
	 
	 

	 
	Капитално одржавање зграда и објеката у општини Прокупље
	2017
	2019
	100.000.000
	 
	53.600.000
	30.000.000
	28.500.000

	 
	Капитално одржавање трафо станице
	2017
	2017
	4.000.000
	 
	4.000.000
	 
	 

	 
	Капитално одржавање противградних станица
	2017
	2017
	200.000
	 
	200.000
	 
	 

	 
	Израда пројекта за изградњу мале пијаце
	2017
	2017
	2.500.000
	 
	2.500.000
	 
	 

	 
	Пројектно планирање
	2017
	2017
	11.400.000
	 
	11.400.000
	 
	 

	 
	Б. ОСТАЛИ КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	512
	Машине и опрема
	 
	 
	76.318.000
	 
	76.318.000
	 
	 

	 
	Опрема за саобраћај
	2017
	2017
	400.000
	 
	400.000
	 
	 

	 
	Административна опрема
	2017
	2017
	6.700.000
	 
	6.700.000
	 
	 

	 
	Опрема за образовање, науку, културу и спорт
	2017
	2017
	8.711.000
	 
	8.711.000
	 
	 

	 
	Опрема за производњу, моторна, непокретна и немоторна опрема                                                               
	2017
	2017
	58.900.000
	 
	58.900.000
	 
	 

	513
	Остале некретнине и опрема                                                                   
	2017
	2017
	100.000
	 
	100.000
	 
	 

	514
	Нематеријална имовина
	2017
	2017
	1.507.000
	 
	1.507.000
	 
	 

	541
	Земљиште
	 
	 
	14.000.000
	 
	14.000.000
	 
	 

	 
	Набавка земљишта                                                              
	2017
	2017
	5.000.000
	 
	5.000.000
	 
	 

	 
	Откуп војног земљишта за водосистем Хисар
	2017
	2017
	6.000.000
	 
	6.000.000
	 
	 

	 
	Експропријација земљишта
	2017
	2017
	3.000.000
	 
	3.000.000
	 
	 

	 
	В. КАПИТАЛНЕ СУБВЕНЦИЈЕ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	451
	Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама
	 
	 
	6.000.000
	 
	6.000.000
	 
	 

	 
	Г. КАПИТАЛНИ ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	463
	Капитални трансфери другим нивоима власти
	2017
	2017
	5.000.000
	 
	5.000.000
	 
	 

	 
	Опрема за Дом здравља Прокупље
	 
	 
	5.000.000
	 
	5.000.000
	 
	 


Члан 5.
       Издаци буџета, по основним наменама, утврђени су и распоређени у следећим износима:
	Ек. Клас.
	ОПИС
	Буџет
	Сопствена и друга средства
	Укупна средства 

	1
	2
	3
	4
	5

	4+5+6
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ,  ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ  И ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ  ГЛАВНИЦЕ 
	1.609.950.156
	77.950.922
	1.687.901.078

	4
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	1.253.632.156
	59.074.922
	1.312.707.078

	41
	Расходи за запослене
	419.779.260
	15.930.922
	435.710.182

	411
	Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)
	309.451.300
	5.115.984
	314.567.284

	412
	Социјални доприноси на терет послодаваца
	56.858.360
	864.938
	57.723.298

	413
	Накнада у натури
	0
	140.000
	140.000

	414
	Социјална давања запосленима
	29.757.600
	9.450.000
	39.207.600

	415
	Накнаде трошкова за запослене
	16.332.000
	360.000
	16.692.000

	416
	Награде запосленима остали посебни расходи
	5.380.000
	0
	5.380.000

	417
	Посланички додатак
	2.000.000
	0
	2.000.000

	42
	Коришћење услуга и роба
	385.045.500
	42.269.000
	427.314.500

	421
	Стални трошкови
	161.294.000
	9.549.000
	170.843.000

	422
	Трошкови путовања
	5.811.000
	1.745.000
	7.556.000

	423
	Услуге по уговору
	65.999.000
	10.498.000
	76.497.000

	424
	Специјализоване услуге
	33.211.000
	3.703.500
	36.914.500

	425
	Текуће поправке и одржавање
	93.619.500
	1.855.500
	95.475.000

	426
	Материјал
	25.111.000
	14.918.000
	40.029.000

	44
	Отплата камата и пратећи трошкови задуживања
	10.000.000
	0
	10.000.000

	441
	Отплата домаћих камата
	10.000.000
	0
	10.000.000

	444
	Пратећи трошкови задуживања
	0
	0
	0

	45
	Субвенције
	70.472.400
	0
	70.472.400

	451
	Субвенције јавним нефинан.предузећима и организацијама
	65.000.000
	0
	65.000.000

	454
	Субвенције приватним предузећима
	5.472.400
	0
	5.472.400

	46
	Донације, дотације и трансфери
	241.592.996
	0
	241.592.996

	463
	Трансфери осталим нивоима власти
	157.899.130
	0
	157.899.130

	464
	Дотације организ. обавезног социјалног осигурања                                                                  
	49.000.000
	0
	49.000.000

	465
	Остале дотације и трансфери
	34.693.866
	0
	34.693.866

	47
	Социјално осигурање и социјална заштита
	40.867.000
	0
	40.867.000

	472
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	40.867.000
	0
	40.867.000

	48
	Остали расходи
	67.875.000
	875.000
	68.750.000

	481
	Дотације невладиним организацијама
	48.490.000
	0
	48.490.000

	482
	Порези, обавезне таксе и казне
	680.000
	255.000
	935.000

	483
	Новчане казне и пеналипо решењу судова
	18.705.000
	620.000
	19.325.000

	484
	Накнада штете за повреде или штету насталу улсед елементарних непогода 
	0
	0
	0

	49
	Административни трансфери из буџета
	18.000.000
	0
	18.000.000

	499
	Средства резерве
	18.000.000
	0
	18.000.000

	5
	ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ
	321.318.000
	18.876.000
	340.194.000

	51
	Основна средства
	307.318.000
	18.776.000
	326.094.000

	511
	Зграде и грађевински објекти
	231.000.000
	16.700.000
	247.700.000

	512
	Машине и опрема
	74.711.000
	1.755.000
	76.466.000

	513
	Остале некретнине и опрема                                                                   
	100.000
	200.000
	300.000

	515
	Нематеријална имовина
	1.507.000
	121.000
	1.628.000

	52
	ЗАЛИХЕ
	0
	100.000
	100.000

	523
	Залихе робе за даљу продају
	0
	100.000
	100.000

	54
	Природна имовина
	14.000.000
	0
	14.000.000

	541
	Земљиште
	14.000.000
	0
	14.000.000

	6
	ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	35.000.000
	0
	35.000.000

	61
	Отплата главнице
	35.000.000
	0
	35.000.000

	611
	Отплата главнице домаћим кредиторима
	35.000.000
	0
	35.000.000


Члан 6.
   Издаци буџета, по функционалној класификацији, утврђени су и распоређени у следећим износима:

	Функциje
	Функционална класификација 
	Буџет
	Средства из осталих извора
	Укупна средства 

	1
	2
	3
	4
	5

	000
	СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА
	        34.500.000      
	 
	       34.500.000      

	040
	Породица и деца;
	            6.500.000      
	 
	           6.500.000      

	070
	Социјална помоћ угроженом становништву некласификована на другом месту;
	          28.000.000      
	 
	         28.000.000      

	100
	ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ
	     800.841.000      
	 
	    800.841.000      

	111
	Извршни и законодавни органи
	          72.046.000      
	 
	         72.046.000      

	130
	Опште услуге;
	        659.645.000      
	 
	       659.645.000      

	160
	Опште јавне услуге некласификоване на другом месту;
	          24.150.000      
	 
	         24.150.000      

	170
	Трансакције јавног дуга;
	          45.000.000      
	 
	         45.000.000      

	300
	ЈАВНИ РЕД И БЕЗБЕДНОСТ
	          5.585.000      
	 
	         5.585.000      

	330
	Судови;
	            5.585.000      
	 
	           5.585.000      

	400
	ЕКОНОМСКИ ПОСЛОВИ
	     216.752.400      
	         300.000      
	    217.052.400      

	412
	Општи послови по питању рада
	          35.000.000      
	 
	         35.000.000      

	421
	Пољопривреда
	          33.700.000      
	 
	         33.700.000      

	451
	Друмски саобраћај
	                           -      
	 
	                          -      

	473
	Туризам
	               580.000      
	           300.000      
	              880.000      

	490
	Економски послови некласификовани на другом месту
	        147.472.400      
	 
	       147.472.400      

	500
	ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	          7.000.000      
	 
	         7.000.000      

	560
	Заштита животне средине некласификована на другом месту
	            7.000.000      
	 
	           7.000.000      

	600
	ПОСЛОВИ СТАНОВАЊА И ЗАЈЕДНИЦЕ
	        62.550.000      
	                      -      
	       62.550.000      

	620
	Развој заједнице;
	          28.000.000      
	                      -      
	         28.000.000      

	640
	Улична расвета;
	          34.550.000      
	 
	         34.550.000      

	700
	ЗДРАВСТВО
	        14.000.000      
	 
	       14.000.000      

	760
	Здравство некласификовано на другом месту.
	          14.000.000      
	 
	         14.000.000      

	800
	РЕКРЕАЦИЈА, СПОРТ, КУЛТУРА И ВЕРЕ
	     202.782.916      
	   53.227.350      
	    256.010.266      

	810
	Услуге рекреације и спорта;
	          98.045.000      
	      26.460.000      
	       124.505.000      

	820
	Услуге културе;
	        104.737.916      
	      26.767.350      
	       131.505.266      

	900
	ОБРАЗОВАЊЕ
	     265.938.840      
	   24.423.572      
	    290.362.412      

	911
	Предшколско образовање
	        115.539.710      
	      24.423.572      
	       139.963.282      

	912
	Основно образовање
	          96.155.500      
	 
	         96.155.500      

	920
	Средње образовање;
	          51.743.630      
	 
	         51.743.630      

	980
	Образовање некласификовано на другом месту
	            2.500.000      
	 
	           2.500.000      

	 
	УКУПНО
	  1.609.950.156      
	   77.950.922      
	 1.687.901.078      


Члан 7.

 Потребна средства за финансирање отплате дуга у износу од 45.000.000,00 динара обезбедиће се из општих прихода буџета.
II  ПОСЕБАН ДЕО

Члан 8.
          Средства буџета у износу од 1.609.950.156,00 динара и средства из осталих извора корисника буџета у износу од 77.950.922,00 динара, распоређују се по корисницима и врстама издатака, и то: 

	Раздео
	Глава
	Намена
	Програмска класификација
	Функција
	Позиција
	Конто
	О      П      И      С
	Буџет
	Сопствена и друга средства
	Укупно    

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	СКУПШТИНА ОПШТИНЕ
	 
	 
	 

	 
	1
	91727
	 
	 
	 
	 
	СКУПШТИНА ОПШТИНЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101-0001
	 
	 
	 
	Функционисање скупштине
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	111
	 
	 
	Извршни и законодавни орани
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	1
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	4.000.000
	 
	4.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	4.000.000
	 
	4.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	2
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	745.000
	 
	745.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	210.000
	 
	210.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	35.000
	 
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	3
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	4
	417000
	Посланички додатак
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	417100
	Посланички додатак
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	5
	422000
	Трошкови путовања
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422200
	Трошкови службених путовања у иностранство
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	6
	423000
	Услуге по уговору
	2.200.000
	 
	2.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	7
	424000
	Специјализоване услуге
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	8
	426000
	Материјал
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт                                                                 
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	9
	465000
	Остале дотације и трансфери
	474.500
	 
	474.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	474.500
	 
	474.500

	 
	 
	 
	 
	 
	10
	481000
	Дотације невладиним организацијама
	690.000
	 
	690.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	481900
	Дотације осталим непрофитним институцијама
	690.000
	 
	690.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 111:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	12.709.500
	 
	12.709.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 111:
	12.709.500
	 
	12.709.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2101-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	12.709.500
	 
	12.709.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2101-0001:
	12.709.500
	 
	12.709.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	12.709.500
	 
	12.709.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 1:
	12.709.500
	 
	12.709.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2
	91727
	 
	 
	 
	 
	ОДРЖАВАЊЕ ИЗБОРА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101-0001
	 
	 
	 
	Функционисање скупштине
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	160
	 
	 
	Опште јавне услуге некласификоване на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	11
	481000
	Дотације невладиним организацијама
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	481900
	Дотације осталим непрофитним институцијама
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 160:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 160:
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2101-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2101-0001:
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	,
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 2:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 2:
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 16:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	20.209.500
	 
	20.209.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 16:
	20.209.500
	 
	20.209.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Раздео 1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	20.209.500
	 
	20.209.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Раздео 1:
	20.209.500
	 
	20.209.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	1
	91728
	 
	 
	 
	 
	ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101-0002
	 
	 
	 
	Функционисање извршних органа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	111
	 
	 
	Извршни и законодавни орани
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	12
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	3.500.000
	 
	3.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	3.500.000
	 
	3.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	13
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	665.000
	 
	665.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	450.000
	 
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	185.000
	 
	185.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	14
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	15
	422000
	Трошкови путовања
	1.400.000
	 
	1.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422200
	Трошкови службених путовања у иностранство
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422900
	Остали трошкови транспорта
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	16
	423000
	Услуге по уговору
	15.050.000
	 
	15.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	5.800.000
	 
	5.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	8.400.000
	 
	8.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	250.000
	 
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	17
	424000
	Специјализоване услуге
	4.900.000
	 
	4.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	700.000
	 
	700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге-уређење реке топлице
	4.200.000
	 
	4.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	18
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	19
	426000
	Материјал
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт                                                                 
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	20
	465000
	Остале дотације и трансфери
	416.500
	 
	416.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	416.500
	 
	416.500

	 
	 
	 
	 
	 
	21
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета                                                                 
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472800
	Накнаде из буџета за становање и живот                                                                
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 111:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 111:
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2101-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2101-0002:
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 16:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 16:
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 1:
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Раздео 2:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Раздео 2:
	42.231.500
	 
	42.231.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	1
	91729
	 
	 
	 
	 
	ОПШТИНСКО ВЕЋЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 16: ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2101-0002
	 
	 
	 
	Функционисање извршних органа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	111
	 
	 
	Извршни и законодавни орани
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	22
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	10.500.000
	 
	10.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	10.500.000
	 
	10.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	23
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.050.000
	 
	2.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	1.350.000
	 
	1.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	24
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	25
	422000
	Трошкови путовања
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422200
	Трошкови службених путовања у иностранство
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	26
	423000
	Услуге по уговору
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	27
	424000
	Специјализоване услуге
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	28
	426000
	Материјал
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт                                                                 
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	29
	465000
	Остале дотације и трансфери
	1.255.000
	 
	1.255.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	1.255.000
	 
	1.255.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 111:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 111:
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2101-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2101-0002:
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 16:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 16:
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 1:
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Раздео 3:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Раздео 3:
	17.105.000
	 
	17.105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4
	1
	91760
	 
	 
	 
	 
	ОПШТИНСКИ ПРАВОБРАНИЛАЦ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 15: ЛОКАЛНА САМОУПРАВА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602-0004
	 
	 
	 
	Oпштинско јавно правобранилаштво
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	330
	 
	 
	Судови
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	30
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	3.100.000
	 
	3.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	3.100.000
	 
	3.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	31
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	170.000
	 
	170.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	32
	414000
	Социјална давања запосленима
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	33
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	115.000
	 
	115.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	115.000
	 
	115.000

	 
	 
	 
	 
	 
	34
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	35
	422000
	Трошкови путовања
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	36
	423000
	Услуге по уговору
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	37
	426000
	Материјал
	800.000
	 
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт                                                                 
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	38
	465000
	Остале дотације и трансфери
	370.000
	 
	370.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	370.000
	 
	370.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 330:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 330:
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0602-0004:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0602-0004:
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 15:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 15:
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 1:
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Раздео 4:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Раздео 4:
	5.585.000
	 
	5.585.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	5
	1
	06853
	 
	 
	 
	 
	ОПШТИНСКА УПРАВА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ОРГАНИ  И СЛУЖБЕ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ УСЛУГЕ ЈАВНЕ УПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602-0001
	 
	 
	 
	Функционисање локалне самоуправе и градских општина
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	130
	 
	 
	Опште услуге
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	39
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	123.000.000
	 
	123.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	123.000.000
	 
	123.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	40
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	23.000.000
	 
	23.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	6.800.000
	 
	6.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	41
	414000
	Социјална давања запосленима
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414100
	Исплата накнада за време одсуствовања с посла
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	20.000.000
	 
	20.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414400
	Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана...
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	42
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	8.000.000
	 
	8.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	8.000.000
	 
	8.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	43
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	44
	421000
	Стални трошкови 
	37.730.000
	 
	37.730.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге 
	9.000.000
	 
	9.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	15.500.000
	 
	15.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	8.030.000
	 
	8.030.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421600
	Закуп имовине и опреме
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	45
	422000
	Трошкови путовања
	1.900.000
	 
	1.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	1.700.000
	 
	1.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422200
	Трошкови службених путовања у иностранство
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	46
	423000
	Услуге по уговору
	11.400.000
	 
	11.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423100
	Административне услуге
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	1.600.000
	 
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	1.930.000
	 
	1.930.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	5.780.000
	 
	5.780.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	590.000
	 
	590.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	47
	424000
	Специјализоване услуге
	9.350.000
	 
	9.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	1.800.000
	 
	1.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге                                                                     
	3.600.000
	 
	3.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге
	3.370.000
	 
	3.370.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	48
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	32.770.000
	 
	32.770.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	31.070.000
	 
	31.070.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	1.700.000
	 
	1.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	49
	426000
	Материјал
	10.850.000
	 
	10.850.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	4.200.000
	 
	4.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај 
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт                                                                 
	550.000
	 
	550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	1.100.000
	 
	1.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426900
	Материјали за посебне намене                                                                   
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	50
	465000
	Остале дотације и трансфери
	14.600.000
	 
	14.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	14.600.000
	 
	14.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	51
	472000
	Накнаде из буџета за социјалну заштиту из буџета
	15.245.000
	 
	15.245.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472300
	Накнаде из буџета за децу и породицу
	2.245.000
	 
	2.245.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472800
	Накнаде из буџета за становање и живот                                                                
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472900
	Остале накнаде из буџета                                                                   
	8.000.000
	 
	8.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	52
	481000
	Дотације невладиним организацијама
	6.800.000
	 
	6.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	481900
	Дотације осталим непрофитним институцијама
	6.700.000
	 
	6.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	481900
	Дотације осталим непрофитним институцијама-верске орган.
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	53
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482100
	Остали порези
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482200
	Обавезне таксе
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	54
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	55
	511000
	Зграде и грађевински објекти
	225.300.000
	 
	225.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511100
	Куповина зграда и објеката                                                                   
	17.300.000
	 
	17.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511200
	Изградња зграда и објеката
	53.500.000
	 
	53.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511300
	Капитално одржавање зграда и објеката
	144.000.000
	 
	144.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511400
	Пројектно планирање
	10.500.000
	 
	10.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	56
	512000
	Машине и опрема
	68.300.000
	 
	68.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512100
	Опрема за саобраћај
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512200
	Административна опрема
	4.000.000
	 
	4.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512600
	Опрема за образовање, науку, културу и спорт
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512900
	Опрема за производњу, моторна, непокретна и немоторна опрема                                                               
	56.900.000
	 
	56.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	57
	541000
	Земљиште
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	541100
	Земљиште
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 130:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	510.145.000
	 
	510.145.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	130.000.000
	 
	130.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 130:
	640.145.000
	 
	640.145.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0602-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	510.145.000
	 
	640.145.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	130.000.000
	 
	130.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0602-0001:
	640.145.000
	 
	640.145.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602-0003
	 
	 
	 
	Сервисирање јавног дуга
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	170
	 
	 
	Трансакције везане за јавни дуг
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	58
	441000
	Отплата домаћих камата
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	441400
	Отплата камата домаћим пословним банкама
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	59
	611000
	Отплата главнице домаћим кредиторима
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	611400
	Отплата главнице домаћим пословним банкама
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 170:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	45.000.000
	 
	45.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 170:
	45.000.000
	 
	45.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0602-0003:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	45.000.000
	 
	45.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0602-0003:
	45.000.000
	 
	45.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602-0009
	 
	 
	 
	Текућа буџетска резерва
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	130
	 
	 
	Опште услуге
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	60
	499000
	Средства резерве
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	499100
	Средства резерве
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 130:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 130:
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0602-0009:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0602-0009:
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602-0010
	 
	 
	 
	Стална буџетска резерва
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	130
	 
	 
	Опште услуге
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	61
	499000
	Средства резерве
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	499100
	Средства резерве
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 130:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 130:
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0602-0010:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0602-0010:
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602-П1
	 
	 
	 
	Пројекат:  Прослава Општинске славе СВ Прокопије
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	130
	 
	 
	Опште услуге
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	62
	424000
	Специјализоване услуге
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 130:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 130:
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0602-П1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0602-П1:
	1.500.000
	 
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0101
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0101-0001
	 
	 
	 
	Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	421
	 
	 
	Пољопривреда
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	63
	423000
	Услуге по уговору
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	64
	424000
	Специјализоване услуге
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	65
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	66
	511000
	Зграде и грађевински објекти
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511300
	Капитално одржавање зграда и објеката
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 421:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.200.000
	 
	18.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 421:
	25.700.000
	 
	25.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0101-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.200.000
	 
	18.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0101-0001:
	25.700.000
	 
	25.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0101-0002
	 
	 
	 
	Мере подршке руралном развоју
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	421
	 
	 
	Пољопривреда
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	67
	451000
	Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организаци                                                                 
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	451140
	Текуће субвенције за пољопривреду                                                                   
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 421:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 421:
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0101-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0101-0002:
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 5:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	25.200.000
	 
	25.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	7.500.000
	 
	7.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 5:
	32.700.000
	 
	32.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0701
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0701-0002
	 
	 
	 
	Одржавање саобраћајне инфраструктуре
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	160
	 
	 
	Опште јавне услуге некласификоване на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	68
	424000
	Специјализоване услуге
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта                                                                  
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	69
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	3.700.000
	 
	3.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	3.700.000
	 
	3.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	70
	511000
	Зграде и грађевински објекти
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511400
	Пројектно планирање
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	71
	512000
	Машине и опрема
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512900
	Опрема за производњу, моторна, непокретна и немоторна опрема                                                               
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 160:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	9.200.000
	 
	9.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 160:
	9.200.000
	 
	9.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0701-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	9.200.000
	 
	9.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0701-0002:
	9.200.000
	 
	9.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 7:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	9.200.000
	 
	9.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 7:
	9.200.000
	 
	9.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0901
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0901-0006
	 
	 
	 
	Подршка деци и породицама са децом
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	040
	 
	 
	Породица и деца
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	72
	472000
	Накнада за социјалну заштиту из буџета
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472300
	Накнаде из буџета за децу и породицу 
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 040:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 040:
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0901-0006:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0901-0006:
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 11:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 11:
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0901-0001
	 
	 
	 
	Социјалне помоћи
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	070
	 
	 
	Социјална помоћ угроженом становништву, некласификована на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	73
	481000
	Дотације невладиним организацијама
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	481900
	Дотације осталим непрофитним институцијама
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 070:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 070:
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0901-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0901-0001:
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 11:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 11:
	18.000.000
	 
	18.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1101
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 1: УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1101-0001
	 
	 
	 
	Просторно и урбанистичко планирање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	620
	 
	 
	Развој заједнице
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	74
	423000
	Услуге по уговору
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 620:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 620:
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1101-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1101-0001:
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 1:
	28.000.000
	 
	28.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1102
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 2:  КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1102-0001
	 
	 
	 
	Управљање/одржавање јавним осветљењем 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	640
	 
	 
	Улична расвета
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	75
	421000
	Стални трошкови 
	19.050.000
	 
	19.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	19.050.000
	 
	19.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	76
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	15.000.000
	 
	15.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	77
	424000
	Специјализоване услуге
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 640:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	34.550.000
	 
	34.550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 640:
	34.550.000
	 
	34.550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1102-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	34.550.000
	 
	34.550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1102-0001:
	34.550.000
	 
	34.550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 2:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	34.550.000
	 
	34.550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 2:
	34.550.000
	 
	34.550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1102-0009
	 
	 
	 
	Остале комуналне услуге
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	490
	 
	 
	Eкономски послови некласификовани на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	78
	421000
	Стални трошкови 
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 490:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 490:
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1102-0009:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1102-0009:
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 2:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 2:
	84.000.000
	 
	84.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1301
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1301-0001
	 
	 
	 
	Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	810
	 
	 
	Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	79
	472000
	Накнада за социјалну заштиту из буџета
	5.500.000
	 
	5.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472300
	Накнаде из буџета за децу и породицу 
	5.500.000
	 
	5.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	80
	481000
	Дотације невладиним организацијама
	15.500.000
	 
	15.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	481900
	Дотације осталим непрофитним институцијама
	15.500.000
	 
	15.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 810:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 810:
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1301-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1301-0001:
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 14:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 14:
	21.000.000
	 
	21.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1501
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1501-0002
	 
	 
	 
	Мере активне политике запошљавања
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	412
	 
	 
	Општи послови по питању рада
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	81
	464000
	Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања                                                                  
	35.000.000
	 
	34.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	464151
	Текуће дотације националној служби за запошљавање                                                                 
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 412:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 412:
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1501-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1501-0002:
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 3:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 3:
	35.000.000
	 
	35.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 1:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	836.095.000
	 
	836.095.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	137.500.000
	 
	137.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 1:
	973.595.000
	 
	973.595.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2
	06853
	 
	 
	 
	 
	МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 15: ОПШТЕ ЈАВНЕ УСЛУГЕ УПРАВЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0602-0002
	 
	 
	 
	 Функционисање месних заједница
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	160
	 
	 
	Опште јавне услуге некласификоване на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	82
	421000
	Стални трошкови 
	250.000
	 
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге 
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	83
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	7.200.000
	 
	7.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 160:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 160:
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0602-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0602-0002:
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 15:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 15:
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 2:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 2:
	7.450.000
	 
	7.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	06853
	 
	 
	 
	 
	ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	84
	463000
	Трансфери осталим нивоима власти
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	463100
	Текући трансфери осталим нивоима власти
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2001-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2001-0001:
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 9:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 9:
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 3:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 3:
	96.155.500
	 
	96.155.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4
	06853
	 
	 
	 
	 
	СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2003
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2003-0001
	 
	 
	 
	Функционисање средњих школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	920
	 
	 
	Средње образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	85
	463000
	Трансфери осталим нивоима власти
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	463100
	Текући трансфери осталим нивоима власти
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 920:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	51.743.630
	 
	51.743.630


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 920:
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2003-0001:
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 10:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 10:
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 4:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 4:
	51.743.630
	 
	51.743.630

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5
	06853
	 
	 
	 
	 
	ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА НЕВЕН
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2001
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 8: ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2001-0001
	 
	 
	 
	Функционисање предшколских установа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	911
	 
	 
	Предшколско образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	86
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	62.651.300
	4.815.984
	67.467.284

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	62.651.300
	4.815.984
	67.467.284

	 
	 
	 
	 
	 
	87
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	11.108.800
	761.588
	11.870.388

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	7.441.200
	514.312
	7.955.512

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	3.190.600
	216.006
	3.406.606

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	477.000
	31.270
	508.270

	 
	 
	 
	 
	 
	89
	414000
	Социјална давања запосленима
	2.285.600
	4.900.000
	7.185.600

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414100
	Исплата накнада за време одсуствовања с посла
	0
	4.900.000
	4.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	2.123.600
	0
	2.123.600

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414400
	Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана...
	162.000
	0
	162.000

	 
	 
	 
	 
	 
	90
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	2.900.000
	0
	2.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде за запослене
	2.900.000
	0
	2.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	91
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	880.000
	0
	880.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	880.000
	0
	880.000

	 
	 
	 
	 
	 
	92
	421000
	Стални трошкови 
	5.361.000
	7.489.000
	12.850.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	158.000
	132.000
	290.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	3.930.000
	6.670.000
	10.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	721.000
	309.000
	1.030.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	362.000
	218.000
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	190.000
	160.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	93
	422000
	Трошкови путовања
	873.000
	560.000
	1.433.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	199.000
	160.000
	359.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	500.000
	400.000
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422900
	Остали трошкови транспорта
	174.000
	0
	174.000

	 
	 
	 
	 
	 
	94
	423000
	Услуге по уговору
	3.516.000
	594.000
	4.110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	201.000
	164.000
	365.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	250.000
	200.000
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	75.000
	60.000
	135.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	180.000
	170.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	2.810.000
	0
	2.810.000

	 
	 
	 
	 
	 
	95
	424000
	Специјализоване услуге
	996.000
	575.000
	1.571.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	384.000
	190.000
	574.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	612.000
	385.000
	997.000

	 
	 
	 
	 
	 
	96
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	1.760.000
	200.000
	1.960.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	1.337.000
	200.000
	1.537.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	423.000
	0
	423.000

	 
	 
	 
	 
	 
	97
	426000
	Материјал
	7.332.000
	4.528.000
	11.860.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	327.000
	76.000
	403.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	1.192.000
	158.000
	1.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај 
	264.000
	116.000
	380.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	5.299.000
	4.008.000
	9.307.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426900
	Материјали за посебне намене
	250.000
	170.000
	420.000

	 
	 
	 
	 
	 
	98
	465000
	Остале дотације и трансфери
	7.376.010
	0
	7.376.010

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	7.376.010
	0
	7.376.010

	 
	 
	 
	 
	 
	99
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета                                                                 
	6.000.000
	 
	6.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472300
	Накнаде из буџета за децу и породицу                                                                
	6.000.000
	 
	6.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	100
	512000
	Машине и опрема
	2.500.000
	0
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512200
	Административна опрема
	2.500.000
	0
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 911:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	115.539.710
	 
	115.539.710

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	4.900.000
	4.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	19.523.572
	19.523.572

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 911:
	115.539.710
	24.423.572
	139.963.282

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2001-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	115.539.710
	 
	115.539.710

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	4.900.000
	4.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	19.523.572
	19.523.572

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2001-0001:
	115.539.710
	24.423.572
	139.963.282

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 8:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	115.866.710
	 
	115.866.710

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	4.900.000
	4.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	19.523.572
	19.523.572

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 8:
	115.866.710
	24.423.572
	139.963.282

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 5:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	115.539.710
	 
	115.539.710

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	4.900.000
	4.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	19.523.572
	19.523.572

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 5:
	115.539.710
	24.423.572
	139.963.282

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	6
	06853
	 
	 
	 
	 
	ФОНД ЗА ФИНАНСИРАЊЕ ТАЛЕНАТА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0901
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0901-0006
	 
	 
	 
	Подршка деци и породицама са децом
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	980
	 
	 
	Образовање некласификовано на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	101
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 980:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 980:
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0901-0006:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0901-0006:
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 14:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 14:
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 6:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 6:
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	7
	06853
	 
	 
	 
	 
	ДОМ ЗДРАВЉА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1801
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 12: ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1801-0001
	 
	 
	 
	Функционисање установа примарне здравствене заштите
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	760
	 
	 
	Здравство некласификовано на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	102
	464000
	Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања                                                                  
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	464100
	Текуће дотације организацијама обавезног социјалног осигурања                                                                 
	9.000.000
	 
	9.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	464200
	Капиталне дотације организацијама обавезног социјалног осигурања                                                                 
	5.000.000
	 
	5.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 760:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 760:
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1801-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1801-0001:
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 12:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 12:
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 7:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 7:
	14.000.000
	 
	14.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8
	06853
	 
	 
	 
	 
	ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД "ТОПЛИЦА"
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0901
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧИЈА ЗАШТИТА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0901-0001
	 
	 
	 
	Социјалне помоћи
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	070
	 
	 
	Социјална помоћ угроженом становништву, некласификована на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	103
	463000
	Трансфери осталим нивоима власти
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	463100
	Текући трансфери осталим нивоима власти
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 070:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 070:
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0901-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0901-0001:
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 11:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 11:
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 8:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 8:
	10.000.000
	 
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	9
	06853
	 
	 
	 
	 
	ТУРИСТИЧКО СПОРТСКА ОРГАНИЗАЦИЈА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1301
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 14: РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1301-0001
	 
	 
	 
	Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	810
	 
	 
	Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	104
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	45.610.000
	0
	45.610.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	45.610.000
	0
	45.610.000

	 
	 
	 
	 
	 
	105
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	8.420.000
	0
	8.420.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	5.580.000
	0
	5.580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	2.450.000
	0
	2.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	390.000
	0
	390.000

	 
	 
	 
	 
	 
	106
	413000
	Накнаде у натури                                                                    
	0
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури                                                                    
	0
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	107
	414000
	Социјална давања запосленима
	1.550.000
	1.700.000
	3.250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414100
	Исплата накнада за време одсуства с посла на терет фондова
	0
	1.500.000
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	1.500.000
	100.000
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414400
	Помоћ у медицинском лечењу запосленог или члана...
	50.000
	100.000
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	108
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	2.150.000
	100.000
	2.250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	2.150.000
	100.000
	2.250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	109
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	750.000
	0
	750.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	750.000
	0
	750.000

	 
	 
	 
	 
	 
	110
	421000
	Стални трошкови 
	565.000
	1.030.000
	1.595.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	140.000
	130.000
	270.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	65.000
	400.000
	465.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	260.000
	150.000
	410.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421600
	Закуп имовине и опреме
	100.000
	300.000
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421900
	Остали трошкови
	0
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	111
	422000
	Трошкови путовања
	50.000
	60.000
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	50.000
	60.000
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	112
	423000
	Услуге по уговору
	390.000
	3.130.000
	3.520.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423100
	Административне услуге
	10.000
	10.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	80.000
	20.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	50.000
	300.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	50.000
	150.000
	200.000


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	0
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	0
	350.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	100.000
	2.000.000
	2.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	113
	424000
	Специјализоване услуге
	170.000
	550.000
	720.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	20.000
	200.000
	220.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	50.000
	200.000
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге                                                                    
	100.000
	150.000
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	114
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	100.000
	200.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	100.000
	200.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	115
	426000
	Материјал
	840.000
	8.340.000
	9.180.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	80.000
	200.000
	280.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	60.000
	80.000
	140.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај 
	50.000
	300.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјал за образовање, културу и спорт
	200.000
	200.000
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	450.000
	7.500.000
	7.950.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426900
	Материјал за посебне намене
	0
	60.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	116
	465000
	Остале дотације и трансфери
	4.100.000
	0
	4.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	4.100.000
	0
	4.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	117
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	250.000
	200.000
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482100
	Остали порези
	50.000
	50.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482200
	Обавезне таксе
	200.000
	100.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482300
	Новчане казне и пенали   
	0
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	118
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	2.000.000
	500.000
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	2.000.000
	500.000
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	119
	512000
	Машине и опрема
	50.000
	250.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512100
	Опрема за саобраћај
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512200
	Административна опрема
	50.000
	150.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	120
	513000
	Остале некретнине и опрема                                                                   
	100.000
	200.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	513100
	Остале некретнине и опрема                                                                   
	100.000
	200.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 810:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	67.095.000
	 
	67.095.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.500.000
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	13.810.000
	13.810.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 810:
	67.095.000
	16.310.000
	83.405.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1301-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	67.095.000
	 
	67.095.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.500.000
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	13.810.000
	13.810.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1301-0001:
	67.095.000
	16.310.000
	83.405.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1301-0003
	 
	 
	 
	Одржавање спортске инфраструктуре
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	810
	 
	 
	Услуге рекреације и спорта
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	121
	421000
	Стални трошкови 
	7.500.000
	100.000
	7.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	3.500.000
	50.000
	3.550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	4.000.000
	50.000
	4.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	122
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	1.000.000
	700.000
	1.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	1.000.000
	700.000
	1.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	123
	426000
	Материјал
	50.000
	150.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426900
	Материјал за посебне намене
	50.000
	150.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	124
	511000
	Зграде и грађевински објекти
	1.400.000
	9.000.000
	10.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511300
	Капитално одржавање зграда и објеката
	1.000.000
	9.000.000
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511400
	Пројектно планирање
	400.000
	0
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	125
	512000
	Машине и опрема
	0
	200.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512200
	Административна опрема
	0
	200.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 810:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	9.950.000
	 
	9.950.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.150.000
	1.150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	9.000.000
	9.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 810:
	9.950.000
	10.150.000
	20.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1301-0003:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	9.950.000
	 
	9.950.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.150.000
	1.150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	9.000.000
	9.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1301-0003:
	9.950.000
	10.150.000
	20.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 14:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	77.045.000
	 
	77.045.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.500.000
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	14.960.000
	14.960.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	10.000.000
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 14:
	77.045.000
	26.460.000
	103.505.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1502
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 4: РАЗВОЈ ТУРИЗМА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1502-0002
	 
	 
	 
	Промоција туристичке понуде
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	473
	 
	 
	Туризам
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	126
	422000
	Трошкови путовања
	80.000
	0
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	80.000
	0
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	127
	423000
	Услуге по уговору
	400.000
	100.000
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	200.000
	100.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	200.000
	0
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	128
	424000
	Специјализоване услуге
	100.000
	100.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	100.000
	100.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	129
	523000
	Залихе робе за даљу продају
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	523100
	Залихе робе за даљу продају
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 473:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 473:
	580.000
	300.000
	880.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1502-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1502-0002:
	580.000
	300.000
	880.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 4:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 4:
	580.000
	300.000
	880.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 9:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	77.625.000
	 
	77.625.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.500.000
	1.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	15.260.000
	15.260.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	10.000.000
	10.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 9:
	77.625.000
	26.760.000
	104.385.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	10
	06853
	 
	 
	 
	 
	НАРОДНИ МУЗЕЈ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0001
	 
	 
	 
	Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	130
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	13.350.000
	0
	13.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	13.350.000
	0
	13.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	131
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.392.000
	0
	2.392.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	1.600.000
	0
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	690.000
	0
	690.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	102.000
	0
	102.000

	 
	 
	 
	 
	 
	132
	413000
	Накнаде у натури
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	133
	414000
	Социјална давања запосленима
	1.452.000
	800.000
	2.252.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414100
	Исплата накнада за време одсуствовања с посла на терет фондова                                                             
	0
	800.000
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	1.452.000
	0
	1.452.000

	 
	 
	 
	 
	 
	134
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	785.000
	60.000
	845.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	785.000
	60.000
	845.000

	 
	 
	 
	 
	 
	135
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	640.000
	0
	640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	640.000
	0
	640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	136
	421000
	Стални трошкови 
	770.000
	30.000
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	51.000
	20.000
	71.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	306.000
	0
	306.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	72.000
	0
	72.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	95.000
	10.000
	105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	51.000
	0
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421600
	Закуп имовине и опреме
	195.000
	0
	195.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	19.389.000
	 
	19.389.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	860.000
	860.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	19.389.000
	910.000
	20.299.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	19.389.000
	 
	19.389.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	860.000
	860.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	19.389.000
	910.000
	20.299.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0002
	 
	 
	 
	Јачање културне продукције и уметничгог стваралаштва
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	137
	422000
	Трошкови путовања
	183.000
	150.000
	333.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	142.000
	110.000
	252.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422200
	Трошкови служеног путовања у иностранство                                                                 
	41.000
	40.000
	81.000

	 
	 
	 
	 
	 
	138
	423000
	Услуге по уговору
	356.000
	1.911.000
	2.267.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	51.000
	0
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	51.000
	0
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	81.000
	0
	81.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	173.000
	41.000
	214.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	0
	1.850.000
	1.850.000

	 
	 
	 
	 
	 
	139
	424000
	Специјализоване услуге
	490.000
	185.000
	675.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	388.000
	185.000
	573.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге                                                                    
	102.000
	0
	102.000

	 
	 
	 
	 
	 
	140
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	342.000
	203.000
	545.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	292.000
	153.000
	445.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	50.000
	50.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	141
	426000
	Материјал
	609.000
	307.000
	916.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	153.000
	41.000
	194.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај
	102.000
	82.000
	184.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт 
	272.000
	102.000
	374.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	82.000
	82.000
	164.000

	 
	 
	 
	 
	 
	142
	465000
	Остале дотације и трансфери
	1.574.200
	0
	1.574.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	1.574.200
	0
	1.574.200

	 
	 
	 
	 
	 
	143
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	72.000
	0
	72.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472900
	Остале накнаде из буџета
	72.000
	0
	72.000

	 
	 
	 
	 
	 
	144
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4822000
	Обавезне таксе
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	145
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	255.000
	0
	255.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	255.000
	0
	255.000

	 
	 
	 
	 
	 
	146
	511000
	Зграде и грађевински објекти
	1.100.000
	7.600.000
	8.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511300
	Капитално одржавање зграда и објеката
	1.100.000
	7.600.000
	8.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	147
	512000
	Машине и опрема
	61.000
	235.000
	296.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512600
	Опрема за образовање, науку, културу и спорт
	61.000
	235.000
	296.000

	 
	 
	 
	 
	 
	148
	515000
	Нематеријална имовина
	82.000
	71.000
	153.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	515100
	Нематеријална имовина
	82.000
	71.000
	153.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.124.200
	 
	5.124.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.182.000
	1.182.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	9.480.000
	9.480.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	5.124.200
	10.662.000
	15.786.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.124.200
	 
	5.124.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.182.000
	1.182.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	9.480.000
	9.480.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0002:
	5.124.200
	10.662.000
	15.786.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П2
	 
	 
	 
	Пројекат:  140. година од ослобођења Топлице од Турака
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	149
	424000
	Специјализоване услуге
	300.000
	360.000
	660.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	300.000
	360.000
	660.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	360.000
	360.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	300.000
	360.000
	660.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програм 1201-П2:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	360.000
	360.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програм 1201-П2:
	300.000
	360.000
	660.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П3
	 
	 
	 
	Пројекат:  90. година Плочника
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	150
	422000
	Трошкови путовања
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	151
	423000
	Услуге по уговору
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	152
	424000
	Специјализоване услуге
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	153
	426000
	Материјал
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт 
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	154
	515000
	Нематеријална имовина
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	515100
	Нематеријална имовина
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	640.000
	 
	640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	640.000
	0
	640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програм 1201-П3:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	640.000
	 
	640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програм 1201-П3:
	640.000
	0
	640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П4
	 
	 
	 
	Пројекат: 20. година колоније "Божа Илић"
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	155
	423000
	Услуге по уговору
	110.000
	0
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	110.000
	0
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	156
	424000
	Специјализоване услуге
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	157
	426000
	Материјал
	210.000
	50.000
	260.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјал за саобраћај
	25.000
	0
	25.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт 
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	85.000
	50.000
	135.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	 
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	420.000
	50.000
	470.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	420.000
	50.000
	470.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програм 1201-П4:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	420.000
	50.000
	470.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програм 1201-П4:
	420.000
	50.000
	470.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	25.453.200
	 
	25.453.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.282.000
	1.282.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	420.000
	10.700.000
	11.120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 13:
	25.873.200
	11.982.000
	37.855.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 10:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	25.453.200
	 
	25.453.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.282.000
	1.282.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	420.000
	10.700.000
	11.120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 10:
	25.873.200
	11.982.000
	37.855.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	11
	06853
	 
	 
	 
	 
	ДОМ КУЛТУРЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0001
	 
	 
	 
	Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	158
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	11.000.000
	0
	11.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	11.000.000
	0
	11.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	159
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	1.941.000
	0
	1.941.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	1.300.000
	0
	1.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	560.000
	0
	560.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	81.000
	0
	81.000

	 
	 
	 
	 
	 
	160
	413000
	Накнаде у натури
	0
	15.000
	15.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	0
	15.000
	15.000

	 
	 
	 
	 
	 
	161
	414000
	Социјална давања запосленима
	1.900.000
	1.000.000
	2.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414100
	Исплата накнада за време одсуствовања с посла
	0
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	1.900.000
	0
	1.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	162
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	630.000
	200.000
	830.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	630.000
	200.000
	830.000

	 
	 
	 
	 
	 
	163
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	800.000
	0
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	800.000
	0
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	164
	421000
	Стални трошкови 
	4.670.000
	40.000
	4.710.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	80.000
	15.000
	95.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	4.200.000
	0
	4.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	220.000
	0
	220.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	100.000
	10.000
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	50.000
	0
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421600
	Трошкови закупа
	20.000
	10.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421900
	Остали трошкови
	0
	5.000
	5.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	20.941.000
	 
	20.941.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	55.000
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	1.200.000
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	20.941.000
	1.255.000
	22.196.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	20.941.000
	 
	20.941.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	55.000
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	1.200.000
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	20.941.000
	1.255.000
	22.196.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0002
	 
	 
	 
	Јачање културне продукције и уметничгог стваралаштва
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	165
	422000
	Трошкови путовања
	220.000
	250.000
	470.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови службених путовања у земљи
	20.000
	80.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	200.000
	170.000
	370.000

	 
	 
	 
	 
	 
	166
	423000
	Услуге по уговору
	454.000
	3.438.000
	3.892.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	40.000
	10.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	130.000
	40.000
	170.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	160.000
	60.000
	220.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	74.000
	20.000
	94.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	50.000
	30.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	0
	70.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	0
	3.208.000
	3.208.000

	 
	 
	 
	 
	 
	167
	424000
	Специјализоване услуге
	630.000
	1.306.000
	1.936.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	530.000
	1.300.000
	1.830.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	100.000
	6.000
	106.000

	 
	 
	 
	 
	 
	168
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	100.000
	40.000
	140.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	50.000
	20.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	50.000
	20.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	169
	426000
	Материјал
	735.000
	150.000
	885.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	45.000
	10.000
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај
	70.000
	20.000
	90.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	570.000
	90.000
	660.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	50.000
	30.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	170
	465000
	Остале дотације и трансфери
	660.000
	0
	660.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	660.000
	0
	660.000

	 
	 
	 
	 
	 
	171
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	50.000
	0
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472900
	Остале накнаде из буџета
	50.000
	0
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	172
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	30.000
	5.000
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482200
	Обавезне таксе
	30.000
	5.000
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	173
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	174
	512000
	Машине и опрема
	1.500.000
	150.000
	1.650.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512600
	Опрема за образовање, науку, културу и спорт
	1.500.000
	150.000
	1.650.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	4.479.000
	 
	4.479.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.031.000
	1.031.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	4.308.000
	4.308.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	4.479.000
	5.339.000
	9.818.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	4.479.000
	 
	4.479.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.031.000
	1.031.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	4.308.000
	4.308.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0002:
	4.479.000
	5.339.000
	9.818.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П5
	 
	 
	 
	Пројекат: Позоришна представа "На вечерњој сцени"
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	175
	422000
	Трошкови путовања
	50.000
	100.000
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	50.000
	100.000
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	176
	423000
	Услуге по уговору
	15.000
	60.000
	75.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	15.000
	60.000
	75.000

	 
	 
	 
	 
	 
	177
	424000
	Специјализоване услуге
	25.000
	200.000
	225.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	25.000
	200.000
	225.000

	 
	 
	 
	 
	 
	178
	426000
	Материјал
	120.000
	200.000
	320.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	120.000
	200.000
	320.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	210.000
	 
	210.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	460.000
	460.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	210.000
	560.000
	770.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за пројекат 1201-П5:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	210.000
	 
	210.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	460.000
	460.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за пројекат 1201-П5:
	210.000
	560.000
	770.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П6
	 
	 
	 
	Пројекат: Прокупачки фестивал кратког филма
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	179
	422000
	Трошкови путовања
	0
	55.000
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	0
	55.000
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	180
	423000
	Услуге по уговору
	5.000
	110.000
	115.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	5.000
	110.000
	115.000

	 
	 
	 
	 
	 
	181
	424000
	Специјализоване услуге
	5.000
	50.000
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	5.000
	50.000
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	182
	426000
	Материјал
	10.000
	50.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	10.000
	50.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	15.000
	15.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	250.000
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	20.000
	265.000
	285.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за пројекат 1201-П6:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	15.000
	15.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	250.000
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за пројекат 1201-П6:
	20.000
	265.000
	285.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П7
	 
	 
	 
	Пројекат: Топличко посело
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	183
	422000
	Трошкови путовања
	15.000
	65.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	15.000
	65.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	184
	423000
	Услуге по уговору
	15.000
	55.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	15.000
	55.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	185
	424000
	Специјализоване услуге
	10.000
	50.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	10.000
	50.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	186
	426000
	Материјал
	20.000
	110.000
	130.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	20.000
	110.000
	130.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	60.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	220.000
	220.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	60.000
	280.000
	340.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за пројекат 1201-П7:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	60.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	220.000
	220.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за пројекат 1201-П7:
	60.000
	280.000
	340.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	25.710.000
	 
	25.710.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.261.000
	1.261.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	6.438.000
	6.438.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 13:
	25.710.000
	7.699.000
	33.409.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 11:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	25.710.000
	 
	25.710.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.261.000
	1.261.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	6.438.000
	6.438.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 11:
	25.710.000
	7.699.000
	33.409.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	12
	06853
	 
	 
	 
	 
	НАРОДНА БИБЛИОТЕКА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0001
	 
	 
	 
	Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	187
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	17.100.000
	300.000
	17.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	17.100.000
	300.000
	17.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	188
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	3.150.000
	53.350
	3.203.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	2.100.000
	36.000
	2.136.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	900.000
	15.100
	915.100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	150.000
	2.250
	152.250

	 
	 
	 
	 
	 
	189
	413000
	Накнаде у натури
	0
	35.000
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	0
	35.000
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	190
	414000
	Социјална давања запосленима
	700.000
	1.000.000
	1.700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414100
	Исплата накнада за време одсуствовања с посла
	0
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	700.000
	0
	700.000

	 
	 
	 
	 
	 
	191
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	650.000
	0
	650.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	650.000
	0
	650.000

	 
	 
	 
	 
	 
	192
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	150.000
	0
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	150.000
	0
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	193
	421000
	Стални трошкови 
	680.000
	65.000
	745.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	80.000
	20.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	200.000
	10.000
	210.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	100.000
	5.000
	105.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	200.000
	20.000
	220.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421900
	Остали трошкови
	0
	10.000
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	22.430.000
	 
	22.430.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	353.350
	353.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	22.430.000
	1.453.350
	23.883.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	22.430.000
	 
	22.430.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	353.350
	353.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	22.430.000
	1.453.350
	23.883.350


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0002
	 
	 
	 
	Јачање културне продукције и уметничгог стваралаштва
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	194
	422000
	Трошкови путовања
	50.000
	180.000
	230.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	50.000
	180.000
	230.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	195
	423000
	Услуге по уговору
	545.000
	270.000
	815.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	50.000
	0
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	50.000
	70.000
	120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	200.000
	50.000
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	20.000
	10.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	105.000
	70.000
	175.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	60.000
	50.000
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	60.000
	20.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	196
	424000
	Специјализоване услуге
	200.000
	20.000
	220.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	120.000
	0
	120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	80.000
	20.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	197
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	400.000
	0
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	300.000
	0
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	198
	426000
	Материјал
	450.000
	130.000
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	50.000
	50.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	100.000
	0
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај
	50.000
	20.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање културу и спорт
	150.000
	0
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	100.000
	60.000
	160.000

	 
	 
	 
	 
	 
	199
	465000
	Остале дотације и трансфери
	2.025.000
	0
	2.025.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	2.025.000
	0
	2.025.000

	 
	 
	 
	 
	 
	200
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482200
	Обавезне таксе
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	201
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	1.000.000
	0
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	1.000.000
	0
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	202
	512000
	Машине и опрема
	300.000
	0
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512200
	Административна опрема
	150.000
	 
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512600
	Опрема за образовање, науку, културу и спорт
	150.000
	0
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	203
	515000
	Нематеријална имовина
	1.000.000
	50.000
	1.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	515100
	Нематеријална имовина
	1.000.000
	50.000
	1.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.970.000
	 
	5.970.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	350.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	0
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	5.970.000
	650.000
	6.620.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.970.000
	 
	5.970.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	350.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	0
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0002:
	5.970.000
	650.000
	6.620.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П8
	 
	 
	 
	Пројекат: Драинчеви сусрети 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	204
	422000
	Трошкови путовања
	30.000
	5.000
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	30.000
	5.000
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	205
	423000
	Услуге по уговору
	200.000
	0
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	50.000
	0
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	150.000
	0
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	206
	424000
	Специјализоване услуге
	550.000
	20.000
	570.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	500.000
	0
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	50.000
	20.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	207
	426000
	Материјал
	50.000
	0
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање културу и спорт
	50.000
	0
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	830.000
	 
	830.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	25.000
	25.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	830.000
	25.000
	855.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за пројекат П-8:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	830.000
	 
	830.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	25.000
	25.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за пројекат П-8:
	830.000
	25.000
	855.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-П9
	 
	 
	 
	Пројекат: Лектирићи фест
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	208
	422000
	Трошкови путовања
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	209
	423000
	Услуге по уговору
	0
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	0
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	210
	424000
	Специјализоване услуге
	0
	200.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	0
	200.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	211
	426000
	Материјал
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање културу и спорт
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	0
	450.000
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	0
	450.000
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за пројекат П-9:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	0
	450.000
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за пројекат П-9:
	0
	450.000
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	29.230.000
	 
	29.230.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	475.000
	475.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	 
	1.103.350
	1.103.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 13:
	29.230.000
	2.578.350
	31.808.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 12:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	29.230.000
	 
	29.230.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	1.000.000
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	475.000
	475.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	0
	1.103.350
	1.103.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 12:
	29.230.000
	2.578.350
	31.808.350

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	13
	06853
	 
	 
	 
	 
	ИСТОРИЈСКИ АРХИВ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0001
	 
	 
	 
	Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	212
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	12.000.000
	0
	12.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	12.000.000
	0
	12.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	213
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	2.135.000
	0
	2.135.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	1.420.000
	0
	1.420.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	620.000
	0
	620.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	95.000
	0
	95.000

	 
	 
	 
	 
	 
	214
	414000
	Социјална давања запосленима
	345.000
	0
	345.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	345.000
	0
	345.000

	 
	 
	 
	 
	 
	215
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	530.000
	0
	530.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	530.000
	0
	530.000

	 
	 
	 
	 
	 
	216
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	370.000
	0
	370.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	370.000
	0
	370.000

	 
	 
	 
	 
	 
	217
	421000
	Стални трошкови 
	543.000
	340.000
	883.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	41.000
	16.000
	57.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	404.000
	195.000
	599.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	39.000
	21.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	39.500
	102.000
	141.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	19.500
	6.000
	25.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.923.000
	 
	15.923.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	340.000
	340.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	15.923.000
	340.000
	16.263.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.923.000
	 
	15.923.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	340.000
	340.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	15.923.000
	340.000
	16.263.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0002
	 
	 
	 
	Јачање културне продукције и уметничгог стваралаштва
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	218
	422000
	Трошкови путовања
	30.000
	110.000
	140.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	30.000
	110.000
	140.000

	 
	 
	 
	 
	 
	219
	423000
	Услуге по уговору
	183.000
	300.000
	483.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	10.000
	20.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	0
	30.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	130.000
	70.000
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	43.000
	15.000
	15.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	0
	75.000
	75.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	0
	90.000
	90.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	220
	424000
	Специјализоване услуге
	85.000
	47.500
	132.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	65.000
	47.500
	112.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	221
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	147.500
	162.500
	310.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	147.500
	92.500
	240.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	0
	70.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	222
	426000
	Материјал
	165.000
	393.000
	558.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	50.000
	120.000
	170.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај
	10.000
	75.000
	85.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	65.000
	100.000
	165.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	40.000
	55.000
	95.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426900
	Материјал за посебне намене
	0
	43.000
	43.000

	 
	 
	 
	 
	 
	223
	465000
	Остале дотације и трансфери
	1.413.500
	 
	1.413.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	1.413.500
	 
	1.413.500

	 
	 
	 
	 
	 
	224
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482200
	Обавезне таксе
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	225
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	350.000
	0
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	350.000
	0
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	226
	511000
	Зграде и грађевински објекти
	0
	100.000
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511200
	Изградња зграда и објеката
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	511300
	Капитално одржавање зграда и објеката                                                                  
	0
	100.000
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	227
	512000
	Машине и опрема
	0
	620.000
	620.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512200
	Административна опрема
	0
	620.000
	620.000

	 
	 
	 
	 
	 
	228
	515000
	Нематеријална имовина
	25.000
	0
	25.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	515100
	Нематеријална имовина
	25.000
	0
	25.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.399.000
	 
	2.399.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.753.000
	1.753.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	2.399.000
	1.753.000
	4.152.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.399.000
	 
	2.399.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.753.000
	1.753.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0002:
	2.399.000
	1.753.000
	4.152.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.322.000
	 
	18.322.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	2.093.000
	2.093.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 13:
	18.322.000
	2.093.000
	20.415.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 13:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.322.000
	 
	18.322.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	2.093.000
	2.093.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 13:
	18.322.000
	2.093.000
	20.415.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	14
	06853
	 
	 
	 
	 
	КУЛТУРНО ОБРАЗОВНИ ЦЕНТАР "ТОПЛИЦА"
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 13: РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0001
	 
	 
	 
	Функционисање локалних установа културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	229
	411000
	Плате, додаци и накнаде запослених(зараде)
	3.640.000
	0
	3.640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	411100
	Плате, додаци и накнаде запослених 
	3.640.000
	0
	3.640.000

	 
	 
	 
	 
	 
	230
	412000
	Социјални доприноси на терет послодавца
	651.560
	50.000
	701.560

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412100
	Допринос за пензијско и инвалидско осигурање
	436.800
	50.000
	486.800

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412200
	Допринос за здравствено осигурање
	187.460
	0
	187.460

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	412300
	Допринос за незапосленост
	27.300
	0
	27.300

	 
	 
	 
	 
	 
	231
	413000
	Накнаде у натури
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	232
	414000
	Социјална давања запосленима
	225.000
	50.000
	275.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414100
	Исплата накнада за време одсуствовања с посла
	0
	0
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	225.000
	0
	225.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414400
	Помоћ у медицинском лечењу запосленог
	 
	50.000
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	234
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	172.000
	0
	172.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	172.000
	0
	172.000

	 
	 
	 
	 
	 
	235
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	190.000
	0
	190.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	190.000
	0
	190.000

	 
	 
	 
	 
	 
	236
	421000
	Стални трошкови 
	175.000
	455.000
	630.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	15.000
	15.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	100.000
	250.000
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	30.000
	40.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	30.000
	90.000
	120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	0
	40.000
	40.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421900
	Остали трошкови
	 
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.053.560
	 
	5.053.560

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	575.000
	575.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	5.053.560
	575.000
	5.628.560

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.053.560
	 
	5.053.560

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	575.000
	575.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0001:
	5.053.560
	575.000
	5.628.560

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1201-0002
	 
	 
	 
	Јачање културне продукције и уметничгог стваралаштва
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	820
	 
	 
	Улуге културе
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	237
	422000
	Трошкови путовања
	0
	110.000
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	0
	60.000
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422200
	Трошкови службених путовања у иностранство
	 
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422300
	Трошкови путовања у оквиру редовног рада
	 
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422900
	Остали трошкови транспорта
	 
	10.000
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	238
	423000
	Услуге по уговору
	0
	480.000
	480.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423100
	Административне услуге
	0
	10.000
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	0
	80.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	0
	80.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	0
	30.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	0
	10.000
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423700
	Репрезентација
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	0
	250.000
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	239
	424000
	Специјализоване услуге
	0
	40.000
	40.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424900
	Остале специјализоване услуге
	0
	20.000
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	240
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	100.000
	350.000
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	50.000
	250.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	50.000
	100.000
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	241
	426000
	Материјал
	20.000
	410.000
	430.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	20.000
	90.000
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	0
	80.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	0
	70.000
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	0
	90.000
	90.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426900
	Материјал за посебне намене
	0
	80.000
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	242
	465000
	Остале дотације и трансфери
	429.156
	0
	429.156

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	465100
	Остале текуће дотације и трансфери
	429.156
	0
	429.156

	 
	 
	 
	 
	 
	243
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	0
	30.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482200
	Обавезне таксе
	0
	30.000
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	244
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	 
	120.000
	120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова
	 
	120.000
	120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	245
	512000
	Машине и опрема
	 
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	512200
	Административна опрема
	 
	300.000
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 820:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	549.156
	 
	549.156

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.840.000
	1.840.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 820:
	549.156
	1.840.000
	2.389.156

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1201-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	549.156
	 
	549.156

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	1.840.000
	1.840.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1201-0002:
	549.156
	1.840.000
	2.389.156

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 13:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.602.716
	 
	5.602.716

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	2.415.000
	2.415.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 13:
	5.602.716
	2.415.000
	8.017.716

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 14:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.602.716
	 
	5.602.716

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи
	 
	2.415.000
	2.415.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 14:
	5.602.716
	2.415.000
	8.017.716

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	15
	06853
	 
	 
	 
	 
	ЈКП "HAMMEUM"
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1102
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 2: КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1102-0009
	 
	 
	 
	Остале комуналне услуге
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	490
	 
	 
	Eкономски послови некласификовани на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	246
	451000
	Субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	451100
	Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама
	52.000.000
	 
	52.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	451200
	Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама
	6.000.000
	 
	6.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 490:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 490:
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1102-0009:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1102-0009:
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 2:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 2:
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 15:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 15:
	58.000.000
	 
	58.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	16
	06853
	 
	 
	 
	 
	БИЗНИС ИНКУБАТОР ЦЕНТАР
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1501
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	1501-0001
	 
	 
	 
	Унапређење привредног и инвестиционог амбијента
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	490
	 
	 
	Економски послови некласификовани на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	247
	454000
	Субвенције приватним предузећима
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	454100
	Текуће субвенције приватним предузећима
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 490:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 490:
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 1501-0005:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 1501-0001:
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 3:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 3:
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 16:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 16:
	5.472.400
	 
	5.472.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	17
	06853
	 
	 
	 
	 
	БУЏЕТСКИ ФОНД ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0401
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0401-0001
	 
	 
	 
	Управљање заштитом животне средине
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	560
	 
	 
	Заштита животне средине некласификована на другом месту
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	248
	424000
	Специјализоване услуге
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 560:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 560:
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0401-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0401-0001:
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 6:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 6:
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 17:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 17:
	7.000.000
	 
	7.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	18
	06853
	 
	 
	 
	 
	БУЏЕТСКИ ФОНД ЗА РАЗВОЈ СТОЧАРСТВА
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0101
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 5: ПОЉОПРИВРЕДА И РУРАЛНИ РАЗВОЈ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	0101-0002
	 
	 
	 
	Мере подршке руралном развоју
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	421
	 
	 
	Пољопривреда
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	249
	424000
	Специјализоване услуге
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424100
	Пољопривредне услуге                                                                     
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 421:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 421:
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 0101-0002:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 0101-0002:
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 5:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 5:
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Главу 18:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Главу 18:
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за РАЗДЕО 5:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.386.899.156
	 
	1.386.899.156

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	7.400.000
	7.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	22.786.000
	22.786.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	137.920.000
	47.764.922
	185.684.922

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за РАЗДЕО 5:
	1.524.819.156
	77.950.922
	1.602.770.078

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за разделе 1,2,3,4 и 5
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	1.472.030.156
	 
	1.472.030.156

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	03
	Социјални доприноси
	 
	7.400.000
	7.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	04
	Сопствени приходи буџетских корисника
	 
	22.786.000
	22.786.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	07
	Донације од осталих нивоа власти
	137.920.000
	47.764.922
	185.684.922

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	СВЕГА ЗА РАЗДЕЛЕ 1,2,3,4 И 5
	1.609.950.156
	77.950.922
	1.687.901.078

	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА "РАТКО ПАВЛОВИЋ ЋИЋКО"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	2.400.000
	 
	2.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	2.400.000
	 
	2.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	750.000
	 
	750.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	750.000
	 
	750.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	4.114.000
	 
	4.114.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	190.000
	 
	190.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	650.000
	 
	650.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	194.000
	 
	194.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	8.010.000
	 
	8.010.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422400
	Трошкови путовања ученика
	8.000.000
	 
	8.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	35.000
	 
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	5.000
	 
	5.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	395.000
	 
	395.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај 
	15.000
	 
	15.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	1.600.000
	 
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	1.600.000
	 
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 


	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	19.604.000
	 
	19.604.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	19.604.000
	 
	19.604.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	19.604.000
	 
	19.604.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	19.604.000
	 
	19.604.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА "9 ОКТОБАР"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	2.350.000
	 
	2.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	2.350.000
	 
	2.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	980.000
	 
	980.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	980.000
	 
	980.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	5.680.000
	 
	5.680.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	180.000
	 
	180.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	4.500.000
	 
	4.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	800.000
	 
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	120.000
	 
	120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	2.010.000
	 
	2.010.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422400
	Трошкови путовања ученика
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	160.000
	 
	160.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423100
	Административне услуге                                                                     
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	35.000
	 
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	5.000
	 
	5.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одрђавање опреме
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	345.000
	 
	345.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај 
	15.000
	 
	15.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	1.400.000
	 
	1.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	1.400.000
	 
	1.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	14.740.000
	 
	14.740.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	14.740.000
	 
	14.740.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	14.740.000
	 
	14.740.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	14.740.000
	 
	14.740.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА "НИКОДИЈЕ СТОЈАНОВИЋ ТАТКО"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	
	413000
	Накнаде у натури
	1.050.000
	 
	1.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	1.050.000
	 
	1.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	414000
	Социјална давања запосленима
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	414300
	Отпремнине и помоћи
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	1.250.000
	 
	1.250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	1.250.000
	 
	1.250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	421000
	Стални трошкови 
	1.855.000
	 
	1.855.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	421200
	Енергетске услуге
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	421400
	Услуге комуникација
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	75.000
	 
	75.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	422000
	Трошкови путовања
	2.810.000
	 
	2.810.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	422400
	Трошкови путовања ученика
	2.800.000
	 
	2.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	3.200.000
	 
	3.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	426000
	Материјал
	380.000
	 
	380.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	1.600.000
	 
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	1.600.000
	 
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	
	482200
	Обавезне таксе
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.335.000
	 
	15.335.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	15.335.000
	 
	15.335.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.335.000
	 
	15.335.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	15.335.000
	 
	15.335.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА "МИЛИЋ РАКИЋ МИРКО"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	750.000
	 
	750.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	750.000
	 
	750.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	2.300.000
	 
	2.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	2.300.000
	 
	2.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	490.000
	 
	490.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	490.000
	 
	490.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	2.003.000
	 
	2.003.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	143.000
	 
	143.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	1.300.000
	 
	1.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	358.000
	 
	358.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	102.000
	 
	102.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	3.310.000
	 
	3.310.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422400
	Трошкови путовања ученика
	3.300.000
	 
	3.300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	151.000
	 
	151.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге                                                                     
	51.000
	 
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	36.000
	 
	36.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	6.000
	 
	6.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	1.170.000
	 
	1.170.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	170.000
	 
	170.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	321.000
	 
	321.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	41.000
	 
	41.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482000
	Порези, обавезне таксе и казне
	5.000
	 
	5.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	482200
	Обавезне таксе
	5.000
	 
	5.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	11.436.000
	 
	11.436.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	11.436.000
	 
	11.436.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	11.436.000
	 
	11.436.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	11.436.000
	 
	11.436.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА "СВЕТИСЛАВ МИРКОВИЋ НЕНАД"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	2.500.000
	 
	2.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	1.900.000
	 
	1.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	1.900.000
	 
	1.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	800.000
	 
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	800.000
	 
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	3.928.000
	 
	3.928.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	133.000
	 
	133.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	2.900.000
	 
	2.900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	494.000
	 
	494.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	321.000
	 
	321.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	3.010.000
	 
	3.010.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422400
	Трошкови путовања ученика
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	47.000
	 
	47.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	42.000
	 
	42.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	5.000
	 
	5.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423600
	Услуге за домаћинство и угоститељство
	0
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	34.000
	 
	34.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424200
	Услуге образовања, културе и спорта
	4.000
	 
	4.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	2.173.000
	 
	2.173.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	173.000
	 
	173.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	267.000
	 
	267.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	61.000
	 
	61.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	44.000
	 
	44.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	82.000
	 
	82.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	800.000
	 
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	800.000
	 
	800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	87.000
	 
	87.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	87.000
	 
	87.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.546.000
	 
	15.546.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	15.546.000
	 
	15.546.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	15.546.000
	 
	15.546.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	15.546.000
	 
	15.546.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА "ВУК КАРАЏИЋ"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	1.600.000
	 
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	1.600.000
	 
	1.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	408.000
	 
	408.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	408.000
	 
	408.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	2.194.000
	 
	2.194.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	62.400
	 
	62.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	2.000.000
	 
	2.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	41.600
	 
	41.600

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	40.000
	 
	40.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	51.000
	 
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	51.000
	 
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	40.400
	 
	40.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	10.400
	 
	10.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	3.071.400
	 
	3.071.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме                                                                  
	71.400
	 
	71.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	204.200
	 
	204.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	71.400
	 
	71.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	36.400
	 
	36.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426400
	Материјали за саобраћај 
	15.600
	 
	15.600

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	20.800
	 
	20.800

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	428.400
	 
	428.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	428.400
	 
	428.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	9.007.400
	 
	9.007.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	9.007.400
	 
	9.007.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	9.007.400
	 
	9.007.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	9.007.400
	 
	9.007.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА "СВЕТИ САВА"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	505.000
	 
	505.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	505.000
	 
	505.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	580.000
	 
	580.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	350.000
	 
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	350.000
	 
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	548.000
	 
	548.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	40.000
	 
	40.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	120.000
	 
	120.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	38.000
	 
	38.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	260.000
	 
	260.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422400
	Трошкови путовања ученика
	250.000
	 
	250.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	70.000
	 
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	35.000
	 
	35.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	5.000
	 
	5.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	650.000
	 
	650.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	145.000
	 
	145.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	55.000
	 
	55.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	3.443.000
	 
	3.443.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	3.443.000
	 
	3.443.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	3.443.000
	 
	3.443.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	3.443.000
	 
	3.443.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►МУЗИЧКА ШКОЛА◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	1.170.000
	 
	1.170.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	1.170.000
	 
	1.170.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	1.450.000
	 
	1.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	1.450.000
	 
	1.450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	450.000
	 
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	450.000
	 
	450.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	260.000
	 
	260.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	90.000
	 
	90.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	70.000
	 
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	150.000
	 
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	70.000
	 
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	200.000
	 
	200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	130.000
	 
	130.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета                                                                 
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт                                                              
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	  
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	4.350.000
	 
	4.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	4.350.000
	 
	4.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	4.350.000
	 
	4.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	4.350.000
	 
	4.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за Програм 9:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	4.350.000
	 
	4.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за Програм 9:
	4.350.000
	 
	4.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ОСНОВНА ШКОЛА ЗА ОБРАЗОВАЊЕ ОДРАСЛИХ◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2002
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2002-0001
	 
	 
	 
	Функционисање основних школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	912
	 
	 
	Основно образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	371.800
	 
	371.800

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	371.800
	 
	371.800

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	377.000
	 
	377.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	377.000
	 
	377.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	214.200
	 
	214.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	214.200
	 
	214.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	786.800
	 
	786.800

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	35.700
	 
	35.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	73.600
	 
	73.600

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	62.200
	 
	62.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	15.300
	 
	15.300

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	310.000
	 
	310.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422400
	Трошкови путовања ученика
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	71.700
	 
	71.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	20.700
	 
	20.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	51.000
	 
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	172.400
	 
	172.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	51.000
	 
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	121.400
	 
	121.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	156.200
	 
	156.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	51.000
	 
	51.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	30.600
	 
	30.600

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	41.000
	 
	41.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	33.600
	 
	33.600

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета                                                                 
	204.000
	 
	204.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт                                                              
	204.000
	 
	204.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 912:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.694.100
	 
	2.694.100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 912:
	2.694.100
	 
	2.694.100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2002-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	2.694.100
	 
	2.694.100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2002-0001:
	2.694.100
	 
	2.694.100

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ГИМНАЗИЈА ПРОКУПЉЕ◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2003
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2003-0001
	 
	 
	 
	Функционисање средњих школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	920
	 
	 
	Средње образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	1.200.000
	 
	1.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	816.000
	 
	816.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	816.000
	 
	816.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	11.616.840
	 
	11.616.840

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	191.760
	 
	191.760

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	10.800.000
	 
	10.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	466.140
	 
	466.140

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	98.940
	 
	98.940

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	148.920
	 
	148.920

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	91.800
	 
	91.800

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања
	46.920
	 
	46.920

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423900
	Остале опште услуге
	10.200
	 
	10.200

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	3.050.000
	 
	3.050.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	3.000.000
	 
	3.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	310.970
	 
	310.970

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	67.320
	 
	67.320

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	83.650
	 
	83.650

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	500.000
	 
	500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 920:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.582.730
	 
	18.582.730

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 920:
	18.582.730
	 
	18.582.730

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	18.582.730
	 
	18.582.730

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2003-0001:
	18.582.730
	 
	18.582.730

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►МЕДИЦИНСКА ШКОЛА◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2003
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2003-0001
	 
	 
	 
	Функционисање средњих школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	920
	 
	 
	Средње образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	1.400.000
	 
	1.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	1.400.000
	 
	1.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	600.000
	 
	600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	169.000
	 
	169.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	133.000
	 
	133.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	36.000
	 
	36.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	50.000
	 
	50.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	336.000
	 
	336.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	306.000
	 
	306.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	20.700
	 
	20.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	20.700
	 
	20.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	103.500
	 
	103.500

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	41.400
	 
	41.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	20.700
	 
	20.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	21.400
	 
	21.400

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	400.000
	 
	400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	20.700
	 
	20.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	20.700
	 
	20.700

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 920:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	4.009.900
	 
	4.009.900

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 920:
	4.009.900
	 
	4.009.900

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	4.009.900
	 
	4.009.900

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2003-0001:
	4.009.900
	 
	4.009.900

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ТЕХНИЧКА ШКОЛА "15 МАЈ"◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2003
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2003-0001
	 
	 
	 
	Функционисање средњих школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	920
	 
	 
	Средње образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	2.200.000
	 
	2.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	2.200.000
	 
	2.200.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	2.800.000
	 
	2.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	2.800.000
	 
	2.800.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	900.000
	 
	900.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	7.435.000
	 
	7.435.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	205.000
	 
	205.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	6.500.000
	 
	6.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	550.000
	 
	550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	70.000
	 
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	110.000
	 
	110.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	125.000
	 
	125.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423200
	Компјутерске услуге
	25.000
	 
	25.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423400
	Услуге информисања                                                                     
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423500
	Стручне услуге
	60.000
	 
	60.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	3.500.000
	 
	3.500.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	3.400.000
	 
	3.400.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	595.000
	 
	595.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	65.000
	 
	65.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	350.000
	 
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	350.000
	 
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	350.000
	 
	350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483000
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	483100
	Новчане казне и пенали по решењу судова                                                                
	20.000
	 
	20.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 920:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	17.965.000
	 
	17.965.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 920:
	17.965.000
	 
	17.965.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	17.965.000
	 
	17.965.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2003-0001:
	17.965.000
	 
	17.965.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	►ПОЉОПРИВРЕДНА ШКОЛА◄
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	2003
	 
	 
	 
	ПРОГРАМ 10: СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
	 
	 
	 

	 
	 
	
	2003-0001
	 
	 
	 
	Функционисање средњих школа
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	920
	 
	 
	Средње образовање
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413000
	Накнаде у натури
	620.000
	 
	620.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	413100
	Накнаде у натури
	620.000
	 
	620.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415000
	Накнаде трошкова за запослене
	2.350.000
	 
	2.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	415100
	Накнаде трошкова за запослене
	2.350.000
	 
	2.350.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416000
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	416100
	Награде запосленима и остали посебни расходи
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421000
	Стални трошкови 
	4.896.000
	 
	4.896.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421100
	Трошкови платног промета и банкарских услуга
	180.000
	 
	180.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421200
	Енергетске услуге
	3.600.000
	 
	3.600.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421300
	Комуналне услуге
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421400
	Услуге комуникација
	36.000
	 
	36.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	421500
	Трошкови осигурања
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422000
	Трошкови путовања
	90.000
	 
	90.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422100
	Трошкови службених путовања у земљи
	10.000
	 
	10.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	422400
	Трошкови путовања ученика
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423000
	Услуге по уговору
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	423300
	Услуге образовања и усавршавања запослених
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	150.000
	 
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424300
	Медицинске услуге
	150.000
	 
	150.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424000
	Специјализоване услуге
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	424600
	Услуге очувања животне средине, науке и геодетске услуге                                                               
	30.000
	 
	30.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425000
	Текуће поправке и одржавање
	1.100.000
	 
	1.100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425100
	Текуће поправке и одржавање зграда и објеката
	1.000.000
	 
	1.000.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	425200
	Текуће поправке и одржавање опреме
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426000
	Материјал
	550.000
	 
	550.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426100
	Административни материјал
	100.000
	 
	100.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426300
	Материјали за образовање и усавршавање запослених
	70.000
	 
	70.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426600
	Материјали за образовање, културу и спорт
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	426800
	Материјали за одржавање хигијене и угоститељство
	80.000
	 
	80.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472000
	Накнаде за социјалну заштиту из буџета
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	472700
	Накнаде из буџета за образовање, културу, науку и спорт 
	300.000
	 
	300.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за функцију 920:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	11.186.000
	 
	11.186.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Функција 920:
	11.186.000
	 
	11.186.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Извори финансирања за програмску активност 2003-0001:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	01
	Приходи из буџета
	11.186.000
	 
	11.186.000

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Свега за програмску активност 2003-0001:
	11.186.000
	 
	11.186.000


III ПРОГРАМСКИ ДЕО БУЏЕТА
Члан 9.

       Средства буџета утврђенa су и распоређена по програмској класификацији, и то:

	ПРОГРАМ / ПA / Пројекат
	Шифра
	Циљ
	Индикатор
	Вредност у базној години (2016)
	Циљана вредност 2017
	Циљана вредност 2018
	Циљана вредност 2019
	Средства из буџета
	Сопствени и други приходи
	Укупна средства

	1 - Урбанизам и просторно планирање
	1101
	Просторни развој у складу са плановима
	Проценат пкривености територије урбанистичком планском документацијом
	40%
	55%
	60%
	65%
	28.000.000
	0
	28.000.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Просторно и урбанистичко планирање
	1101-0001
	Повећање покривености територије планском и урбанистичком документацијом
	Усвојен просторни план града/општине
	2
	3
	3
	3
	28.000.000
	 
	28.000.000

	Управљање грађевинским земљиштем
	1101-0003
	Стављање у функцију грађевинског земљишта
	Површина земљишта дата у закуп у %
	30%
	40%
	50%
	50%
	0
	0
	0

	2 - Комунална делатност
	1102
	Ефикано и рационално спровођење комуналне делатности
	Број запосленх у комуналним предузећима  
	320
	320
	300
	280
	176.550.000
	0
	176.550.000

	Управљање/одржавање јавним осветљењем
	1102-0001
	Адекватно упрвљање јавним осветљењем
	% измирених обавеза за потрошњу електричне енергије код јавног осветљења
	90%
	95%
	100%
	100%
	34.550.000
	0
	34.550.000

	Остале комуналне услуге
	1102-0009
	Максимална могућа покривеност насеља и територије услугама комуналних делатности
	Степен покривености територије услугама комуналног предузећа
	75
	80
	85
	90
	142.000.000
	0
	142.000.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3- Локални економски развој
	1501
	Повећање запослености на територији града/општине
	Број становника општине који су запослени на новим радним местима
	100
	400
	300
	500
	40.472.400
	0
	40.472.400

	Унапређење привредног и инвестиционог амбијента
	1501-0001
	Успостављање функционалне пословне инфраструктуре
	Износ буџетских средстава за финансирање бизнис инкубатора
	5.472.400
	5.472.400
	5.472.400
	5.472.400
	5.472.400
	 
	5.472.400

	Мере активне политике запошљавања
	1501-0002
	Успостављање механизама за финансијску подршку запошљавања
	Број новозапослених уз помоћ успостављених мезанизама за финансијску подршку за запошљавање
	100
	400
	300
	500
	35.000.000
	0
	35.000.000

	4- Развој туризма
	1502
	Повећавање препознатљивости туристичке понуде општине на циљним тржиштима
	број сајмова на којима је општина учествовала
	2
	2
	3
	3
	580.000
	300.000
	880.000

	
	
	
	број одштампаних брошура 
	1000
	1000
	1500
	2500
	
	
	

	Промоција туристичке понуде
	1502-0002
	Адекватна промоција туристичке понуде града на циљним тржиштима
	број догађаја који промовишу туристичку понуду града у земљи на којима учествује ТСО
	4
	5
	6
	10
	580.000
	300.000
	880.000

	5 - Развој пољопривреде
	0101
	Спровођење усвојене пољопривредне политике и политике рурарног развоја на подручју локалне самоупрве
	 Број регистрованих пољопривредних газдинстава
	3955
	4100
	4150
	4200
	33.700.000
	0
	33.700.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
	0101-0001
	Стварање услова за развој и уапређење пољопривредне производње на тер. Л.с
	 Проценат буџетских ср. који се издваја за програме развоја пољопривреде
	0.74%
	1,60%
	0,50%
	0,85%
	25.700.000
	 
	25.700.000

	Мере подршке руралном развоју
	0101-0002
	Изградња одрживог, ефикасног и континуираног пољопривредног сектора
	Степен реализације одобреног програма локалних подстицаја
	90
	100
	200
	250
	8.000.000
	0
	8.000.000

	6 - Заштита животне средине
	0401
	Унапређење квалитета животне средине
	Проценат буџета намењен заштити животне седине у односу на укупанбуџет
	2,16%
	0,43%
	3%
	3,50%
	7.000.000
	0
	7.000.000

	Управљање заштитом животне средине 
	0401-0001
	Повећати број мера за заштиту и унапређење животне срдине 
	Број реализовних мера
	5
	7
	9
	9
	7.000.000
	0
	7.000.000

	7 - Огранизација саобраћаја и саобрачајна инфраструктура
	0701
	Развијеност инфраструктуре у контексту доприноса социо економском развоју
	% саобрачајница на територији општине са несметаним одвијањем саобраћаја
	90
	95
	100
	100
	9.200.000
	0
	9.200.000

	Одржавање саобраћајне инфраструктуре
	0701-0002
	1.Одржавање квалитетапутне мреже кроз реконстукцију и редовно одржавање асфалтног покривача
	% склопљених реализованих уговора за одржавање квалитета путне мреже
	100
	100
	100
	100
	9.200.000
	0
	9.200.000

	
	
	2. Опремање и одржавање саобраћајне сигнализације на путевима и улицама 
	% покривености улица и путева адекватном саобраћајном сигнализацијом
	90
	100
	100
	100
	
	
	

	8 – Предшколско васпитање
	2001
	Повећање обухвата деце предшколским васпитањем и образовањем
	Број деце који је уписан у предшколске установе
	850
	820
	850
	850
	115.539.710
	24.423.572
	139.963.282

	
	
	
	Укупан број деце на листи чекања 
	25
	30
	20
	0
	
	
	

	Функционисање предшколских установа
	2001-0001
	Унапређење квалитета предшколског побразовања и васпитања 
	Просечан број деце по васпитачу
	14
	15
	15
	15
	115.539.710
	24.423.572
	139.963.282

	9 – Основно образовање
	2002
	Потпун обухват основним образовањем и васпитањем
	Број деце која су обухваћена основним образовањем
	2241
	2270
	2365
	2370
	96.155.500
	0
	96.155.500

	Функционисање основних школа
	2002-0001
	Унапређење квалитета образовања и васпитања услова у основним школама
	Број ученика који похађају ваннаставне активности у односу на укупан број ученика
	508
	525
	537
	510
	96.155.500
	0
	96.155.500

	
	
	
	Просечан број поена на матурском испиту
	12,5
	13,5
	14,5
	16
	
	
	

	
	
	
	број награђених ученака
	12
	33
	20
	22
	
	
	

	10 – Средње образовање
	2003
	Обезбеђен потребан обухват средњошколског образовања
	Број деце која су обухваћена средњим образовањем
	2308
	2284
	2320
	2323
	51.743.630
	0
	51.743.630

	Функционисање средњих школа
	2003-0001
	Обезбеђени прописани услови за васпитни-образовни рад са децом у средњим школама
	Број запоселних /број ученика
	224/1860
	224/1814
	227/1820
	228/1803
	51.743.630
	0
	51.743.630

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11 - Социјална и дечја заштита
	0901
	Јачање локалних ресурса за имплементацију стратегије развоја система социјалне заштите
	Проценат буџета намењен социјалном и дечијој заштити у односу на укупан буџет
	2,4%
	2,30%
	3%
	5,00%
	37.000.000
	0
	37.000.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Социјалне помоћи
	0901-0001
	Повећањеобухватности лица кји се налазе у стању социјалне потребе 
	Број радника у Центру за социјални рад
	9
	11
	11
	11
	28.000.000
	0
	28.000.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подршка деци и породици са децом
	0901-0006
	Обезбеђивање материјалне подршке за децу и породицу
	Висина буџетских одвајања за мере материјалне подршке деци и породици
	6.000.000
	9.000.000
	5.000.000
	5.500.000
	9.000.000
	0
	9.000.000

	
	
	
	Број остварених активности за активно ућешће у друштву
	15
	15
	15
	20
	
	
	

	
	
	
	Број активности спроведених за унапређивање здравља, квалитетно провођење слободнох времена деце и младих
	10
	15
	20
	20
	
	
	

	
	
	
	Број младих талената којима су додељене стипендије из буџета општине
	85
	80
	90
	95
	
	
	

	12 - Здравствена заштита
	1801
	Унапређење здравља становништва
	Број притужби  заштитнику панциjeната
	79
	60
	50
	40
	14.000.000
	0
	14.000.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Функционисање установа примарне здравствене заштите
	1801-0001
	Унапређење доступности и правичности примарне здравствене заштите
	Број амбуланти 
	10
	10
	11
	11
	14.000.000
	0
	14.000.000

	13 - Развој културе
	1201
	Подстицање развoја културе кроз јачање капацитета културне инрастуктуре
	Број и врста установа културе (поливалента, библиотеке, музеји, галерије, архиви, заводи зазаштиту споменика и друго)
	5
	5
	6
	6
	104.737.916
	26.767.350
	131.505.266

	Функционисање локалних установа културе 
	1201-0001
	Унапређење ефикасности установа културе 
	Проценат  учешћа сопствених прихода у буџету установа културе
	10,00%
	20,35%
	12,00%
	12,50%
	83.736.560
	4.533.350
	88.269.910

	Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
	1201-0002
	Повећање интересовања грађана за развој културе
	Укупан број посетилаца на свим културним догађајима који су одржани
	25190
	26900
	28650
	30400
	18.521.356
	20.244.000
	38.765.356

	Пројекат:  140. година од ослобођења Топлице од Турака
	П-2
	Упознавање са истиријом Топлице
	Број посетилаца
	0
	20.000
	25.000
	27.000
	300.000
	360.000
	660.000

	Пројекат:  90. година Плочника
	П-3
	проучавање и презентација архитектуре Прокупља
	Број посетилаца
	0
	15.000
	20.000
	22.000
	640.000
	0
	640.000

	Пројекат: 20. година колоније "Божа Илић"
	П-4
	Упозавање са сликарским стваралаштвом "Боже Илића"
	број посетилаца
	0
	12.000
	0
	0
	420.000
	0
	420.000

	Пројекат: Позоришна представа "На вечерњој сцени"
	П-5
	Побољшавање квалитета рада Аматерског позоришта
	број посетилаца
	0
	2.500
	2.700
	2.800
	210.000
	560.000
	770.000

	Пројекат: Прокупачки фестивал кратког филма
	П-6
	Ширење грађанске културе кроз приказивање најбољих филмских остварења
	број приспелих филамова
	73
	80
	90
	90
	20.000
	265.000
	285.000

	Пројекат: Топличко посело
	П-7
	Укључивање већег броја младих извођача народног стваралаштва
	број учесника манифестације
	50
	55
	70
	80
	60.000
	280.000
	340.000

	Пројекат: Драинчеви сусрети 
	П-8
	Унапређење културе у Прокупљу
	Број посетилаца
	300
	500
	600
	650
	830.000
	25.000
	855.000

	Пројекат: Лектирићи фест
	П-9
	Унапређење културе у Прокупљу
	Број посетилаца
	200
	350
	400
	500
	0
	450.000
	450.000

	14 - Развој спорта и омладине
	1301
	Планско подстицање и креирање услова за бављење спортом за све грађане и грађанке општине
	3. Проценат буџета општине намењен за спорт
	7%
	6,09%
	8%
	9%
	98.045.000
	26.460.000
	124.505.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
	1301-0001
	Обезбеђење услова за рад и унапређење капацитета спортских организација преко којих се остварује јавни интерес
	Број организација у области спорта преко којих се остварује јавни интерес у области спорта
	21
	23
	23
	24
	88.095.000
	16.310.000
	88.095.000

	Одржавање спортске инфраструктуре
	1301-0003
	Унапређење квалитета спотске инфрастктуре на территоријиопштине
	Број реновираних спотских терена на територија општине
	2
	3
	4
	5
	9.950.000
	10.150.000
	20.100.000

	15 - Локална самоуправа
	0602
	Функционисање општине у складу са надлежностима и пословима локалне самоуправе
	Однос броја запоселних у општини и законом утврђеног максимума 
	802/802
	802/802
	 
	 
	717.680.000
	0
	717.680.000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Функционисање локалних самоуправа
	0602-0001
	Обезбеђено континуирано функсионисање органа ЈЛС 
	Број организационих јединица у оквиру општинске управе
	5
	5
	5
	5
	640.145.000
	0
	640.145.000

	Функционисање меснних заједница
	0602-0002
	Обезбеђено задовољавање потреба и интереса локалног становишта деловањем месних заједница
	Проценат буџета општине који се користи за трошкове и планове рада месних заједница
	4,43%
	0,46%
	1,30%
	1,45%
	7.450.000
	0
	7.450.000

	Управљање јавним дугом
	0602-0003
	Одржавање финансијске стабилности општине и финансирање капиталних инвестиционих расхода
	Текући приходи (извор 01)/ Укупни приходи
	0,84
	0,86
	0,86
	0,91
	45.000.000
	0
	45.000.000

	Општинско јавно правобранилаштво
	0602-0004
	Заштита имовинских права и интереса општине
	Број парничних предмета у раду правобранилаштва
	150
	120
	110
	80
	5.585.000
	0
	5.585.000

	Текућа буџетска резерва
	0602-0009
	Ефикасно фунскиционисање општине
	Процената буџета који се одваја за текућу буџетску резерву
	1,7%
	0,93%
	1,8%
	1,8%
	15.000.000
	 
	15.000.000

	Стална буџетска резерва
	0602-0010
	Отклањање штета насталих услед ванрадних ситуација
	број проглашених ванредних ситуација
	2
	1
	0
	0
	3.000.000
	 
	3.000.000

	Пројекат:  Прослава Општинске славе СВ Прокопије
	0602-П1
	Очување обичаја и традиције 
	Проценат буџета општине који се користи за прославу градске славе
	0,10%
	0,09%
	0,10%
	0,15%
	1.500.000
	0
	1.500.000

	16 - Политички систем локалне самоуправе
	2101
	Ефикасно и ефективно функционисање органа политичког система локалне самоуправе
	Проценат буџета општине за програм 16
	4,00%
	4,94%
	5,00%
	5,00%
	79.546.000
	 
	79.546.000

	Функционисање локалне скупштине
	2101-0001
	Функционисање локалне скупштине
	Број седница скупштине
	9
	8
	6
	6
	20.209.500
	 
	20.209.500

	Функционисање извршних органа
	2101-0001
	Функционисање извршних органа
	Број седница извршних органа
	15
	12
	15
	12
	59.336.500
	 
	59.336.500


	НАЗИВ ПРОГРАМА
	Шифра
	Буџет
	Сопствена и друга средства
	Укупно

	1
	2
	3
	4
	5

	ПРОГРАМ 1: Урбанизам и просторно планирање
	1101
	28.000.000
	 
	28.000.000

	Просторно и урбанистичко планирање
	1101-0001
	28.000.000
	 
	28.000.000

	Управљање грађевинским земљиштем
	1101-0003
	0
	 
	 

	ПРОГРАМ 2: Комунална делатност
	0601
	176.550.000
	 
	176.550.000

	Управљање/одржавање јавним осветљењем
	1102-0001
	34.550.000
	 
	34.550.000

	Остале комуналне услуге
	1102-0009
	142.000.000
	 
	142.000.000

	ПРОГРАМ 3: Локални економски развој
	1501
	40.472.400
	 
	40.472.400

	Унапређење привредног и инвестиционог амбијента
	1501-0001
	5.472.400
	 
	5.472.400

	Мере активне политике запошљавања
	1501-0002
	35.000.000
	 
	35.000.000

	ПРОГРАМ 4: Развој туризма
	1502
	580.000
	300.000
	880.000

	Промоција туристичке понуде
	1502-0002
	580.000
	300.000
	880.000

	ПРОГРАМ 5: Развој пољопривреде
	0101
	33.700.000
	 
	33.700.000

	Подршка за спровођење пољопривредне политике у локалној заједници
	0101-0001
	25.700.000
	 
	25.700.000

	Мере подршке руралном развоју
	0101-0002
	8.000.000
	 
	8.000.000

	ПРОГРАМ 6: Заштита животне средине
	0401
	7.000.000
	 
	7.000.000

	Управљање заштитом животне средине 
	0401-0001
	7.000.000
	 
	7.000.000

	ПРОГРАМ 7: Огранизација саобраћаја и саобрачајна инфраструктура
	0701
	9.200.000
	 
	9.200.000

	Одржавање саобраћајне инфраструктуре
	0701-0002
	9.200.000
	 
	9.200.000

	ПРОГРАМ 8: Предшколско васпитање
	2001
	115.539.710
	24.423.572
	139.963.282

	Функционисање предшколских установа
	2001-0001
	115.539.710
	24.423.572
	139.963.282

	ПРОГРАМ 9: Основно образовање
	2002
	96.155.500
	 
	96.155.500

	Функционисање основних школа
	2002-0001
	96.155.500
	 
	96.155.500

	ПРОГРАМ 10: Средње образовање
	2003
	51.743.630
	 
	51.743.630

	Функционисање средњих школа
	2003-0001
	51.743.630
	 
	51.743.630

	ПРОГРАМ 11: Социјална и дечја заштита
	0901
	37.000.000
	 
	37.000.000

	Социјалне помоћи
	0901-0001
	28.000.000
	 
	28.000.000

	Подршка деци и породици са децом
	0901-0006
	9.000.000
	 
	9.000.000

	ПРОГРАМ 12: Здравствена заштита
	1801
	14.000.000
	 
	14.000.000

	Функционисање установа примарне здравствене заштите
	1801-0001
	14.000.000
	 
	14.000.000

	ПРОГРАМ 13: Развој културе
	1201
	104.737.916
	26.767.350
	131.505.266

	Функционисање локалних установа културе 
	1201-0001
	83.736.560
	4.533.350
	88.269.910

	Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва
	1201-0002
	18.521.356
	20.244.000
	38.765.356

	Пројекат:  140. година од ослобођења Топлице од Турака
	П-2
	300.000
	360.000
	660.000

	Пројекат:  90. година Плочника
	П-3
	640.000
	0
	640.000

	Пројекат: 20. година колоније "Божа Илић"
	П-4
	420.000
	50.000
	470.000

	Пројекат: Позоришна представа "На вечерњој сцени"
	П-5
	210.000
	560.000
	770.000

	Пројекат: Прокупачки фестивал кратког филма
	П-6
	20.000
	265.000
	285.000

	Пројекат: Топличко посело
	П-7
	60.000
	280.000
	340.000

	Пројекат: Драинчеви сусрети 
	П-8
	830.000
	25.000
	855.000

	Пројекат: Лектирићи фест
	П-9
	0
	450.000
	450.000

	ПРОГРАМ 14: Развој спорта и омладине
	1301
	98.045.000
	26.460.000
	124.505.000

	Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима
	1301-0001
	88.095.000
	16.310.000
	104.405.000

	Одржавање спортске инфраструктуре
	1301-0003
	9.950.000
	10.150.000
	20.100.000

	ПРОГРАМ 15: Локална самоуправа
	0602
	717.680.000
	 
	717.680.000

	Функционисање локалне самоуправе 
	0602-0001
	640.145.000
	 
	640.145.000

	Функционисање меснних заједница
	0602-0002
	7.450.000
	 
	7.450.000

	Управљање јавним дугом
	0602-0003
	45.000.000
	 
	45.000.000

	Општинско јавно правобранилаштво
	0602-0004
	5.585.000
	 
	5.585.000

	Текућа буџетска резерва
	0602-0009
	15.000.000
	 
	15.000.000

	Стална буџетска резерва
	0602-0010
	3.000.000
	 
	3.000.000

	Пројекат:  Прослава Општинске славе СВ Прокопије
	0602-П1
	1.500.000
	 
	1.500.000

	ПРОГРАМ 16: Политички систем локалне самоуправе
	2101
	79.546.000
	 
	79.546.000

	Функционисање скупштине
	2101-0001
	20.209.500
	 
	20.209.500

	Функционисање извршних органа
	2101-0002
	59.336.500
	 
	59.336.500

	УКУПНО ЗА ПРОГРАМЕ, ПРОГРАМСКЕ АКТИВНОСТИ И ПРОЈЕКТЕ
	 
	1.609.950.156
	77.950.922
	1.687.901.078


 ИЗВРШЕЊЕ БУЏЕТА
Члан 10.
         У складу са упутством за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2017. годину и пројекцијама за 2018. и 2019. годину, које је донео министар надлежан за послове финансија на основу одредби члана 36а Закона о буџетском систему (“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013, 108/2013, 142/14 и 68/15), и Законом о начину одређивања максималног броја запослених у локалној администрацији („Службени гласник РС“ бр. 68/15) члана 43. став 1. Закона о Влади („Службени гласник РС”, бр. 55/05, 71/05 –исправка, 101/07, 65/08, 16/11, 68/12 – УС, 72/12, 7/14 – УС и 44/14), Влада Републике Србије је донела  Одлуку о максималном броју запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему Аутономне покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за 2015. годину. Овом одлуком одређује се максималан број запослених на неодређено време у систему државних органа, систему јавних служби, систему Аутономне покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за календарску 2015. годину. Максималан број запослених на неодређено време у  локалној самоуправи Прокупље је 802 радника.
                Број запослених у општини Прокупље је приказан у табели:
	КОРИСНИЦИ
	Укупан број радника на неодређено време
	Укупан број радника на одређено време

	Општинска управа
	187
	1

	Историјски архив
	19
	0

	Народни музеј
	21
	1

	Дом културе
	19
	1

	Народна библиотека
	28
	0

	Култултурно образовни центар
	6
	0

	Туристичко спортска организација
	82
	12

	ПУ "Невен"
	102
	6

	ЈП дирекција за изградњу
	3
	0

	ЈП за урбанизам и уређење
	27
	2

	ЈКП "Хамеум"
	308
	23

	 
	802
	46


Члан 11.

       За извршавање ове Одлуке о буџету одговоран је председник општине Прокупље или лице које он овласти. Наредбодавац за извршење буџета у целини и по финансијским плановима је председник општине Прокупље. 
Члан 12.

       Председник, може овластити одређено лице које ће бити одговорно за реализацију буџетског програма и пројекта, у смислу наменског, ефективног, ефикасног, економичног, односно законитог трошења буџетских средстава. 
Члан 13.

       Наредбодавац директних и индиректних корисника буџетских средстава је функционер (руководилац), односно лице које је одговорно за управљање средствима, преузимање обавеза, издавање налога за плаћање који се извршавају из средстава корисника, као и за издавање налога за уплату средстава која припадају буџету. За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом Одлуком, одговорни су руководиоци директних и индиректних корисника буџетских средстава. За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом одлуком Општинској управи, одговоран је начелник општинске управе. 

Члан 14.

          Новчана средства буџета општине, директних и индиректних корисника буџетских средстава, као и других корисника јавних средстава који су укључени у консолидовани рачун трезора општине Прокупље, воде се и депонују на консолидованом рачуну трезора општине Прокупље.
Члан 15.

         Средства распоређена за финансирање расхода и издатака корисника буџета, преносе се на основу њиховог захтева у складу са одобреним квотама у тромесечним плановима извршења буџета које доноси Одељење за привреду и финансије, на предлог корисника буџетских средстава. Уз захтев, корисници су дужни да доставе комплетну документацију (копије) на којој је заснована обавеза чије се плаћање захтева. Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису поштоване процедуре утврђене чланом 56. став 3. Закона о буџетском систему. Одељење за привреду и финансије може затражити на увид и оригиналну документацију.

Члан 16.

        Распоред и коришћење средстава врши се по посебном акту који доноси председник општине Прокупље, на предлог надлежног органа за финансије, по финансијским плановима у оквиру следећих раздела и глава: 
РАЗДЕО 1 – СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ –  Глава 1 – Скупштина општине – распоређене су апропријације Финансијским планом Општине Прокупље у укупном износу од 20.209.500,00 динара – извор финансирања 01.
РАЗДЕО 2 – ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ  –  Глава 1 – Председник општине – распоређене су апропријације Финансијским планом у укупном износу од 42.231.500,00 динара – извор финансирања 01.
РАЗДЕО 3 – ОПШТИНСКО ВЕЋЕ – Глава 1 – Општинско веће - распоређене су апропријације Финансијским планом у укупном износу од 17.105.000,00 динара – извор финансирања 01.
РАЗДЕО 4 – ОПШТИНСКО ЈАВНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО –  Глава 1 – Општински правобранилац  – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу износу од 5.585.000,00 динара – извор финансирања 01.
РАЗДЕО 5 – ОПШТИНСКА УПРАВА: 

· Глава 1 – Општинска управа – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 973.595.000,00 динара – извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је начелник Општинске управе. 
· Глава 2 –Месне заједнице – финансијским планом је распоређена апропријација од 7.450.000,00 динара - извор финансирања 01.  
· Глава 3 – Основно образовање – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 96.155.500,00 динара - извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговорни су директори основних школа. 
· Глава 4 – Средње образовање – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 51.743.630,00 динара - извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговорни су директори средњих школа. 
· Глава 5 – Предшколска установа Невен – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 139.963.282,00 динара. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор предшколске установе.

· Глава 6 – Фонд за финансирање талената – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 2.500.000,00 динара - извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је председник управног одбора.

· Глава 7 – Дом здравља Прокупље – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 14.000.000,00 динара - извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор Дома здравља.

· Глава 8 – Центар за социјални рад Прокупље  – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 10.000.000,00 динара - извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор центра за социјални рад.

· Глава 9 – Туристичко спортска организација  – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 104.385.000,00 динара. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор Туристичко спотскe организације.
· Глава 10 – Народни музеј  – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 37.855.200,00 динара. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор Народног музеја.

· Глава 11 – Дом културе  – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 33.409.000,00 динара. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор Дома  културе.

· Глава 12 -  Народна библиотека   – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 31.808.350,00 динара.  За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор Народне библиотеке.

· Глава 13 – Историјски архив   – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 20.415.000,00 динара. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор  Историјског архива.

· Глава 14 – Културно образовани центар   – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 8.017.716,00 динара.   За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор Културно образовног центра.
· Глава 15 – ЈП ,, Хамеум,,   – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 58.000.000,00 динара – извор финансирања 01.  За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор јавног предузећа.

· Глава 16 – Бизнис инкубатор центар   – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 5.472.400,00 динара – извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је директор бизнис икубатор ценра.
· Глава 17 – Буџетски фонд за заштиту животне средине   – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 7.000.000,00 динара – извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је Председник општине.
· Глава 18 – Буџетски фонд за развој сточарства   – финансијским планом су распоређене апропријације у укупном износу од 1.000.000,00 динара – извор финансирања 01. За наменско и законито коришћење средстава одговоран је Председник општине.
Члан 17.

       Директни и индиректни корисници буџетских средстава могу корисити средства распоређена овом одлуком само за намене за које су им, по њиховим захтевима, та средства одобрена и пренета. Корисник буџетских средстава, који одређени расход извршава из средстава буџета и из осталих извора прихода, обавезан је да измирење тог расхода прво врши из прихода из тих осталих извора. 
Члан 18.

        Преузете обавезе и све финансијске обавезе морају бити извршене искључиво на принципу готовинске основе са консолидованог рачуна трезора, осим ако је законима, односно актом Владе предвиђен другачији метод. 

Члан 19.
        Корисници буџета могу преузимати обавезе на терет буџета само до износа апропријације утврђене Буџетом. Изузетно корисници могу преузети обавезе по уговору који се односи на капиталне издатке и захтева плаћање у више година, на основу предлога Одељења за привреду и финансије, уз сагласност Општинског већа, а највише до износа исказаних у плану капиталних издатака из члана 4. ове одлуке. Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног уговора или другог правног акта, уколико законом или актом Скупштине општине није другачије прописано. Корисници буџетских средстава преузимају обавезе за расходе и издатке код којих се обавезе на терет буџета преузимају путем рачуна, требовања и на друге сличне начине, само до износа одобреног буџетом. Преузете обавезе чији је износ већи од апропријације одобрене Буџетом не могу се извршавати на терет буџета.

Члан 20.
       Корисници буџетских средстава приликом додељивања уговора о набавци добара, пружању услуга или извођењу грађевинских радова, морају да поступе у складу са прописима који уређују јавне набавке. 

Члан 21.

        Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним примањима буџета. Ако се у току године приходи и примања смање, издаци буџета извршаваће се по приоритетима, и то: обавезе утврђене законским прописима и минимални стални трошкови неопходни за несметано фунцкионисање корисника буџетских средстава. Корисник буџетских средстава, који одређени расход и издатак извршава из других извора прихода и примања, који нису општи приход буџета (извор 01- Приходи из буџета), обавезе могу преузимати само до нивоа остварења тих прихода или примања, уколико је ниво остварених прихода и примања мањи од одобрених апропријација. Ако корисници буџета не остваре приходе из осталих извора, апропријације утврђене из тих прихода неће се извршавати на терет средстава буџета. 

Члан 22.

       Новчана средства на консолидованом рачуну трезора могу се инвестирати у 2017. години само у складу са чланом 10. Закона о буџетском систему, при чему је председник, односно лице које он овласти, одговоран за ефикасност и сигурност тог инвестирања. 
Члан 23.

       Одлуку о промени апропријације у складу са чланом 61. Закона о буџетском систему доноси Општинско веће. Решење о употреби текуће буџетске резерве и сталне буџетске резерве на предлог Одељења за привреду и финансије доноси Општинско веће. Средства одобрена кориснику буџетских средстава, могу се преусмеравати на одређену апропријацију у износу од 5% вредности апропријације за расход чији се износ умањује. Средства одобрена кориснику буџетских средстава, могу се преусмеравати унутар буџетског програма у износу до 10% вредности апропријације чија се средства умањују. Преусмеравање апропријације врши се на захтев корисника, а по решењу Председника општине. 

Члан 24.

        Изузетно, у случаују да се буџету општине Прокупље из другог буџета (Републике или друге локалне самоуправе) определе актом наменска трансферна средства, укључујући и наменска трансферна средства за надокнаду штета услед елементарних непогода, као и у случају уговарања донације, чији износи нису могли бити познати у поступку доношења ове одлуке, орган управе надлежан за финансије на основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за изрвшавање расхода по том основу, у складу са чланом 5. Закона о буџетском систему. 
Члан 25.

       Општинска управа одговорна је за спровођење фискалне политике и управљање јавном имовином, приходима и примањима и расходима и издацима на начин који је у складу са Законом о буџетском систему. Овлашћује се председник да, у складу са чланом 27. Закона о буџетском систему, може поднети захтев Министарству финансија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђеног дефицита од 10%, уколико је резултат реализације јавних инвестиција. 
Члан 26.

        Општинско веће може донети програм рационализације којим ће обухватити све кориснике јавних средстава, укључујући и одређене критеријуме за извршавање тог програма, и о томе обавестити скупштину општине, уколико таква обавеза буде прописана посебним законом. Корисник буџетских средстава не може, без претходне сагласности председника, засновати радни однос, на неодређено или одређено време, са новим радником током 2017. године.
Члан 27.
        Директни и индиректни корисници буџетских средстава, чија се делатност у целини или претежно финансира из буџета, обрачунаваће амортизацију средстава за рад у 2017. години, на терет капитала сразмерно делу средстава обезбеђених у буџету и средстава остварених по основу донација.
Члан 28.

        Ако корисници буџетских средстава не изврше обавезе утврђене Законом о буџетском систему, и овом Одлуком, председник може на предлог Одељења за привреду и финансије, обуставити извршење издатака, тј. пренос средстава за тог корисника. Корисници буџетских средстава дужни су да обавезе настале по основу сталних трошкова, трошкова текућих поправки и одржавања, материјала, као и по основу капиталних издатака измире у року утврђеном законом који регулише рокове измирења новчаних обавеза у комерцијалним трансакцијама. 
Члан 29.
        Корисници буџетских средстава дужни су, да на захтев Одељења за привреду и финансије, ставе на увид документацију и доставе податке на основу којих се врши финансирање њихових расхода. Одељење за привреду и финансије може остварити увид у документацију и промет на подрачунима преко којих се врши финансирање расхода буџетских корисника.
Члан 30.

        За финансирање дефицита текуће ликвидности, који може да настане услед неуравнотежености кретања у приходима и расходима буџета, одлучује председник у складу са одредбама члана 35. Закона о јавном дугу („Сл. гласник РС, бр. 61/2005,107/2009 и 78/2011). Одлуку о задуживању за капиталне инвестиције доноси Скупштина општине Прокупље по претходно прибављеном мишљењу надлежног министарства. Износ задужења из става 1. и става 2. овог члана, мора бити у складу са одредбама Закона о јавном дугу („Сл. гласник РС, бр. 61/2005,107/2009 и 78/2011).
Члан 31.

        Корисници буџетских средстава пренеће на рачун извршења буџета 31. децембра 2017. године, средства која нису утрошена за финансирање расхода у 2017. години, која су овим корисницима пренета у складу са Одлуком о буџету општине Прокупље за 2017. годину. 
Члан 32.
        Орган управе надлежан за финансије обавезан је да редовно прати извршење буџета и најмање два пута годишње информише надлежни извршни орган, а обавезно у року од петнаест дана по истеку шестомесечног, односно деветомесечног периода. У року од петнаест дана по подношењу извештаја из става 1. овог члана, надлежни извршни орган усваја и доставља извештај Скупштини општине Прокупље.
Члан 33.
Ову одлуку објавити у „Службеном листу Општине Прокупље“ и доставити Министарству финансија. 

Члан 34.
        Ова одлука ступа на снагу наредног дана од објављивања у „Службеном листу Општине Прокупље“, а примењиваће се од 01.01.2017. године.
Број: 06-70/2016-02
Дана:  29.12.2016.године 
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На основу члана 30. став 1. Закона о локалној самоуправи (''Службени Гласник РС'', број 129/07 и 83/14) , члана 46.став 1. тачка 5. Закона о локалник изборима (''Службени Гласник РС'' број 129/07,34/10 и 54/11) и члана 32. став 1. тачка 7. Статута општине Прокупље (''Службени лист општине Прокупље број 7/08), Скупштина општине Прокупље на седници одржаној дана 29.12. 2016.године, донела је:

РЕШЕЊЕ

О ПРЕСТАНКУ МАНДАТА ОДБОРНИКА СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

Члан 1.

УТВРЂУЈЕ СЕ да Милану Јовановићу и Владици Младеновићу, престаје мандат одборника преузимањем посла који је у складу са Законом неспојив са функцијом одборника, са даном запослења у Општинској управи општине Прокупље: 07.12.2016.године.

Члан 2.

Решење ступа на снагу даном доношења

Члан 3.

Против овог Решења , допуштена је жалба Управном суду у року од 48 часова од дана доношења.

Члан 4.

Решење објавити у ''Службеном листу општине Прокупље''.

Број: 06-70/2016-02
У Прокупљу, 29.12.2016.године
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

                                                                                                                                                                                                                       ПРЕДСЕДНИК

                                                                                                                                                                                                               СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                                                                                                                                            Дејан Лазић с.р.
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На основу члана 32. став 1. тачка 3. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“ бр. 129/2007), члана 6, 7, 11, 15. и 18. Закона о финансирању локалне самоуправе („Службени гласник РС“ бр. 62/2006, 47/2011 и 93/ 2012) и члана 32. Статута Општине Прокупље („Службени лист Општине Прокупље“ бр. 7/2008), Скупштина општине Прокупље, на седници одржаној  дана 29.12.2016. године, донела је 

ОДЛУКУ

О ЛОКАЛНИМ КОМУНАЛНИМ ТАКСАМА
Члан 1.
 
Овом Одлуком уводе се локалне комуналне таксе на територији општине Прокупље и утврђују се обвезници, висина, олакшице, рокови и начин плаћања. 

Члан 2.
Обвезник локалне комуналне таксе јесте корисник права, предмета и услуга, за чије је коришћење законом и овом Одлуком прописано плаћање таксе по тарифи која је саставни део ове Одлуке. 
Члан 3.
 
Таксена обавеза настаје даном почетка коришћења права, предмета и услуга, за чије је коришћење прописано плаћање локалне комуналне таксе и траје док траје коришћење права, предмета и услуга. 

Члан 4.
 
Локална комунална такса се утврђује у различитој висини зависно од врсте делатности обвезника, површине и техничко-употребних карактеристика објеката које обвезници користе и по деловима територије, односно у зонама, у којима се налазе објекти, предмети или врше услуге за које се плаћа такса. 

Члан 5.
 
Обвезник локалне комуналне таксе је дужан да пре коришћења права, предмета или услуга, за чије је коришћење прописано плаћање локалне комуналне таксе, прибави одобрење надлежног одељења Општинске управе. 

Надлежно одељење које изда одобрење из става 1. овог члана дужно је да исто достави Одељењу локалне пореске администрације. 
Члан 6.
 
Локалне комуналне таксе уводе се за: 

1. Истицање фирме на пословном простору; 
2. Коришћење рекламних паноа, укључујући и истицање и исписивање фирме ван пословног простора на објектима и просторима који припадају Општини (коловози, тротоари, зелене површине, бандере и слично); 
3. Држање моторних, друмских и прикључних возила, осим пољопривредних возила и машина; 

4. Коришћење простора на јавним површинама или испред пословних просторија у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности; 
5. Држање средстава за игру („забавне игре“); 
6. Коришћење слободних површина за кампове, постављање шатора или друге објекте привременог коришћења; 
7. Заузеће јавне површине грађевинским материјалом и за извођење грађевинских радова. 

Члан 7.
 
Фирма у смислу ове одлуке јесте сваки истакнути назив или име које упућује на то да правно или физичко лице обавља одређену делатност. 

 
Ако се на једном пословном објекту налази више истакнутих фирми истог обвезника, такса се плаћа само за једну фирму. 

 
За сваку фирму истакнуту ван пословног објекта плаћа се такса за сваку истакнуту фирму. 
Члан 8.
 
Локалне комуналне таксе се утврђују у годишњем износу, односно сразмерно вршењу коришћења права, предмета и услуга.

 
До доношења решења надлежног органа обвезник таксе је дужан да у наредној години плаћа аконтацију таксе у висини обавезе по решењу из претходне године. 
Члан 9.
 
Обвезник локалне комуналне таксе, која се наплаћује у годишњем износу, дужан је да поднесе пријаву за утврђивање обавезе по основу локалне комуналне таксе надлежном органу у року од 15 дана од дана почетка коришћења права, предмета и услуга за које је уведена такса. 
 
Обвезник локалне комуналне таксе дужан је да сваку насталу промену пријави надлежном органу у року од 15 дана од дана настале промене. 

 
У случају да обвезник не поднесе пријаву у року утврђеном у ставу 1. овог члана, надлежни орган ће донети решење на основу података надлежног органа који врши упис у регистар и на основу службених података којима располаже Општинска управа, државни орган или други орган локалне самоуправе. 

Члан 10.
 
У погледу начина утврђивања локалне комуналне таксе, обрачунавања, наплате, рокова за плаћање, обрачуна камате, застарелости и других питања, примењују се одредбе Закона о пореском поступку и пореској администрацији. 

 
За све што није посебно регулисано овом Одлуком примењиваће се одредбе Закона о финансирању локалне самоуправе. 

Члан 11.
Државни органи и организације, органи и организације територијалне аутономије и јединице локалне самоуправе ослобођени су плаћања локалних комуналних такси за коришћење права, предмета и услуга. 
Члан 12.
 
Утврђивање и наплату локалне комуналне таксе врши Општинска управа - Одељење локалне пореске администрације. 

 
Утврђивање и наплату комуналне таксе за држање моторних, друмских и прикључних возила, осим пољопривредних возила и машина, врши Министарство унутрашњих послова - Полицијска управа Прокупље, приликом регистрације возила. 

Члан 13.
 
Утврђује се Тарифа локалних комуналних такси за коришћење појединих права, предмета и услуга. 
ТАРИФА ЛОКАЛНИХ КОМУНАЛНИХ ТАКСИ

ТАРИФНИ БРОЈ 1. 
                                                                                   у динарима

	За истицање фирме на пословним просторијама, осим истицања назива државних органа, органа територијалне аутономије и локалне самоуправе, плаћа се годишње.

	1.
	Банкарство, осигурања имовине и лица
	470.690,00

	2.
	Производња и трговина нафтом и дериватима нафте
	470.690,00

	3.
	Производња и трговина на велико дуванским производима
	470.690,00

	4.
	Производња цемента
	470.690,00

	5.
	Поштанске, мобилне и телефонске услуге
	470.690,00

	6.
	Електропривреда
	470.690,00

	7.
	Казина, коцкарнице, кладионице, бинго сале и пружање коцкарских услуга ноћних барова
	470.690,00

	8.
	Велика правна лица
	141.207,00

	9.
	Средња правна лица
	94.138,00

	10.
	Микро и мала правна лица и предузетници – преко 50.000.000,00 динара
	94.138,00


Напомена: 


1. Комунална такса из овог тарифног броја плаћа се за сваку истакнуту фирму, односно назив, без обзира где је истакнут и у ком облику.


2. Ако се на једном месту налази више истакнутих фирми или назива истог облика, комунална такса се плаћа само за једну фирму, односно назив.


3. Фирмом, у смислу овог тарифног броја, сматра се сваки назив или име које упућује на то да правна лица, односно физичка лица самостално обављају  делатност личним радом, обављају одређене делатности или занимање.


4. Комунална такса за истакнуту фирму, односно назив плаћа се у годишњем износу. Таксу је обвезник дужан да поднесе у року од 15 дана по истицању фирме, односно назива.


5. Комуналну таксу по овом тарифном броју утврђује и наплаћује Одељење локалне пореске администрације Општине Прокупље.




6. Правна лица и предузетници и друге установе и пословне и радне јединице за истицање фирми, односно назива плаћају комуналну таксу према својој основној делатности.


7. У случају сумње којој делатности припада обвезник комуналне таксе примењиваће се Одлука о јединственој класификацији делатности.


8. Таксу из овог тарифног броја не плаћају државни органи и организације, органи и организације Општине, јавне установе, политичке и друштвене организације и удружења грађана.

            9. Комуналну таксу из овог тарифног броја плаћају правна лица и предузетници за истакнуту фирму на више пословних објеката на територији општине Прокупље у износу од 30% од износа који је утврђен у Тарифном броју 1. 

10. Комуналну таксу из овог тарифног броја умањити за 50% правним лицима и предузетницима чија се седишта налазе на сеоском подручју општине Прокупље.

            11. Право на смањење новчаног износа комуналне таксе утврђује се решењем надлежног општинског пореског органа (Одељење за локалну пореску администрацију) у складу са законом.


12. Сва правна лица и предузетници уписани у регистар Агенције за привредне регистре, који обављају делатност на територији општине Прокупље, а обвезници су комуналне таксе за истицање фирме на пословном простору, дужни су да најкасније до 31. марта текуће године доставе доказ о висини годишњег прихода у претходној години, као и доказ о разврставању у средња или велика правна лица ако је било промене у статусу, односно у року од 15 дана по истицању фирме, односно назива.

13. Такса по овом тарифном броју утврђује се годишње, посебним решењем надлежног органа, односно сразмерно времену истицања фирме, а плаћа се месечно у висини 1/12 годишњег износа и то до 15. у месецу за претходни месец. 

14. Пословне јединице правних лица и предузетника, који су разврстани према закону којим се уређује рачуноводство, а које немају седиште на територији општине Прокупље, за прву отворену пословну јединицу плаћају таксу у пуном износу, а за сваку следећу пословну јединицу плаћају 30% од утврђеног износа. 
15. Ако мало правно лице и предузетник благовремено не поднесе пријаву као и доказ о висини прихода у претходној години или ако не достави доказ о разврставању у средња или велика правна лица, под условом да је било тих промена, казниће се за прекршај новчаном казном:
1. правно лице – од 50.000 до 500.000 динара,

2. физичко лице и одговорно лице у правном лицу – од 5.000 до 25.000 динара.

Обавеза плаћања комуналне таксе из Тарифног броја 1. престаје са даном брисања.
ТАРИФНИ БРОЈ 2. 
   
За коришћење рекламних паноа, укључујући и истицање и исписивање фирме ван пословног простора на објектима и просторима који припадају општини (коловози, тротоари, зелене површине, бандере и сл), плаћају локалну комуналну таксу на годишњем нивоу правна лица и предузетници у износу од 20% од одговарајуће таксе коју плаћају правна лица и предузетници из Тарифног броја 1. ове таксене тарифе, зависно да ли су разврстани у велика, средња и мала правна лица или предузетнике и зависно од делатности коју обављају. 

   
Локалну комуналну таксу из овог тарифног броја не плаћају предузетници и мала правна лица у смислу Закона о рачуноводству (осим предузетника и правних лица који обављају делатности банкарства, осигурања имовине и лица, производње и трговине нафтом и дериватима нафте, производње и трговине на велико дуванским производима, производње цемента, поштанских, мобилних и телефонских услуга, електропривреде, казина, коцкарница, кладионица, бинго сала и пружања коцкарских услуга и ноћних барова и дискотека), а имају годишњи приход до 50.000.000,00 динара. 

НАПОМЕНА: 
1. Такса по овом тарифном броју утврђује се у годишњем износу. 

2. Таксу из овог тарифног броја плаћају правна лица и предузетници, на основу решења које доноси Општинска управа, Одељење локалне пореске администрације једном годишње, а по претходно издатом одобрењу Општинске управе, Одељења за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство. 

3. Општинска управа, Одељење за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство, дужно је да један примерак одобрења за коришћење рекламног паноа достави Општинској управи, Одељењу локалне пореске администрације, са следећим подацима: 

- за правна лица: порески идентификациони број, матични број правног лица и текући рачун, тачна адреса седишта правног лица, делатност. 

- за предузетнике: порески идентификациони број, назив радње са тачном адресом, делатност, име и презиме власника, ЈМБГ, број личне карте и текући рачун. 

4. Такса по овом тарифном броју плаћа се сразмерно времену коришћења и то до 15. у месецу за претходни месец. 
ТАРИФНИ БРОЈ 3. 
За држање моторних друмских и прикључних возила, осим пољопривредних возила и машина, приликом регистрације возила плаћа се комунална такса у износу и то према табели: 

 1. За теретна возил    НОСИВОСТ                                                   у динарима 
	1.
	Камиони до 2т
	1.640,00

	2.
	Камиони од 2-5т
	2.180,00

	3.
	Камиони од 5-12т
	3.820,00

	4.
	Камиони преко 12т
	5.450,00


2. За теретне и радне приколице за путничке аутомобиле  540,00 динара.

3. За путничка возила према табели: 


    КУБИКАЖА


                  у динарима
	1.
	До 1.150 цм3
	540,00

	2.
	Преко 1.150 цм3 до 1.300 цм3
	1.090,00

	3.
	Преко 1.300 цм3 до 1.600 цм3
	1.630,00

	4.
	Преко 1.600 цм3 до 2.000 цм3
	2.180,00

	5.
	Преко 2.000 цм3 до 3.000 цм3
	3.290,00

	6.
	Преко 3.000 цм3
	5.450,00


4. За мотоцикле: 



    КУБИКАЖА

         

  у динарима
	1.
	До 125 цм3
	440,00

	2.
	Преко 125 цм3 до 250 цм3
	650,00

	3.
	Преко 250 цм3 до 500 цм3
	1.090,00

	4.
	Преко 500 цм3 до 1.200 цм3
	1.320,00

	5.
	Преко 1.200 цм3
	1.630,00


5. За аутобусе и комби бусеве 50,00 динара по регистрованом седишту. 
6. За прикључна возила: теретне приколице, полуприколице и специјалне теретне 

приколице за превоз одређених врста терета према табели: 



   НОСИВОСТ



  у динарима
    
	1.
	1 т
	440,00

	2.
	Од 1т до 5т
	760,00

	3.
	Од 5т до 10т
	1.040,00

	4.
	Од 10т до 12т
	1.420,00

	5.
	Преко 12т
	2.180,00


7. За вучна возила (тегљаче) према табели: 


   СНАГА МОТОРА

              у динарима
	1.
	До 66 кв
	1.630,00

	2.
	Од 66-96 кв
	2.180,00

	3.
	Од 96-132 кв
	2.740,00

	4.
	Од 132-177 кв
	3.290,00

	5.
	Прко 177кв
	4.380,00


8. За радна возила, специјална адаптирана возила за превоз реквизита за путујуће забаве, радње и атестирана специјализована возила за превоз пчела 1.090,00 динара.
9. Локална комунална такса  по овом тарифном броју не плаћа се за:

- Путничке аутомобиле, комбинована возила, атестирана возила за одмор и камповање, моторбицикле лица која која су разврстана у прву категорију инвалидности, као и лица код којих је због губитка оштећења или одузетих доњих удова или карлице наступило телесно оштећење од најмање 80% према споразуму о листи телесних оштећења и лица која су потпуно изгубила вид на оба ока.  
Износ локалне комуналне таксе из овог тарифног броја усклађује се годишње са годишњим индексом потрошачких цена који објављује републички орган  надлежан за послове статистике, при чему се заокружење врши тако што се износ до пет динара не узима у обзир, а износ преко пет динара заокружује на десет динара. Годишњи износ утврђених локалних комуналних такси из става 2. овог тарифног броја не може бити већи од највиших усклађених износа који објављује Влада Републике Србије на предлог министарства надлежног за послове финансија. 
НАПОМЕНА: 
1. Обвезник из овог тарифног броја је правно лице, предузетник и физичко лице на 

чије се име региструје моторно, друмско и прикључно возило. 

2. Такса из овог тарифног броја плаћа се једанпут годишње приликом регистрације моторног возила код МУП Републике Србије, ПУ Прокупље, на одговарајући рачун у корист буџета Општине Прокупље (унапред за годину дана). 

3. Ималац моторног возила дужан је да приликом регистрације моторног возила поднесе надлежном органу за регистрацију доказ о плаћеној такси по овом тарифном броју на одговарајући рачун. 

ТАРИФНИ БРОЈ 4. 
За коришћење простора на јавним површинама или испред пословних просторија у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности, утврђује се и плаћа такса сразмерно времену коришћења, по сваком целом или започетом м² заузетог простора и то: 

 1. За постављање летњих башти испред угоститељских објеката, посластичарница и сл, такса се утврђује по м² заузете површине дневно по зонама, а према табели: 

    у динарима

	1.
	Екстра зона
	35,00

	2.
	Зона 1А
	30,00

	3.
	Зона 1Б
	20,00

	4.
	Зона 2
	15,00

	5.
	Зона 3
	10,00


2. За коришћење простора на јавној површини испред угоститељских и других пословних објеката за паркирање возила и за друге пословне сврхе (бетониране или на други начин уређене површине) плаћа се дневно по зонама, по паркинг-месту (за паркинг-места која нису обухваћена Одлуком о јавним паркиралиштима (Сл. лист Општине Прокупље бр. 3/2014)) и то према следећим табелама: 
- паркинг за путничка возила  





                             

    у динарима
	1.
	Екстра зона
	150,00

	2.
	Зона 1А
	150,00

	3.
	Зона 1Б
	75,00

	4.
	Зона 2
	50,00

	5.
	Зона 3
	50,00


- паркинг за теретна возила

                             

     


    у динарима
	1.
	Екстра зона
	300,00

	2.
	Зона 1А
	300,00

	3.
	Зона 1Б
	150,00

	4.
	Зона 2
	100,00

	5.
	Зона 3
	100,00


3. За постављање киоска и гаража на јавној површини плаћа се такса, дневно по м² заузете површине у износу од 1,50 динара. 
4. За постављање расхладних уређаја за продају освежавајућих безалкохолних пића, индустријског сладоледа, кремова, апарата за кокице и сл, за отворене и покретне тезге, столове и слично, банкомате, телефонске говорнице такса се утврђује по једном уређају дневно, а за тезге по м² дневно, по зонама и то према табели: 

     
    




                            у динарима
	1.
	Екстра зона
	85,00

	2.
	Зона 1А
	75,00

	3.
	Зона 1Б
	50,00

	4.
	Зона 2
	35,00

	5.
	Зона 3
	20,00


5. За забавне и луна-паркове, постављање шатора за циркусе, такса се утврђује дневно по м² заузете површине у износу од 28,00 динара. 
     За заузимање јавне површине ради изнајмљивања дечијих аутомобила, мотора и сличног такса се утврђује дневно по комаду у износу од 50 динара.

     За заузмање јавне површине за постављање дечијих клацкалица и сличних направа које се стављају у погон уз помоћ новца или жетона комунална такса се утврђује дневно по м² заузете површине у износу од 35 динара.
      За заузмање јавне површине за посуде са биљном декорацијом – жардињере комунална такса се утврђује дневно по м² заузете површине у износу од 35 динара.

6. За тезге постављене у дане трајања манифестација, у дане државних, верских и др. празника, за продају цвећа, украсних предмета, честитки, сувенира и сл, локална комунална такса се утврђује дневно по м² заузете површине и то према табели: 






   

    у динарима
	1.
	Екстра зона
	65,00

	2.
	Зона 1А
	60,00

	3.
	Зона 1Б
	20,00

	4.
	Зона 2
	15,00

	5.
	Зона 3
	10,00


7. За већ постављене, као и за постављање нових електричних стубова високог и ниског напона по једном стубу, по једном објекту трансформаторских станица, једном телефонском стубу и ормарићу, једном стубу кабловске телевизије и других сличних објеката такса се утврђује месечно и то према табели:

                                                                                                   у динарима 
	1.
	Електр. стуб ниског напона до 0,4 kV
	200,00

	2.
	Електр. стуб високог напона > 0,4 kV
	300,00

	3.
	Објекат трансформаторске станице напонског нивоа 10/0.4kV и 20/0,4 kV
	3.000,00

	4.
	Објекат трансформаторске станице напонског нивоа 35/10kV
	18.000,00

	5.
	Објекат трансформаторске станице напонског нивоа 110/35 kV
	30.000,00

	6.
	Телефонски стуб
	200,00

	7.
	За ормарић Телеком MCAH
	3.000,00

	8.
	Стуб кабл. телевизије
	200,00

	9.
	Радио-базне станице мобилне телефоније
	10.000,00

	10.
	Подземна мрежа 

Електродистрибуција

Телеком и кабловска телевизија
	По метру дужном 17,00



	11.
	Надземна мрежа

Електродистрибуција

Телеком и кабловска телевизија
	По метру дужном 17,00



	12.
	Железнички стубови
	100,00

	13.
	Пружни прелази
	4.500,00


8. За коришћење јавних површина, за постављење тенди, улазних степеништа и др. плаћа се дневно по метру квадратном и то према табели:







                у динарима
	1.
	Екстра зона
	25,00

	2.
	Зона 1А
	20,00

	3.
	Зона 1Б
	18,00

	4.
	Зона 2
	15,00

	5.
	Зона 3
	13,00


9. За коришћење простора на јавним површинама за намене које нису посебно наведене у овом тарифном броју, такса се утврђује дневно по м² заузете површине и то према табели:








    у динарима
	1.
	Екстра зона
	60,00

	2.
	Зона 1А
	55,00

	3.
	Зона 1Б
	20,00

	4.
	Зона 2
	15,00

	5.
	Зона 3
	10,00


10. Подручје града Прокупља обухвата следеће зоне:




10.1. 

Еxтра зона (БИД - зона)


Ова зона обухвата ул. Југ Богданову од пресека са улицом Кнез Михаиловом до пресека са улицом Косте Војиновића.

10.2. 

I-А ЗОНА

Ова зона обухвата Трг топличких јунака, ту се убрајају и све парцеле и објекти који имају излаз (преко службених пролаза и пасажа) на ул. Југ Богданову, Ратка Павловића до пресека са Велићким потоком.

10.3. 

I-Б ЗОНА

Ова зона обухвата подручје ужег градског језгра, а које је дефинисано следећим границама - улицама: Ратка Павловића од Велићког потока до Стражавачког потока и Вука Караџића од Стражавачког потока до ул. Појатске, са јужне стране 9. октобар, Таткова, са источне стране Танаска Рајића, са северне стране Генерала Тренијеа, Страхинића Бана, део Војводе Мишића, Краљевића Марка и део Бошка Југовића (изнад пијаце).
10.4. 

II ЗОНА


Ова зона обухвата подручје ширег градског језгра, а које је дефинисано следећим границама: са јужне и југоисточне стране левом страном реке Топлице и то од бетонског моста (према ФОМ-у) до новог бетонског моста (код "Стакларе"), са источне и југоисточне стране Стражавачким потоком до уливања у реку Топлицу (код "Стакларе") до Стражавачког гробља. Затим улицама: Видовданском, Филипа Кљајића, делом Арсенија Чарнојевића и Милена Јовановића до пресека са ул. Косанчић Ивана, затим северним краком ул. Косанчић Ивана до ул. С. Радосављевића, којом се наставља до ул. Станка Пауновића, којом се наставља до ул. Милоша Обилића (њен завршетак код трафо станице у Новом насељу), којом се спушта до улице Драгољуба Радосављевића до пресека са ул. 21. српске дивизије којом се наставља до њеног краја у Боровњаку (напомена: II зони припадају и сви објекти - парцеле изнад улица М. Обилића, Д. Радосављевића и 21. српске дивизије, а према Боровњаку), затим ул. Виноградарском и на крају делом ул. Бате Стефановића краком који се спушта до ул. Косте Војиновића, односно бетонског моста код "ФОМ"-а.

10.5.

III ЗОНА 

Ова зона обухвата читаво подручје између II зоне и границе градског грађевинског реона.
НАПОМЕНА: 
 1. Ако се поред штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности продаје и друга роба, такса из овог тарифног броја се наплаћује без изузетка у целокупном прописаном износу. 

 2. Такса по овом тарифном броју утврђује се у дневном износу, осим за тачку 7. где се утврђује у месечном износу. 

 3. Таксу из овог тарифног броја плаћа правно лице, предузетник и физико лице на основу решења Општинске управе, Одељења локалне пореске администрације, а по претходно издатом одобрењу Општинске управе, Одељење за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство. 

4. Општинска управа, Одељење за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство, дужно је да један примерак одобрења достави Општинској управи, Одељењу локалне пореске администрације ради утврђивања и наплате комуналне таксе. са следећим подацима: 

- за правна лица: порески идентификациони број, матични број правног лица и текући рачун, тачна адреса седишта правног лица, делатност; 

- за предузетнике: порески идентификациони број, назив радње са тачном адресом, делатност, име и презиме власника, ЈМБГ и број личне карте, текући рачун. 

- за физичка лица: име и презиме, ЈМБГ, број личне карте и улицу и број.

5. Такса по овом тарифном броју плаћа се сразмерно времену коришћења и то: 

- у случају коришћења простора на јавној површини из тачке 1, 2, 3 , 4. и 7. овог тарифног броја, такса се плаћа до 15. у месецу за претходни месец осим: 

- коришћења до тридесет дана, где се такса плаћа у пуном износу, пре почетка коришћења простора на јавним површинама; 

- у случају коришћења простора на јавној површини из тачке 5, 6. и 8. овог тарифног броја, такса се плаћа у пуном износу, пре коришћења простора на јавним површинама; 

- у случају коришћења простора на јавној површини из тачке 8. овог тарифног броја, током целе године, локална комунална такса се умањује за 20%

6. Износ комуналне таксе из Тарифног броја 4. тачка 1. умањује се за 10% по раднику за сваког радника који ради на неодређено време и који је био упослен у периоду за који се умањује комунална такса, а највише до 50%. Умањење се остварује достављањем доказа о испуњеним условима (фотокопија обрасца М1) надлежном општинском органу до петог у месецу (запошљавање подразумева радни однос за раднике запослене у објекту који користи башту). Коришћење повластица из тачке 4. ове Одлуке примењиваће се само за оне обвезнике који су измирили своје обавезе из претходне године. Период за који се наплаћује коришћење баште је од 01.03 до 31.10. текуће године.
7. Комунална такса из овог тарифног броја тачка 7. умањује се за 50% за сеоско подручје општине Прокупље.
ТАРИФНИ БРОЈ 5. 
За држање средстава за игру (забавне игре), на рачунарима, симулаторима, видео-аутоматима, флиперима и сличним направама које се стављају у погон уз помоћ новца или жетона, као и билијар, пикадо и друге сличне игре у којима учесник не остварује добитак у новцу или стварима већ правно на бесплатну игру, плаћа се комунална такса у дневном износу за свако средство појединачно по табели:






      

    у динарима
	1.
	Екстра зона
	20,00

	2.
	Зона 1А
	17,00

	3.
	Зона 1Б
	15,00

	4.
	Зона 2
	12,00

	5.
	Зона 3
	10,00


За држање томболе, покер апарата, апарата за посебне игре на срећу и сличних направа у којима учесник остварује добитак у новцу или стварима плаћа се комунална такса у дневном износу за свако средство појединачно по табели:


     

 
  







    у динарима
	1.
	Екстра зона
	55,00

	2.
	Зона 1А
	50,00

	3.
	Зона 1Б
	45,00

	4.
	Зона 2
	30,00

	5.
	Зона 3
	25,00


НАПОМЕНА: 
 1. Такса по овом тарифном броју утврђује се у дневном износу. 

 2. Обвезник таксе из овог тарифног броја је правно лице или предузетник који држи средства и апарате за забавне игре. 

 3. Таксени обвезник је дужан да пријави држање средстава и апарата за забавне игре Општинској управи, Одељењу локалне пореске администрације, пре почетка коришћења средстава за игру. 

4. Комунална такса из овог тарифног броја умањује се за 50% за сеоско подручје општине Прокупље.

Пријава садржи: 

- за правна лица: порески идентификациони број, матични број правног лица и текући рачун, тачну адресу седишта правног лица, адресу места држања апарата, врсту, марку, тип и серијски број апарата и датум почетка коришћења средстава за игру; 

- за предузетнике: порески идентификациони број, назив радње са тачном адресом, делатност, име и презиме власника, ЈМБГ и број личне карте, текући рачун, адресу места држања апарата, врсту, марку, тип и серијски број апарата и датум почетка коришћења средстава за игру. 
Такса из овог тарифног броја утврђује се решењем које доноси Општинска управа, Одељење локалне пореске администрације. 

 
Такса по овом тарифном броју плаћа се сразмерно времену коришћења, до 15. у месецу за претходни месец. 
ТАРИФНИ БРОЈ 6. 
За коришћење слободних површина за кампове, постављање шатора или друге објекте привременог коришћења утврђује се локална комунална такса, дневно, за сваки м² заузете површине у износу од 28,00 динара. 
 НАПОМЕНА: 
 1. Такса по овом тарифном броју утврђује се у дневном износу. 

 2. Обвезник таксе из овог тарифног броја је корисник површине за постављање кампова, шатора или других сличних објеката. 

 3. Таксу по овом тарифном броју не плаћају корисници слободних површина за хуманитарне, културне и спортске потребе. 

 4. Таксу из овог тарифног броја плаћају правно лице, предузетник и физичко лице, на основу решења од стране Општинске управе, Одељења локалне пореске администрације, а по претходно издатом одобрењу Општинске управе, Одељења за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство. 
 5. Општинска управа, Одељење за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство дужно је да по један примерак одобрења за коришћење слободних површина достави Општинској управи, Одељењу локалне пореске администрације, са следећим подацима: 

- за правна лица: порески идентификациони број, матични број правног лица и текући рачун, тачна адреса седишта правног лица; 

- за предузетнике: порески идентификациони број, назив радње са тачном адресом, делатност, име и презиме власника, ЈМБГ и број личне карте, текући рачун; 

- за физичка лица: име и презиме, адреса становања, број личне карте и јединствени матични број грађана. 

6. Такса по овом тарифном броју плаћа се сразмерно времену коришћења и то пре почетка коришћења слободне површине. 
ТАРИФНИ БРОЈ 7. 
За заузеће јавне површине грађевинским материјалом, скелама и сл. ради извођења грађевинских радова, раскопавања, депоновања грађевинског материјала, такса се утврђује по м² или дужном метру и то: 

1. Инвеститори при изградњи, реконструкцији и адаптацији грађевинских објеката, дневно по м² у износу од 35,00 динара. 

2. При извођењу радова који изискују раскопавање јавних површина, у износу од 20,00 динара по дужном метру. 

НАПОМЕНА: 
1. Обвезник таксе из тачке 1. овог тарифног броја јесте инвеститор и исту плаћа од дана заузећа јавне површине до завршетка градње. 

2. Обвезник таксе из тачке 2. овог тарифног броја јесте извођач радова и исту плаћа 

од дана заузећа. 

3. Такса из тачке 1. и 2. овог тарифног броја не плаћа се ако се врши реконструкција коловоза и тротоара, као и приликом извођења радова јавног комуналног предузећа у сврху довођења објеката у функцију. 

4. Таксу из овог тарифног броја плаћају правно лице, предузетник и физичко лице, на основу решења које доноси Општинске управа, Одељење локалне пореске администрације, а по претходно издатом одобрењу Општинске управе, Одељења за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство. 

5. Општинска управа, Одељење за урбанизам, стамбено-комуналне делатности и грађевинарство дужно је да по један примерак одобрења за коришћење слободних површина достави Општинској управи, Одељењу локалне пореске администрације, са следећим подацима: 

- за правна лица: порески идентификациони број, матични број правног лица и текући рачун, тачна адреса седишта правног лица; 

- за предузетнике: порески идентификациони број, назив радње са тачном адресом, делатност, име и презиме власника, ЈМБГ и број личне карте, текући рачун; 

- за физичка лица: име и презиме, адреса становања, број личне карте и јединствени 

матични број грађана. 

 6. Такса по овом тарифном броју плаћа се сразмерно времену коришћења и то пре заузећа јавне површине. 
Члан 14.

 
Надзор над применом одредаба ове Одлуке врши Општинска управа, Одељење локалне пореске администрације. 

 
Послове инспекцијског надзора над применом одредаба ове Одлуке врше инспекцијске службе Општинске управе Општине Прокупље.
Члан 15.
 
Ова Одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у „Службеном листу Општине Прокупље“, а примењиваће се од 01.01.2017. године. 
Члан 16.
 
Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о локалним комуналним таксама („Службени лист Општине Прокупље“ бр. 21/15).
СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
Број: 06-70/2016-02
У Прокупљу,  29.12.2016.године
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На основу члана 32. став 1 тачка 6  Закона о локалној самоуправи ( ,, Службени гласник РС“ бр. 129/2007 и 83/2014 – др.закони ) и члана 32. став 1 тачка 7,  Статута Општине Прокупље (,, Службени лист Општине Прокупље“ бр. 7 /2008)  Скупштина Општине на седници одржаној дана 29.12.2016.године, донела је                 

ОДЛУКУ

О ПРИСТУПАЊУ ИЗРАДИ СТРАТЕГИЈЕ

ОДРЖИВОГ РАЗВОЈА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

Члан 1. 

Приступа се изради Стратегије одрживог развоја Општине Прокупље ( у даљем тексту ,, Стратегија одрживог развоја“).

Члан 2.

Циљ израде Стратегије одрживог развоја Општине Прокупље је дефинисање визије одрживог развоја Општине Прокупље за период од 2017.-2027.године.

Члан 3.

Носилац израде Стратегије одрживог развоја је Kоординационо тело за израду Стратегије одрживог развоја Општине Прокупље, кога именује председник Општине ( у даљем тексту ,,координационо тело'')

Координационо тело има председника и 6( шест ) чланова.

Председник координационог тела је истовремено и главни координатор Стратегије одрживог развоја Општине Прокупље.

Координационо тело може да образује радне групе ради пружања стручне и друге помоћи.

Састав координационог тела одредиће се Решењем о његовом образовању.

                                                     Члан 4.

Стратешки задаци, циљеви и области деловања координационог тела су : економски развој, друштвени развој, животна средина и природни ресурси, инфраструктура и комуналне услуге и просторно и урбанистичко планирање.

Разрада задатака и циљева координационог тела одредиће се Решењем о његовом образовању.

                                                     Члан 5.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ,,Службеном листу Општине Прокупље“.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016.године

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

                                                                                                                                                                                                                     ПРЕДСЕДНИК

                                                                                                                                                                                                               СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                                                                                                                                            Дејан Лазић с.р.
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 На основу чланa 97. став 5. Закона о планирању и изградњи („Службени гласник Републике Србије” бр. 72/09, 81/09 – испр, 64/10 - одлука УС, 24/11, 121/12, 42/13 – одлука УС, 50/13 – одлука УС, 98/13 – одлука УС, 132/14 и 145/14) и члана 32. ст. 1. тачка 6. Статута Општине Прокупље („Службени лист Општине Прокупље“ број 7/2008), Скупштина општине Прокупље на седници, одржаној дана 29.12.2016.године, донела је: 
О Д Л У К У О ИЗМЕНИ И ДОПУНИ 

ОДЛУКЕ О УТВРЂИВАЊУ ДОПРИНОСА ЗА УРЕЂИВАЊЕ 

ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА 
Члан 1.

 
 Одлука о утврђивању доприноса за уређивање грађевинског земљишта ( ,, СЛ лист Општине Прокупље,, бр.3/2015  )   мења се како следи

Члан 2.


 Члан  6. основне одлуке мења се и гласи 
'' За утврђивање доприноса за уређивање грађевинског земљишта одређују се следеће зоне на територији општине Прокупље и то: 

 1. Екстра зона (БИД Зона), обухвата улицу Југ Богданову од пресека са улицом Кнез Михајловом до пресека са улицом Косте Војиновића. За ову зону је према Плану генералне регулације Прокупља обавезна израда Урбанистичког пројекта за све објекте.

2.  I-А зона, улица Ратка Павловића до пресека са Стражавачким потоком (ту се убрајају све парцеле и објекти који директно належу на улицу Ратка Павловића). За ову зону је према Плану Генералне Регулације Прокупља обавезна израда Урбанистичког пројекта за све објекте изнад спратности П+1 на потезу улице Ратка Павловића од улице 21 српске дивизије до улице Милоша Обилића.

3. I-Б зона, обухвата подручје ужег градског језгра, а које је дефинисано следећим границама-улицама: са северне стране Косовском улицом(објекти и парцеле са леве и десне стране улице), Тргом Топличких јунака (улица изнад парка), део улице 21 српске дивизије до пресека са улицом Страхинића Бана, (објекти и парцеле са леве и десне стране улице). 

Целом дужином улице Страхинића Бана(објекти и парцеле са леве и десне стране улице), са источне стране делом улице Милоша Обилића(објекти и парцеле са леве и десне стране улице) од пресека са улицама Страхинића Бана и Таткове, са јужне стране Татковом улицом(објекти и парцеле са леве и десне стране улице), и наставља се улицом 9.октобар до пресека са улицом Кнез Михајловом, затим улицом Кнез Михајловом(објекти и парцеле са леве и десне стране улице) до пресека са улицом Цара Душана, читавом дужином илице Цара Душана(објекти и парцеле са леве и десне стране улице), затим улицом Топлице Милана до улице 9.октобар(објекти и парцеле са леве и десне стране улице), затим делом улице 9.октобар(објекти и парцеле са леве и десне стране улице) до улице Орловића Павла, са западне стране улицом Орловића Павла(објекти и парцеле са леве и десне стране улице) до зграде ФОМ-а, пролазом између пијаце и зграде ФОМ-а до улице Косте Војиновића. За ову зону је према Плану генералне регулације Прокупља обавезна израда Урбанистичког пројекта за све објекте изнад спратности П+1+Пк (осим за улице Таткова – јужна страна и 9.Октобар – јужна страна за које није потребна израда Урбанистичког пројекта).

Напомена: у ову зону се убрајају и објекти чије парцеле се директно ослањају на поменуте улице.


4.  II зона, обухвата подручје ширег градског језгра, а које је дефинисано следећим границама: са јужне и југоисточне стране левом страном реке Топлице и то од бетонског моста (према ФОМ-у), до новог бетонског моста (код ,,Стакларе“), са источне и југоисточне стране Стражавачким потоком од уливања у реку Топлицу (код ,,Стакларе“) до Стражавачког гробља. Затим улицама: Видовданском, Филипа Кљајића, делом Арсенија Чарнојевића и Милена Јовановића до пресека са ул. Косанчић Ивана, затим северним краком ул. Косанчић Ивана до С. Радосављевића, којом се наставља до ул. Станка Пауновића, којом се наставља до улице Милоша Обилића (њен завршетак код трафостанице у Новом насељу), којом  се спушта до улице Драгољуба Радосављевића до пресека са ул. 21. српске дивизије, којом се наставља до њеног краја у Боровњаку (напомена: II зони припадају сви објекти – парцеле изнад улица М. Обилића, Д. Радосављевића, и 21. српске дивизије, а према Боровњаку), затим ул. Виноградарска и на крају делом ул. Бате Стефановића, краком који се спушта до ул. Косте Војиновића, односно бетонског моста код ФОМ-а. 







5.  III зона, обухвата читаво подручје између II зоне и границе градског грађевинског рејона.


6.  IV зона, обухвата приградска насеља која су обухваћена Генералним планом Прокупља, а то су: Горња Стражава, Доња Стражава, Нова Божурна, Ново Село, Бабин Поток, Бериље, Водице, Бела Вода, Ћуковац, Доња Трнава.


 7.  V зона, обухвата села: Поточић, Мала Плана, Дреновац, Бресничић, Конџељ, Белољин, Туларе, Баце и Плочник.

8.  VI зона – остала села обухваћена Просторним планом општине Прокупље.
Члан 3.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ,,Службеном листу општине Прокупље,,.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

У ПРОКУПЉУ 29.12.2016. ГОДИНЕ, БРОЈ: 06- 70/2016 – 02
                                                                                                                                                                           П Р Е Д С Е Д Н И К

                                                                                                                                                                             СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ
                                                                                                                                                                                  Дејан Лазић с.р.
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На основу члана 69. Закона о јавним предузећима (''Службени Гласник РС'' бр. 15/2016) и члана 32. Статута Општине Прокупље (Сл.лист општине Прокупљр'' бр. 7/08), Скупштина општине Прокупље на седници одржаној дана 29.12.2016.године, донела је:

Решење

о давању сагласности на Одлуку о ценовнику услуга

ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље
Члан 1.

Даје се сагласност на Одлуку о ценовнику услуга ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље коју је донео  Надзорни одбор ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље бр. 3185 од 16.12.2016.године.

Члан 2.

Решење ступа на снагу даном доношења

Члан 3.

Решње објавити у ''Службеном листу општине Прокупље''

Решење доставити: ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље, Одељењу за урбанизам и стамбено- комуналне делатности и грађевинарство и Архиви СО-Прокупље.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016.године

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

                                                                                                                                                                                                                          ПРЕДСЕДНИК

                                                                                                                                                                                                                 СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                                                                                                                                              Дејан Лазић с.р.
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На основу члана члана 32. Закона о локалној самоуправи (Службени гласник РС, број 129/07 и 83/2014 – др. Закон) и члана 32 Статута Општине Прокупље (Службени лист општине Прокупље, бр. 7/2008),

Скупштина општине Прокупље на седници одржаној  29.12.2016. године, донела је:

РЕШЕЊЕ О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 
СТАТУТ ЈП ЗА УРБАНИЗАМ И УРЕЂЕЊЕ ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
I Даје се сагласност на Статут ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље број 3184 од 16.12.2016.

II  Решење ступа на снагу даном доношења.

III Решење о давању сагласности на Статут објавити у Службеном листу општине Прокупље. 

IV Решење доставити: ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље, архиви СО-е Прокупље.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016. година

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
                                                                                                                                                                                                                            П Р Е Д С Е Д Н И К

                                                                                                                                                                                                                        СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                                                                                                                                                     Дејан Лазић с.р.
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На основу члана члана 32. Закона о локалној самоуправи (Службени гласник РС, број 129/07 и 83/2014 – др. Закон) и члана 32 Статута Општине Прокупље (Службени лист општине Прокупље, бр. 7/2008),

Скупштина општине Прокупље на седници одржаној  29.12.2016. године, донела је:

РЕШЕЊЕ О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 
СТАТУТ ТУРИСТИЧКО-СПОРТСКЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ  ПРОКУПЉЕ
I Даје се сагласност на Статут Туристичко-Спортске организације  Прокупље од  14.11.2016. године.

II  Решење ступа на снагу даном доношења.

III Статут и Решење о давању сагласности на Статут објавити у Службеном листу општине Прокупље. 

IV Решење доставити: Туристичко-Спортској организацији општине Прокупље, архиви СО-е Прокупље.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016. година

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
                                                                                                                                                                                                                       П Р Е Д С Е Д Н И К

                                                                                                                                                                                                                   СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                                                                                                                                                Дејан Лазић с.р.
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На основу члана 21. Закона о јавним службама (''Службени гласник РС" бр.42/91, 71/94, 79/05, 81/05, 83/05 и 83/2014), члана 30. Закона о туризму (''Службени гласник РС" бр. 36/2009, 88/2010, 99/2011 – др.закон, 93/2012 i 84/2015),члана 110. Закона о спорту (''Службени гласник РС" бр.10/2016) ,члана 9. Одлуке о оснивању Туристичко спортског центра општине Прокупље (''Службени лист општине Прокупље" бр.7/2006) и Одлуке о изменама и допунама Одлуке о оснивању Туристичко спортског центра општине Прокупље (''Службени лист општине Прокупље"бр.8//2015) , Управни одбор установе Туристичко спортска организација Прокупље, на седници одржаној дана 14.11.2016. године донео је

СТАТУТ

ТУРИСТИЧКО СПОРТСКЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ ПРОКУПЉЕ
I. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Статутом  установе Туристичко спортска организација Прокупље (у даљем

тексту: Установа) уређују се положај, делокруг рада, унутрашња организација,

надлежност органа, заступање и представљање, права, обавезе и одговорности

Установе, запослених и друга питања од значаја за пословање Установе.
Члан 2.
Одредбе овог Статута обавезне су за све запослене у Установи, и органе управљања Установе.
Поједина питања, која су начелно утврђена овим Статутом, конкретније и ближе се уређују одговарајућим општим актима Установе (правилници и др.) и појединачним актима Установе  (одлуке, наредбе, упутства и др.).
Општа и појединачна акта Установе морају бити у сагласности са Законом и овим Статутом.
 
II. НАЗИВ И СЕДИШТЕ

Члан 3.

Назив Установе је Туристичко спортска организација Прокупље.

Скраћени назив Установе је ТСО Прокупље.

Седиште Установе је у Прокупљу, ул. Ратка Павловића бр.29.

Члан 4.
Печат Установе је округлог облика, пречника 30мм, у горњем полукругу исписан је текст ТУРИСТИЧКО СПОРТСКА ОРГАНИЗАЦИЈА, у подножју седиште ПРОКУПЉЕ, у средини стилизован лого, а у њему скраћеница ТСО.

Установа има и деловодни печат следеће садржине:

Лево је лого организације описан у округлом печату, поред тога стоји у два реда ТУРИСТИЧКО СПОРТСКА ОРГАНИЗАЦИЈА, у средини Бр. са цртом за упис броја, испод је црта за упис датума пријема, а испод свега стоји седиште ПРОКУПЉЕ.

III. ПРАВНИ ПОЛОЖАЈ

Члан 5.
Установа Туристичко спортски центар општине Прокупље, основана је Одлуком Скупштине Општине Прокупље бр. 06-55/05-02 од 23.12.2005. године.

Одлуком Скупштине Општине Прокупље бр. 06-21/2015-02 од 30.04.2015.године извршена је промена назива установе Туристичко спортски центар Прокупље у Туристичко спортска организација Прокупље.

Установа је основана у складу са Законом о јавним службама као  установа спорта и туризма која обавља делатност од општег интереса, односно послове којима се обезбеђује остваривање права грађана и задовољење њихових потреба, као и остваривање другог законом утврђеног интереса у области спорта и туризма.
Члан 6.
Установа има својство правног лица са правима, обавезама и одговорностима која му припадају на основу закона, оснивачког акта и одредаба овог Статута.
Члан 7.

У правном промету са трећим лицима Установа иступа у своје име и за свој рачун,у оквиру делатности утврђене овим Статутом и за своје обавезе одговара свим средствима са којима располаже (потпуна одговорност).

IV. ДЕЛАТНОСТ

Члан 8.

У циљу унапређења туризма и спорта и обезбеђења материјалних средстава за извршавање послова којима се бави, установа обавља следеће делатности:

· 72.20-истраживање и развој у друштвеним и хуман. наукама

· 73.20-истраживање тржишта и испитивање јавног мњења

· 74.90-остале стручне, научне и техничке делатности

· 73.12-медијска представљања

· 79.90-остале услуге резервације

· 93.11-делатност спортских објеката

· 93.13-делатност фитнес објеката
· 93.21-делатности забавних и тематских паркова

· 93.29-остале забавне и рекреативне делатности

· 82.30-организовање састанака и сајмова

· 59.14-делатност приказивања кинематографских дела
· 56.29-остале услуге припреме и послуживања хране
· 56.30-услуге припреме и послуживања пића
· 56.10-делатност ресторана и покретних угоститељских објеката

· 55.10-хотели и сличан смештај

· 55.30-делатност кампова, ауто кампова и кампова за туристичке приколице

· 55.20-одмаралишта и слични објекти за краћи боравак

· 55.90-остали смештај

· 32.99-производња осталих предмета

· 47.51-трговина на мало текстилом у специјализованим продавницама

· 47.71-трговина на мало одећом у специјализованим продавницама

· 47.61- трговина на мало књигама у специјализованим продавницама

· 47.26- трговина на мало производима од дувана

· 47.42- трговина на мало телекомуникационом опремом
-     84.13 уређење пословања и допринос успешнијем пословању у области економије;

-     82.99 остале активности подршке пословању;

-     70.21 делатност комуникација и односа са јавношћу;

-      85.60 помоћне образовне делатности;

-     79.11 делатност путничких агенција;

-     79.12 делатност туроператера;

-     79.90 остале услуге резервације и с њима повезане услуге;

-     47.53 трговина на мало теписима, зидним и подним прекривачима у специјализованим продавницама;

-     47.65 трговина на мало игрицама и играчкама у специјализованим продавницама;
-     47.62 трговина на мало новинама и канцеларијским материјалом у специјализованим продавницама;

-     58.11 издавање књига;

-     58.12 издавање именика и адресара;

-     85.52 уметничко образовање;

-     90.01 извођачке уметности;

-     90.02 помоћне делатности за извођачке уметности;

V. СТАТУСНЕ ПРОМЕНЕ

Члан 9.
Установа не може променити своју делатност, седиште и пословно име, нити вршити статусне промене без сагласности оснивача

VI. СРЕДСТВА ЗА РАД И ОБАВЉАЊЕ ДЕЛАТНОСТИ
Члан 10.

Средства за рад и обављање делатности обезбеђују се из следећих извора:

· из буџета Општине Прокупље

· од спонзора

· из донација

· од поклона

· од обављања делатности за коју је регистрована

· други приходи које оствари у складу са законом и одлукама оснивача

Члан 11.
Висина прихода по изворима средстава и намена и расподела средстава за одређене намене утврђују се финансијскоим планом, који се доноси за сваку годину.
VII. УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА

Члан 12.

Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних места

Установе утврђују се радна места и њихови називи, степен стручне спреме за

поједина радна места, потребна знања и способности, број извршилаца, као и други

посебни услови за рад на одређеном радном месту.

Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у

Установи доноси Директор Установе.

На Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних места

у Установи сагласност даје председник Општине Прокупље.
VIII. ОРГАНИ УСТАНОВЕ

Члан 13.

Органи Установе су: 
1) Директор - орган руковођења Установом;
2) Управни одбор - орган управљања Установом;
3) Надзорни одбор - орган надзора над пословањем Установе.
IX. ДИРЕКТОР УСТАНОВЕ
Члан 14.
Установом руководи директор и исту заступа у правном промету.

Директора Установе именује и разрешава оснивач.

Директор је самосталан у свом раду, а за свој рад одговоран је Управном одбору и оснивачу.
Директор је одговоран законитост рада и реализацију плана рада и програма Установе.

У случају одсутности или спречености директора да обавља своју функцију, сва његова права, обавезе и одговорности у погледу заступања, престављања или потписивања аката и докумената прелазе на лице које директор одреди у складу са законом.

Члан 15.
Директора Установе на предлог Управног одбора именује оснивач, а  на основу претходно спроведеног јавног конкурса, у складу са законом, на период од четири године.

По истеку времена на које је именовано, исто лице може поново бити именовано за директора уколико буде предложено од стране Управног одбора на основу претходно спроведеног јавног конкурса.  
Члан 16.
Јавни конкурс за избор директора расписује и спроводи Управни одбор Установе (у даљем тексту: Управни одбор), најкасније 30 дана пре истека мандата директора.

Јавни конкурс за избор директора објављује се у најмање једном дневном листу са издањем за целу територију Републике Србије.

Рок за подношење пријава кандидата на конкурс је 15 дана од дана објављивања јавног конкурса, а благовремена је свака пријава која је примљена у  овом року.
Управни одбор прегледа све пристигле пријаве на јавни конкурс и оцењује да ли кандидати за директора испуњавају услове предвиђене јавним конкурсом о чему се води записник. 

Непотпуне и неблаговремене пријаве на јавни конкурс Управни одбор неће разматрати. 

Потпуна пријава је свака пријава која садржи доказе из конкурсне докуметнације.

 
Члан 17.
Лице које се именује за директора мора поред општих услова предвиђених законом  да испуњава и следеће посебне услове:

1) да има стечено високо образовање на основним студијама у трајању од најмање четири године, односно на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ESPB бодова.
2) да има најмање пет година радног искуства у  делатности за коју је Установа регистрована( спорт, туризам );

4) да се против кандидата не води истрага и да против њега није подигнута оптужница за кривична дела која се гоне по службеној дужности, као и да није осуђиван на казну затвора у трајању од најмање 6 месеци или за кривична дела која га чине недостојним обављања дужности директора;
5) држављанство Републике Србије;
6) општа здравствена способност 
7) да понуди свој програм рада и развоја Установе
Члан 18.
Сваки кандидат који је заинтересован за учешће на конкурсу може писаним путем да затражи од Установе, за чијег се директора кандидује, општу документацију ради учешћа на конкурсу.

Општа документација обухвата завршни рачун Установе са билансом успеха и билансом стања за претходну годину, финансијски и план рада за текућу годину, оснивачки акт Установе, Правилник о организацији и систематизацији послова Установе који је у примени.
Члан 19.

Конкурсна пријава за избор кандидата за директора треба да садржи:

1)    предлог Програма рада и развоја Установе за период од четири  године;

2)    оверену копију дипломе или уверења о стеченој стручној спреми;

3)    оверену копију радне књижице или потврду послодавца; 

4)    потврду послодавца, оверену копију решења или уговора о заснивању радног односа којом се потврђује рад  у  делатности за коју је Установа регистрована          ( спорт, туризам ) .

5)    биографију кандидата која мора да садржи елементе који доказују стручност, допунска знања и способности , са кратким прегледом остварених резултата у раду;

6)    уверење да кандидат није правноснажно осуђиван за кривична дела која га чине недостојним обављања дужности директора;
7)    уверење, не старије од шест месеци, да се против кандидата не води истрага и да против њега није подигнута оптужница  за кривична дела која се гоне по службеној дужности;

8)    уверење о држављанству Републике Србије; 

9)    извод из матичне књиге рођених;

10) доказ о општој здравственој способности (оригинал лекарског уверења),

11) изјаву кандидата да је упознат са општом документацијом Установе.
Члан 20.
Управни одбор дужан је да у року од 15 дана од дана завршетка јавног конкурса, изврши избор кандидата, и предлог достави оснивачу.
Оснивач именује директора Установе, на основу предлога Управног одбора.
Члан 21.
Управни одбор може предложити оснивачу само једног кандидата за директора.

Ако Управни одбор не изабере ни једног од пријављених кандидата, или ако оснивач не прихвати кандидата предложеног од стране Управног одбора, сматра се да јавни конкурс није успео.

У случају из става 2. oвог члана Управни одбор расписује нови јавни конкурс.
 
X. НАДЛЕЖНОСТ  ДИРЕКТОРА УСТАНОВЕ
Члан 22.

Директор обавља следеће послове:

1)       представља и заступа Установу у складу са законом и Статутом Установе;
2)       стара се о законитости рада Установе;
3)       предлаже општа акта која доноси Управни одбор;
4)       доноси општа и појединачна акта у складу са законом и Статутом Установе;
5)       организује и руководи радом Установе;
6)       предлаже Програм рада и развоја Установе и предузима мере за његово спровођење;
7)       извршава одлуке Управног одбора;
8)       доноси Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Установи;
9)     одговоран је за материјално-финансијско пословање Установе;
10)   предлаже Управном одбору Годишњи Програм рада Установе са финансијским планом прихода и расхода и планом јавних набавки ; 
11)      обезбеђује остваривање јавности рада Установе;
12)      руководи радом стручних и помоћних тела и колегијума;

13)    доставља на мишљење Надзорном одбору Установе предлог Годишњег финансијског извештаја Установе - завршни рачун и доставља га Управном одбору на усвајање; 
14)    спроводи поступак за избор извршиоца који ће, у складу са процедурама усаглашеним са оснивачем, засновати радни однос у Установи и са изабраним извршиоцем закључује уговор о раду;
15)    доноси решења о образовању комисија и других радних тела за обављање одређених послова за потребе Установе;
16)    предузима мере за извршавање правноснажних судских одлука; 
17)    одобрава службена путовања запослених у земљи и иностранству;
18)    одлучује о осигурању имовине и запослених;
19)   предлаже Управном одбору доношење одлуке о утврђивању цена производа и услуга правним и физичким лицима у оквиру делатности Установе, опреме и другог инвентара, и сл. ;

20)    учествује у раду Управног и Надзорног одбора као известилац, без права одлучивања;
21)    доноси упутства и врши расподелу послова, издаје налоге и смернице за извршење послова; 
22)   одлучује о појединачним правима, обавезама и одговорностима запослених у складу са законом и општим актима Установе;
23)    даје овлашћења из делокруга свог рада у случајевима одређеним законом и Статутом Установе;
24)    обавезан је да организује рад Установе на начин којим се спречава појава злостављања на раду и у вези с радом;
25)    обавља и друге послове утврђене законом, Статутом и другим  општим актима Установе и одлукама Управног одбора.
У оквиру своје надлежности директор доноси правилнике, одлуке, решења и упутства и издаје наредбе, налоге и смернице за извршење послова.
XI. ОДГОВОРНОСТ  ЗА ШТЕТУ ДИРЕКТОРА УСТАНОВЕ
Члан 23.

Директор сноси материјалну одговорност за одлуке којима је нанета штета Установи, зависно од његовог утицаја на доношење и извршење тих одлука.

Одлуку о утврђивању одговорности директора Установе доноси Управни одбор.

Постојање штете, њену висину, околности под којим је штета настала, ко је штету проузроковао и како се надокнађује утврђује посебна комисија за утврђивање штете коју именује Управни одбор Установе.

Директор Установе може тражити заштиту својих права везано за материјалну одговорност у складу са законом.

XII. ВРШИЛАЦ ДУЖНОСТИ ДИРЕКТОРА УСТАНОВЕ

Члан 24.

Оснивач именује вршиоца дужности директора, без спроведеног јавног конкурса, у случају када директору престане дужност пре истека мандата, односно када јавни конкурс за директора није успео.

Вршилац дужности директора има права и обавезе директора.

Вршилац дужности директора може обављати ту функцију најдуже једну годину.
Вршилац дужности директора мора да испуњава услове предвиђене овим Статутом.

XIII. ПРЕСТАНАК ДУЖНОСТИ  ДИРЕКТОРА УСТАНОВЕ

Члан 25.

Дужност директора престаје истеком мандата,оставком или разрешењем.
Директор може бити разрешен дужности и пре истека времена на које је именован:
-     на лични захтев,
-     ако обавља дужност супротно одредбама закона,
-     ако учини повреду радне обавезе предвиђену општим актом или уговором о раду

-     ако је против директора покренут кривични поступак за дело које га чини недостојним за обављање дужности директора, односно ако је правоснажном судском одлуком осуђен за кривично дело које га чини недостојним за обављање дужности директора;
-     из других разлога утврђених законом.
Одлуку о разрешењу директора Установе доноси оснивач, на образложени  предлог Управног одбора или самостално на основу налаза надлежних државних органа о незаконитости у раду.

Законитост  рада директора утврђују надлежни државни органи преко својих служби ( инспекција, ревизија и сл.).

Поступак разрешења директора Установе покрећу оснивач или Управни одбор Установе.
XIV. УПРАВНИ ОДБОР

Члан 26.

Управни одбор управља радом Установе.

Управни одбор има 7 чланова од којих четири из реда оснивача и три из реда запослених.

Чланове Управног одбора именује и разрешава оснивач .

Четири члана Управног одбора именује оснивач, а три члана Управног одбора именују се из реда запослених у Установи, на предлог већине запослених у Установи.

Кандидати за чланове Управног одбора из реда запослених у Установи бирају се тајним гласањем на састанку свих запослених у Установи заокруживањем редног броја испред имена кандидата на листићу.

Поступак избора кандидата за чланове Управног одбора спроводи Комисија за спровођење поступка избора коју бирају запослени у Установи већином гласова на истом састанку.

Комисија за спровођење поступка избора има три члана.

Након избора кандидата за чланове Управног одбора из реда запослених, Комисија за спровођење поступка избора доставља предлог Скупштини Општине Прокупље за именовање чланова Управног одбора из реда запослених  у Установи у писаној форми.

Запослени у Установи дужни су да присуствују састанку на коме се врши избор кандидата за чланове Управног одбора из реда запослених.

За свој рад Управни одбор Установе одговоран је оснивачу.

Члан 27.
Лице које се именује за члана Управног одбора мора да испуњава следеће услове:

1) да је пунолетно и пословно способно

2) да се против лица не води истрага и да против њега није подигнута оптужница за кривична дела која се гоне по службеној дужности, као и да није осуђиван за кривична дела која га чине недостојним обављања функције члана Управног одбора;
3) да је држављанин Републике Србије;
Члан 28.
Чланови Управног одбора именују се на период од  четири године.

Члан Управног одбора може бити разрешен и пре истека мандата.
XV. НАДЛЕЖНОСТ УПРАВНОГ ОДБОРА

Члан 29.

Управни одбор обавља следеће послове:

    1) доноси Статут, његове измене и допуне;

    2) доноси друге опште акте, предвиђене законом и Статутом;

    3) уређује пословну и развојну политику;

    4)  одлучује о пословању Установе;

    5) доноси план рада Установе, на предлог директора;

    6) доноси годишњи финансијски план;

    7) усваја финансијски извештај;

    8) усваја годишњи извештај о раду и пословању;

    9) даје предлог о статусним променама, у складу са Законом;

   10) даје предлог оснивачу о кандидату за директора;

   11) закључује Уговор о раду са директором;
   12) усваја извештај о годишњем попису;

   13) утврђује висину плате директора Установе у складу са законом 
   14) обавља и друге послове у складу са законом и Статутом.

Члан 30.
Управни одбор ради у седницама и одлуке доноси већином гласова.
Начин рада Управног одбора ближе се уређује Пословником о раду Управног одбора.
Пословник о раду Управног одбора доноси Управни одбор.
XVI. НАДЗОРНИ ОДБОР

Члан 31.

Надзорни одбор има три члана, од којих су два члана представници

оснивача, а један члан представник запослених у Установи.

Надзорни одбор именује Скупштина Општине Прокупље, на период од четири

године.

Члана Надзорног одбора - представника запослених предлаже већина запослених у Установи.

Поступак избора кандидата за Надзорни одбор  спроводи се на начин који је прописан за чланове Управног одбора из реда запослених у Установи.

Члан Надзорног одбора не може бити истовремено и члан Управног одбора

За свој рад Надзорни одбор одговоран је оснивачу.

XVII. НАДЛЕЖНОСТ НАДЗОРНОГ ОДБОРА

Члан 32.
Надзорни одбор, у складу са законом обавља надзор над пословањем Установе, а нарочито:

1)       прегледа периодичне и годишње извештаје и утврђује да ли су састављени у складу са законским прописима;
2)       утврђује да ли се пословне књиге и друга документа Установе воде уредно, и у складу са прописима;
3) прегледа и даје мишљење о извештајима који се подносе Управном одбору о пословању, спровођењу пословне политике Установе, о годишњим финансијским исказима и извештајима о пословању Установе која се подносе оснивачу, пре њиховог усвајања од стране Управног одбора;
4) најмање једном годишње, подноси извештај о свом раду оснивачу;
5) доноси Пословник о раду Надзорног одбора, којим се ближе уређује начин рада и одлучивања;
6) врши и друге послове утврђене законом, овим Статутом и другим општим актима Установе.
XVIII. ПОСЛОВНА ТАЈНА
Члан 33.
Пословну тајну представљају документа, исправе и подаци утврђени одлуком Управног одбора и директора Установе, чије би саопштење неовлашћеном лицу због њихове природе и значаја било противно интересима и пословном угледу Установе.

Неће се сматрати повредом дужности чувања пословне тајне саопштавање ових података на седницама органа Установе ако је такво саопштавање неопходно ради вршења послова или обавештавања органа Установе.

XIX. ЈАВНОСТ РАДА
Члан 34.
Јавност рада установе остварује се у складу са законом.

Установа остварује јавност рада путем средстава јавног информисања, одржавањем конференција за новинаре, давањем изјава овлашћених лица, објављивањем информација на званичној интернет страни  и огласној табли Установе, објављивањем  програма и плана рада Установе, и на други погодан начин.

XX. ОБАВЕШТАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ

Члан 35.

Обавештавање запослених врши се:

· објављивањем општих  аката Установе на огласној табли послодавца;

· усменим путем на састанцима;

· обавештењима у писаној форми која се објављују на огласној табли послодавца.
 
XXI. НОРМАТИВНА АКТА УСТАНОВЕ

Члан 36.

Општа нормативна акта Установе су; 

· Статут

· Правилници

· Одлуке
· и друга нормативна акта којима се на општи начин уређују поједина питања везана за рад Установе.

Члан 37.
Статут је основни општи акт Установе.

Други општи акти Установе морају бити у сагласности са Статутом.

САРАДЊА СА СИНДИКАТОМ

Члан 38.

Запосленима у Туристичко спортској организацији  гарантује се слобода синдикалног удруживања и деловања.

Синдикат се оснива ради заштите права и унапређивања професионалних и

економских интереса његових чланова.
Директор Туристичко спортске организације обезбеђује синдикату услове за његово деловање:

1) коришћење одговарајуће просторије за редован рад и састанке органа синдиката, без накнаде трошкова;

2) стручну и административно-техничку помоћ;

3) обрачун и наплату чланарине и осталих средстава према програму рада и

финансијском плану синдиката.

Директор Туристичко спортске организације  је дужан да омогући синдикату да, током године у радно време, организује састанке организације синдиката који на годишњем нивоу не могу трајати дуже од 12 часова, под условом да се тиме не ремети процес рада.
Директор Туристичко спортске организације  је дужан да члану синдиката на функцији у органима, комисијама и телима синдиката омогући одсуствовање са посла ради присуствовања синдикалним састанцима, седницама, конференцијама и конгресима, ради оспособљавања на саветовањима и семинарима, као и учешће у раду органа, комисија и других тела синдиката.
Председнику синдиката Туристичко спортске организације , као и представнику организације синдиката организационе јединице, за време обављања функције у

организацији синдиката и годину дана по престанку функције, не може се отказати

уговор о раду, нити се може ставити у неповољан положај (премештај на послове на којима је мања плата, у друго место рада и сл.), ако поступа у складу са законом и општим актима Туристичко спортске организације   или уговором о раду.
XXII.  ПРЕСТАНАК РАДА УСТАНОВЕ

Члан 39.

Установа престаје са радом:
· уколико не остварује циљеве због којих је основана

· уколико јој надлежни орган забрани даљи рад у складу са законом

· ликвидацијом

· у другим случајевима предвиђеним законом.
Члан 40.

Одлуку о укидању Установе доноси оснивач.

Одлуком из става 1. овог члана ближе се уређују сва питања од значаја за престанак рада установе и положаја запослених.
XXIII. ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 41.

Даном ступања на снагу овог Статута, престаје да важи Статут Туристичко спортског центра општине Прокупље од 16.02.2006. године и Одлука о  изменама и допунама Статута Установе Туристичко спортски центар општине Прокупље од 19.05.2015. године.

Члан 42.
Овај Статут ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у Службеном листу Општине Прокупље и  на огласној табли Установе.

                                                                                                                                                                                     Председник Управног одбора 

                                                                                                                                                                                  Туристичко спортске организације








                                                                                            Наталија Окичић с.р.
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На основу члана 32. Закона о локалној самоуправи(''Службени Гласник РС'' бр.129/07) и члана 32. Статута општине Прокупље(''Службени лист општине Прокупље'' бр.7/08), Скупштина општине Прокупље на седници одржаној дана 29.12.2016.године, донела је:

РЕШЕЊЕ

О УСВАЈАЊУ ИЗВЕШТАЈА О ПОСЛОВАЊУ ЈП ЗА УРБАНИЗАМ

И УРЕЂЕЊЕ ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

I  Усваја се Извештај о пословању ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље за период 01.01. – 31.12.2015.године, како је дат у тексту материјала.

II Решење ступа на снагу даном доношења.

III Решење објавити у ''Службеном листу општине Прокупље''

IV Решење доставити: ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље и Архиви СО-е Прокупље.

Број: 06-70/2015-02

У Прокупљу, 29.12.2016.године

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

                                                                                                                                                                                                                    ПРЕДСЕДНИК

                                                                                                                                                                                                             СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                                                                                                                                           Дејан Лазић с.р.
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РЕПУБЛИКА СРБИЈА ОПШТИНА ПРОКУПЉЕ
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ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН ЗАПОШЉАВАЊА ЗА ОПШТИНУ ПРОКУПЉЕ ЗА 2017. ГОДИНУ

САДРЖАЈ
Увод
I Административни и географски положај

· Становништво

II Макроекономски оквир
III  Микроекономски оквир
· Број и структура запослених
· Стање на тржишту рада
· Структура незапослених 
· Број незапослених у Топличком округу
IV Политика запошљавања у општини Прокупље у 2017. години

· Локални савет за запошљавање

· Програми запошљавања

    V Финансијски оквир
Увод

Локални акциони план запошљавања за 2017. годину за општину Прокупље (у даљем тексту ЛАПЗП) представља основни инструмент спровођења активне политике запошљавања у 2017. години. Њиме се дефинишу приоритети и циљеви политике запошљавања у 2017. години и утврђују програми и мере који ће се реализовати у 2017. години на територији општине Прокупље, како би се достигли циљеви и постигло повећање запослености.

Правни основ за утврђивање ЛАПЗП-а представља Национални акциони план запошљавања за 2017. годину и Закон о запошљавању и осигурању за случај незапослености.

Приоритети активне политике запошљавања у 2017. години у Републици Србији превентивно су усмерени на улагање у људски капитал, подстицање социјалне инклузије на тржишту рада и отварање нових радних места. У том смислу, уважавајући смернице и препоруке европске политике запошљавања, приоритети политике запошљавања у 2017. години јесу:

· подршка отварању нових радних места, смањивање утицаја економске кризе на постојеће послове и подстицање формалног запошљавања у приватном сектору, уз значајно учешће социјалних партнера;

· смањивање незапослености младих и промовисање запошљавања младих, посебно оних који су погођени смањеном могућношћу за запошљавање;

· децентрализација политике запошљавања и подстицање развоја регионалне и локалне политике запошљавања проактивним приступом локалних власти;

· веће улагање у људске ресурсе побољшањем образовања и обука у циљу усклађивања понуде и потражње на тржишту рада;

· промовисање социјалне инклузије и једнаких могућности на тржишту рада.

Приоритети политике запошљавања у 2017. години произашли су из реалних потреба и део су стратешких опредељења и средњорочних циљева, тако да неће бити у потпуности реализовани у 2017. години. Ипак, неопходно je започети са реализацијом активности које се на њих односе, како би се у наредним годинама достигли жељени резултати.

Приоритети политике запошљавања у 2017. години у општини Прокупље:

· побољшање услова за запошљавање младих и смањивање њихове незапослености,

· укључивање теже запошљивих категорија незапослених лица, a посебно лица са инвалидитетом у свет рада, 

· побољшање услова за запошљавање категорија маргиналних група, која имају статус незапослених, подршка отварању нових радних места.

I Административни и географски положај
Општина Прокупље се простире на површини од 759 км2 , a број становника који живе на тој територији износи 44.419 (према попису из 2011.). Град Прокупље се налази на географским координатама 43° 13' г.ш. и 21° 35" г.д., на надморској висини од 255 м. 

Повољан географски положај и конфигурација терена условили су да најзначајнија средњебалканска трансферзала која повезује Црно море с Јадранским, делом иде управо Топлицом, затим Косаницом и преко Косова и Метохије, чинећи најкраћу везу између моравско-вардарске долине и Јадранског мора.

Становништво

Општина Прокупље има 44.419 становника (према попису из 2011.године). Поред самог града Прокупља, у Општини има још 107 насељених места. Просечна густина насељености износи 57 становника на км2.

Највећи број становника je настањен у самом граду, 27.333, што износи нешто преко 57 % од  укупног броја становника. 
Полна структура становништва у општини Прокупље je следећа: мушкараца je 22.056, a жена je 22.363. Укупно становништва испод 7 година je 1974, од 5-9 година 2 250, од 10-14 година 2466, од 15-19 година 2805, од 20-24 год 2862 од    25-29 год 2502 , од 30 - 39 година 5 567, од 40-49 година 5892,од 50до59 година 6423,од 60 до 69 година 5 711,од 70 до 84 година 5540, 85 и више година 427.

Старосна структура становништва Прокупља све више има карактеристике регресивног, односно старијег типа становништва, будући да се смањују фертилни и омладински контигент становништва.Такође, присутне су миграције становништва из села ка општинском средишту, као и из општинског средишта ка већим републичким центрима. To за последицу има да су поједина сеоска подручја брдско планинског карактера практично пред изумирањем, и смањење укупног броја становника за око 5 % у последњих 14 година. Значајан број становника општине Прокупље се налази на привременом раду у иностранству.

Сви подаци о броју становника су из пописа обављеног 2011. године.а сређени и објављени у 2014.години  Број становника  налази се у   табели у наставку:

	БРОЈ  СТАНОВНИКА

ОПШТИНА ПРОКУПЉЕ


	20010
	2011
	2012
	2013

	
	45261
	44479
	43986
	43511


II Макроекономски оквир

Национални акциони план запошљавања за 2017. годину представља основни инструмент спровођења активне политике запошљавања у 2017. години у Републици Србији, како на националном тако и на локалном нивоу. Њиме се дефинишу циљеви и приоритети политике запошљавања и утврђују програми и мере који ће се реализовати, како би се достигли постављени циљеви и омогућило одрживо повећање запослености.

Национални акциони план запошљавања за 2017. годину даје и основне оцене о стању и токовима на тржишту рада. За припрему и реализацију Локалног акционог плана запошљавања општине Прокупље значајне су оцене да у Републици Србији стопа запослености у 2015. години порасла је у свим регионима и то највише у Региону Јужне и Источне Србије за 2,7 процентних поена, са 47% (у 2014. години) на 49,7%. У I кварталу 2016. године .
Национални акциони план запошљавања за 2017. годину заснива се на Националној стратегији запошљавања 2011-2020. године у којој je као општи циљ политике запошљавања утврђено повећање запослености, као и стратешки правци и приоритети за остварење тог циља, међу којима се посебно наглашава подстицање запошљавања у мање развијеним регионима и развој регионалне и локалне политике запошљавања. На основу процене успешности Националне стратегије запошљавања за период 2011-2020. године, у току првих пет година спровођења, резултата реализованих активности, пројектованих макро-економских кретања и трендова на тржишту рада и у консултацијама са социјалним партнерима и релевантним институцијама, развој политике запошљавања до 2020. године треба да буде усмерен ка:
1. Подршци креирању нових радних места, 

2. Подизању запошљивости, 

3. Подршци структурном прилагођавању.
Истовремено, потребно је континуирано спроводити активности са циљем даљег развоја и јачања социјалног дијалога и секторске сарадње, децентрализације политике запошљавања, подизања запошљивости и запошљавања младих, пружања подршке вишковима запослених у процесу реинтеграције на тржиште рада и повећања партиципације жена на тржишту рада.
Национални акциони план запошљавања за 2017. годину утврђује појединачне циљеве за 2017. годину, као и програме, мере и активности чија реализација треба да допринесе повећању запослености у Републици Србији. Ha припрему и реализацију Локалног плана запошљавања општине Прокупље у 2017. години посебно се односи следеће:
· учешће у финансирању програма или мера активне политике запошљавања    предвиђених    локалним    акционим    плановима запошљавања средствима из буџета Републике Србије, пружање техничке подршке развоју локалне политике запошљавања, подршка изради локалних акционих планова запошљавања и изградњи партнерств на локалном нивоу,
· подстицање формирања локалних савета за запошљавање и удруживање више општина на регионалном нивоу у циљу формирања заједничких локалних савета за запошљавање, унапређење квалитета људског капитала, кроз развој система каријерног вођења и саветовања, укључивање што већег броја лица у мере каријерног вођења и саветовања,
· повећање компетенција незапослених лица стицањем знања и вештина кроз развој система кратких обука намењених тржишту рада и обука на захтев послодавца, функционално основно образовање одраслих (ФООО) и оспособљавање за обављање једноставних послова, спровођење програма оспособљавања за самосталан рад  и  програма стручне праксе за незапослена лица са најмање средњим образовањем, без радног искуства у струци и програма стицања практичних знања за незапослена лица без квалификација као и лица без квалификација која су завршила кратку обуку или ФООО.

Суфинансирање програма или мера активне политике запошљавања предвиђених локалним акционим плановима запошљавања (ЛАПЗ) средствима из републичког буџета (по захтеву аутономне покрајине или јединице локалне самоуправе)у 2017. години одобрава се учешће у финансирању програма или мера активне политике запошљавања, и то:
1. Програм јавних радова – у програм јавних радова могу се укључити незапослена лица из свих категорија теже запошљивих, у складу са стањем и потребама локалног тржишта рада утврђеним у ЛАПЗ;
 2. Програм стручне праксе – у програм стручне праксе могу се укључити незапослена лица без обзира на године старости, у складу са стањем и потребама локалног тржишта рада утврђеним у ЛАПЗ; 
3. Програм стицања практичних знања за неквалификована лица; 
4. Субвенција за самозапошљавање – одобрава се ради оснивања радње, задруге или другог облика предузетништва као и за оснивање привредног друштва уколико оснивач заснива у њему радни однос, у делатностима дефинисаним у складу са потребама локалног економског развоја у ЛАПЗ; 
5. Субвенција за запошљавање незапослених лица из категорија теже запошљивих – може се доделити за запошљавање незапослених лица из једне или више категорија теже запошљивих, и то: млади до 30 година старости, старији од 50 година, вишкови запослених, Роми, особе са инвалидитетом, радно способни корисници новчане социјалне помоћи, млади до 30 година старости са статусом деце палих бораца, млади до 30 година старости који су имали/имају статус детета без родитељског старања, жртве трговине људима и жртве породичног насиља, а које су утврђене у складу са стањем и потребама локалног тржишта и наведене у ЛАПЗ. 
Услов за подношење захтева за финансирање програма или мера активне политике запошљавања из републичког буџета је да аутономна покрајина, односно јединица локалне самоуправе има:
 1) формиран локални савет за запошљавање;
 2) усвојен ЛАПЗ; 
 3) усаглашен ЛАПЗ са НАПЗ  
 4) обезбеђено више од половине потребних средстава за финансирање одређеног програма или мере. Изузетно, уколико се ради о неразвијеној јединици локалне самоуправе, министар надлежан за послове запошљавања, у складу са чланом 60. Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености („Службени гласник РС”, бр. 36/09, 88/10 и 38/15) може одобрити учешће у финансирању и када је обезбеђено мање од половине потребних средстава.

Критеријуми на основу којих се одобрава учешће у финансирању програма или мера су:

· степен развијености општине, индикатори на локалном тржишту рада,

· предвиђени ефекат програма или мера и економска  оправданост.

Приоритет за учешће у финансирању програма или мера активне политике запошљавања у 2017. години имају програми и мере предвиђени локалним акционим плановима запошљавања који укључују Роме, повратнике no споразуму о реадмисији, кориснике новчане социјалне помоћи и младе без квалификација.

Територијална аутономија односно јединица локалне самоуправе, може до 31. јануара 2017. године, преко надлежне филијале НСЗ, поднети захтев Министарству рада и социјалне политике за учешће у финансирању програма или мера активне политике запошљавања.

Узимајући у обзир мишљења филијала на поднете захтеве јединица локалне самоуправе, НСЗ доставља министарству предлог за учешће у финансирању програма или мера активне политике запошљавања, у року од 30 дана од дана истека рока за подношење захтева.

НСЗ ће започети реализацију одобрених захтева за учешће у финансирању програма или мера након преноса средстава из буџета Републике Србије и буџета јединице локалне самоуправе.

Програми и мере активне политике запошљавања на националном или локалном нивоу, које ће у 2017 години реализовати Национална служба за запошљавање, реализују се у складу са законом и применом правила о државној помоћи, и то: Закон о контроли државне помоћи („Службени гласник PC", број 51/09), Уредба о правилима за доделу државне помоћи („Службени гласник PC" број 13/10) и др. Селекција лица са евиденције НСЗ за укључивање у мере активне политике запошљавања врши се у складу са Упутством о условима за укључивање незапосленог у мере активне политике запошљавања („Службени гласник PC", број 97/09).
III Микроекономски оквир

Број и структура запослених
У општини Прокупље, према подацима Републичког завода за статистику о регистрованој запослености 29.1.2016. Детаљнији подаци о структури и броју запослених дати су у табели
	Општина Прокупље
	Структура запослених
	Структура запослених 

	Запослени - укупно
	12347
	

	Жене
	6396
	51,8

	Мушкарци
	5951
	42.8


Стање на тржишту рада
 Према подацима од новембра месеца 2016. године, на евиденцији НСЗ се налази 6.810 лица. Од овог броја, 3.598 je мушког, a 3.212 женског пола. Неповољно кретање на тржишту рада je у највећој мери изазвано престанком рада некада највећих предузећа у Прокупљу. Највећи део радно способног становништва био je упослен у предузећима „Толичанка", „Фиаз", „Фом", ,,Хисар“и тако даље, чији бивши радници чине добар део незапослених на евиденцији НСЗ.

Од укупног бpoja незапослених, највише je неквалификоване радне снаге -2.757 , III степен стручне спреме - 1.533, IV степен стручне спреме - 1799, VI степен стручне спреме - 346, VII-1 степен стручне спреме - 327.

	Степен стручне спреме
	Укупан број
	Број жена

	I
	2.234
	1078

	II
	523
	210

	III
	1533
	607

	IV
	1799
	938

	V
	46
	4

	VI
	346
	191

	VII-1
	327
	184

	VII-2
	2
	0

	VIII
	0
	0


Структура незапослених у општини Прокупље - према степену стручне спреме

Велики удео у укупном броју незапослених лица су лица од 20 - 34 година, и то 2.201 лица,  као и лица од 45-59 година,кojих има 2 452.
За ова лица постоје посебни програми и мере, као на пример програми за запошљавање приправника, који за циљ имају оспособљавање младих, као и посебне олакшице за послодавце приликом упошљавања старијих лица.

Што се тиче дужине чекања на евиденцији НСЗ, подаци се могу  видети у табели:

	Дужина чекања
	Укупан број
	Број жена

	До 3 месеца
	660
	279

	3-6 месеци
	470
	221

	6-9 месеци
	308
	138

	9-12 месеци
	394
	192

	1-2 године
	988
	401

	2-3 године
	590
	287

	3-5 година
	880
	423

	5-8 година
	1.054
	478

	8-10 година
	   454
	215

	Више од 10 година
	1.012
	578


Дужина чекања на евиденционој листи НСЗ
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Учешће општине Прокупље у укупном броју активних незапослених лица у Топличком управном округу je 46,36 %. У следећој табели дат je процентуални удео општина у односу на укупан број незапослених лица у Топличком округу:
	Општина
	Број незапослених
	Удео  у  укупном  броју незапослених (%)

	Прокупље
	6.810
	46,51 %

	Блаце
	1.676
	11,45%

	Куршумлија
	3.160
	2158%

	Житорађа
	2 996
	20,,46%

	Укупно, округ
	14.642 

	100,00%


Број незапослених лица у Топличком округу - no општинама
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Број незапослених лица у Топличком округу - no општинама

Поред наведених програма који за циљ имају запослење младих до 30 година и лица преко 45 година, НСЗ сваке године расписује и друге подстицајне мере и програме. Управо кроз овакве програме предност приликом запошљавања имају лица са инвалидитетом, теже запошљива лица, Роми, избегла и расељена лица. Национална служба за запошљавање организује сваке године Сајмове запошљавања, као место сусрета понуде и тражње радне снаге.
I V Политика запошљавања општине Прокупље у 2017 години

Политика запошљавања у Општини утицаће на раст запошљавања и одрживо повећање запослености првенствено у приватном сектору, на очување радних места, и улагања у људски капитал путем додатних обука и образовања, успостављање стабилног и одрживог тренда раста запослености
Општина Прокупље je за 2017. годину предвидела реализацију програма на побољшању услова за запошљавање младих и смањивање њихове назапослености. за отварање нових радних места у малим и средњим предузећима и код предузетника, за јавне радове и програм стручне праксе, запошљавање незапослених лица из категорије теже запошљивих У наредном периоду економска политика биће усмерена на креирање стабилног и предвидивог пословног амбијента неопходног за раст привредне активности и повећање удела приватног сектора у производњи, запошљавању и инвестицијама. Посебна пажња посветиће се стварању пословног амбијента стимулативног за привреднике и инвеститоре и стварању услова за лакше пословање.
Локални савет за запошљавање

Доношење Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености 2003. године, створена je могућност да се формирају локални савети за запошљавање (ЛСЗ), који заједно са социјалним партнерима, раде на доношењу и спровођењу програма активне политике запошљавања на локалном нивоу. Општина Прокупље je препознала неопходност формирања ЛСЗ-а, што je и довело до доношења одлуке о његовом формирању још 2005. године. Дана, 23.12.2014 године  Решењем Председника Општине Прокупље формиран је Локални савет за запошљавање Општине Прокупље од 7 чланова  за мандатни период од четири године у саставу:

· Милан Аранђеловић, члан Општинског већа општине Прокупље
· Никола Копривица, начелник Општинске управе општине Прокупље
· Златан Миљковић, дипл правник
· Миодраг Губијан,запослен у Општинској управи представник синдиката
· Славољуб Стојковић, директор филијале Националне службе за запошљавање у Прокупљу

· Звонко Стојиљковић, Председник Удружења привредника Општине Прокупље;

· Александар Јелић, приватни предузетник ;

Програм и мере активне политике запошљавања за 2017. годину за општину Прокупље 
1. Јавни радови

2. Програм стручне праксе

3. Програм стицања практичних знања

4. Субвенције за запошљавање незапослених лица из категорије теже запошљених

5. Програм стицања практичних знања код приватног послодавца

6. Подршка самозапошљавању
7. Пакет услуга за лица без квалификација, нискоквалификованe и дугорочно незапослене
8. Пакет услуга за младе
9. Пакет услуга за особе са инвалидитетом
10. Oбука радника на захтев познатог послодавца
11. Унапређење система образовања, обука и усклађивање са потребама тржишта рада

12. Подршка равноправности полова у погледу запошљавања и зарада
13. Учешће у финансирању мера активне политике запошљавања из републичког буџета.
Јавни радови
Јавни радови се организују у циљу радног ангажовања првенствено теже запошљивих незапослених лица и незапослених у стању социјалне потребе, ради очувања и унапређења радних способности незапослених, као и остваривања одређеног друштвеног интереса. 

Послодавац који спроводи јавне радове закључује са незапосленим уговор о радном ангажовању у складу са прописима о раду и јавним конкурсом. Средства намењена за организовање јавних радова користе се за: исплату накнаде за обављен посао незапосленим лицима укљученим у јавне радове, накнаду трошкова доласка и одласка са рада незапослених лица, накнаду трошкова спровођења јавних радова и, у случају потребе за организовањем обуке, накнаду трошкова обуке.
Висина средстава намењена за организовање јавних радова дефинише се Програмом рада НСЗ за 2017. годину у складу са расположивим средствима и обухватом лица планираним Споразумом о учинку НСЗ за 2017. годину.

У зависности од врсте и сложености послова које обухвата јавни рад, за спровођење одређених јавних радова, може се организовати обука, по интерном програму послодавца или програму образовне установе. По завршетку обуке лицу се издаје интерни сертификат о стеченим компетенцијама.
У 2017. години организоваће се јавни радови у области социјалних и хуманитарних делатности, одржавања и обнављања јавне инфраструктуре и одржавања и заштите животне средине и природе. Право учествовања у поступку организовања јавних радова имају органи аутономне покрајине и органи јединица локалне самоуправе, јавне установе и јавна предузећа, привредна друштва, предузетници, задруге и удружења.
Програм стручне праксе
– подразумева стицање практичних знања и вештина за самосталан рад у струци за које је стечено одговарајуће образовање-квалификација, без заснивања радног односа.

Програм стручне праксе реализује се код послодавца који припада приватном сектору, док се највише до 30% укупно укључених лица у овај програм може ангажовати у јавном сектору и то искључиво у области здравства, образовања и социјалне заштите.
Програм стручне праксе подразумева:
 
А) стручно оспособљавање незапослених лица за самосталан рад у струци и стицање услова за полагање стручног испита у складу са општим односно посебним законом. Програм је намењен незапосленим лицима без радног искуства у струци са најмање средњим образовањем.

Трајње програма утврђено је општим односно посебним законом, а НСЗ финансира програм најдуже до 12 месеци. 

Б) стицање посебних практичних знања и вештина незапосленог за рад у струци. Програм је намењен незапосленим лицима без радног искуства у струци са најмање средњим образовањем. Трајање програма је 6 месеци, без обзира на степен образовања.
Програм стицања практичних знања
 Подразумева стицање практичних знања и вештина кроз обављање конкретних послова заснивањем радног односа код послодавца који припада приватном сектору.

Програм је намењен лицима без завршене средње школе, односно без квалификација, лицима без квалификација која су завршила кратку обуку или функционално основно образовање одраслих, без обзира на године живота. Приоритет приликом укључивања имају незапослена лица из категорије вишкова запослених и корисника новчане социјалне помоћи. 

Послодавац заснива радни однос са незапосленим лицем и остварује право на накнаду трошкова зараде за укључена лица у трајању од 6 месеци.

Послодавац има обавезу да задржи лице у радном односу још 6 месеци након завршетка програма.
Субвенције за запошљавање незапослених лица из категорије теже запошљених
Послодавци који припадају приватном сектору, првенствено мала и средња предузећа, могу за запошљавање  незапослених лица из категорије теже запошљивих остварити субвенцију за запошљавање на новоотвореним радним местима. Субвенција се исплаћује послодавцу у једнократном износу, међутим, крајњи корисник субвенције је незапослено лице које се запошљава кроз ову меру.

Незапослена лица из категорије теже запошљивих, на које се ова субвенција примењује су:
-млади до 30 година живота,


-вишкови запослених,


-незапослена лица старија од 50 година,


-незапослена лица без квалификација и нискоквалификовани,


-дугорочно незапослена лица,


-особе са инвалидитетом,


-припадници ромске националности,


-жене,

            -рурално становништво


-корисници новчане социјалне помоћи,


-избегла и расељена лица,


-повратници према споразуму о реадмисији,


-деца без родитељског старања,


-жртве породичног насиља и трговине људима,

           -самохрани родитељи


-супружници из породице у којој су оба супружника незапослена,


-родитељи деце са сметњама у развоју.

Висина субвенције за запошљавање незапослених лица из категорије теже запошљивих у 2017. години je  према степену развијености јединица локалне самоуправе утврђенa у складу са посебним прописом Владе.

Подршка самозапошљавању

Подршка самозапошљавању подразумева пружање стручне помоћи, обуку из области предузетништва и субвенцију за самозапошљавање. Средства за самозапошљавање у 2017. години одобравају се у виду субвенције, у једнократном износу од 180.000,00 динара по кориснику.

Пакет услуга за лица без квалификација, нискоквалификованe и дугорочно незапослене
 Пакет услуга за ова лица обухвата:

1) процену запошљивости;

2) утврђивање индивидуалног плана запошљавања и мера које су најпогодније за активацију и подизање запошљивости лица без квалификација и дугорочно незапослене;

3) укључивање у мере за активно тражење посла (тренинг самоефикасности за квалификована дугорочно незапослена лица и мотивационо-активационе обуке за лица без квалификација и нискоквалификоване;

4) укључивање у програме додатног образовања и обуке (програм функционалног основног образовања одраслих, програм стицања практичних знања за неквалификована лица, програм стицања практичних знања за вишкове запослених и дугорочно незапослена лица и др.), јавне радове и др.

Пакет услуга за младе
 подразумева сет корака које ће НСЗ, за сваку младу особу пријављену на евиденцију незапослених лица, реализовати са циљем превенције застаревања компетенција (знања и вештина) од значаја за конкурентно иступање на тржишту рада и пада у дугорочну незапосленост, и обухвата:

1) процену запошљивости лица;

2) утврђивање индивидуалног плана запошљавања и мера које су најпогодније за активацију и подизање запошљивости младих;

3) посредовање у запошљавању или укључивање у мере активне политике запошљавања које могу допринети запошљавању (професионална оријентација и саветовање о планирању каријере, програм стручне праксе, субвенција за запошљавање младих и подршка развоју предузетништва код младих уз доделу субвенција за самозапошљавање, програм функционалног основног образовања и др.).

Мере активне политике запошљавања за особе са инвалидитетом
Мере активне политике запошљавања за особе са инвалидитетом спроводе се као део процеса целокупне рехабилитације појединца, са циљем што адекватније радно-социјалне интеграције или ре-интеграције на тржиште рада, односно потпунијег укључивања у друштвено-економске токове.

Мере активне политике запошљавања под општим условима спроводе се у групама које чине особе са инвалидитетом и друга незапослена лица, односно под условима прописаним за незапослена лица, у сваком случају када је то могуће, по процени стручних лица НСЗ.
V Финансијски оквир

             Општина Прокупље je у буџету за 2017 годину предвидела 35.000.000,00 динара за програм и мере активне политике запошљавања.

Општина Прокупље поднеће захтев надлежном министарству преко Националне службе за запошљавање, филијале у Прокупљу, захтев за додатно учешће у финансирању поменутог програма, у складу са Националним акционим планом запошљавања за 2017. годину и Позивом јединицама локалне самоуправе да се укључе у суфинансирање програма или мера активне политике запошљавања у 2017. години. Општина Прокупље ће конкурисати за доделу средстава чија je висина у складу са условима наведеног програма.

Број: 06-70/2016-02                                                                                
У Прокупљу, 29.12.2016. године    
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    На основу члана 31. и  члана 34. Закона о јавним предузећима (''Сл.Гасник РС'' бр. 15/2016), члана 32. Статута општине Прокупље (''Сл. Лист општине Прокупље'' бр. 7/08), 

Скупштина општине Прокупље на седници одржаној дана  29.12.2016.године, донела је:

Р Е Ш Е Њ Е 

 О ОБРАЗОВАЊУ КОМИСИЈЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ КОНКУРСА ЗА ИЗБОР ДИРЕКТОРА ЈАВНИХ ПРЕДУЗЕЋА ЧИЈИ ЈЕ ОСНИВАЧ ОПШТИНА ПРОКУПЉЕ

Члан 1.

Образује се Комисија за спровођење конкурса за избор директора јавних предузећа чији је оснивач општина Прокупље (у даљем тексту Комисија) у саставу:

1. Дејан Давидовић, за председника

2. Звонко Стојиљковић, за члана

3. Миомир Младеновић, за члана

Члан 2.

За четвртог члана Наталија Окичић, на предлог Комисије за привреду, развој и буџет Скупштине општине Прокупље

      Члан 3.

За петог члана Комисије за свако појединачно именовање директора, за јавна предузећа:

1. ЈКП „Hammeum“, председник Надзорног одбора

2. ЈП Дирекција за изградњу, урбанизам и стамбене послове општине Прокупље, председник Надзорног одбора
3. ЈП за урбанизам и уређење општине Прокупље, председник Надзорног одбора.

Члан 4.

Мандат Комисије је три године.

Члан 5.
Комисија спроводи поступак за избор директора јавних предузећа чији је оснивач општина Прокупље, у складу са одредбама Законом о јавним предузећима (Сл. Гласник РС, број 15/2016).

Члан 6.

Решење ступа на снагу даном доношења. 

Члан 7.

Решење објављивити у „Службеном листу општине Прокупље“.

Решење доставити именованима, Јавним предузећима чији је оснивач општинa Прокупље, Одељењу за опште послове Општине Прокупље и Архиви СОе Прокупље.
Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016. година

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
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На основу члана 123.  Закона о социјалној заштити (Сл. Гласник РС, број 24/2011), члана 32. тачке 10. Статута Општине Прокупље (,,Сл. Лист општине Прокупље'' бр. 7/08) и чл. 30. и 35. Статута Центра за социјални рад „Топлица“, 

Скупштина општине Прокупље на седници одржаној  29.12.2016. године, донела је:

РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА УПРАВНОГ И НАДЗОРНОГ ОДБОРА

 ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД ,,ТОПЛИЦА'' У ПРОКУПЉУ

I. Именују се за чланове Управног одбора Центра за социјални рад“ Топлица“:

- представници оснивача

1. Драган Петковић, ул. Стојадинке Радосављевић бр.60

2. Сава Ивановић, ул. Таковска бр.20

3. Невена Милановић, ул. Милоша Обилића бр. 124

- представници запослених

1. Миливоје Милићевић

2. Срђан Анђелковић

II  Именују се за чланове Надзорног одбора Центра за социјални рад “Топлица“:

- представници оснивача

1. Југослав Станковић, ул. Тике Станковића бр.62

2. Игор Ђорђевић, ул. Арсенија Чарнојевића бр. 141

- представник запослених

1. Жарко Петровић

III. Решење ступа на снагу даном доношења.

IV Мандат именованим члановима Управног и Надрзорног одбора траје четири године.
V Решење објавити у Службеном листу општине Прокупље.

VI Решење доставити: именованима, Центру за социјални рад ,,Топлица'' у Прокупљу, Одељењу за друштвене делатности и архиви СО-е Прокупље.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016. година

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
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На основу члана 54. и члана 55. став 4. и став 3. тачкa 4. Закона о основама система образовања и васпитања (Сл. Гласник РС, бро.72/09,52/11,53/13, 35/2015 – аутентично тумачење, 68/2015) члана 32. тачка 10. Статута Општине Прокупље ( „Службени лист Општине Прокупље“ бр. 7/08.) и члана 21. и 22. Статута Основне школе за образовање одраслих у Прокупљу, 
Скупштина општине Прокупље, на седници одржаној дана 29.12.2016. године,  донела је:
Р Е Ш Е Њ Е
О ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА ШКОЛСКОГ ОДБОРА
ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ЗА ОБРАЗОВАЊЕ ОДРАСЛИХ У ПРОКУПЉУ

I   Овим решењем мења се Решење о именовању чланова школског одбора Основне школе за образовање одраслих у Прокупљу број 06-47/2016-02 од 30.09.2016. године, тако што се у ставу 1. разрешава представник запослених Михајло Теохаревић, а именује се Весна Спасић професор биологије из Прокупља, Устаничка бр. 7.
       II  Мандат новоименованом  члану траје до истека мандата  школском одбору.
III У осталом делу Решење о именовању чланова школског одбора Основне школе за образовање одраслих у Прокупљу број 06-47/2016-02 од 30.09.2016.  остаје непромењено.
IV Решење ступа на снагу даном доношења.
V Решење објавити у ''Службеном листу општине Прокупље''.
VI Решење о измени Решења доставити именованој, Основној школи за образовање одраслих и Архиви СО-е Прокупље.
Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016.године
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На основу члана 44а. Став 2. тачке 1) и члана 42. Закона о култури (Сл. Гласник РС, број 72/09,13/16,30/16-испр) и члана 32. тачка 10. Статута општине Прокупље(''Службени лист општине Прокупље'' бр.7/08) 

Скупштина општине Прокупље на седници одржаној дана  29.12. 2016.године, донела је:

РЕШЕЊЕО ИЗМЕНИ РЕШЕЊА О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА

 УПРАВНОГ И НАДЗОРНОГОДБОРА

ИСТОРИЈСКОГ АРХИВА ''ТОПЛИЦЕ'' ПРОКУПЉЕ

      I Овим Решењем мења се Решење о именовању чланова управног и надзорног одбора      Историјског архива ''Топлице'' Прокупље бр. 06-47/2016-02 од 30.09.2016. године, тако што се        у ставу I разрешава представник оснивача:

1. Светлана Богдановић, Доситејева 7/20.

А именује се представник оснивача:

1. Јелена Коцић, ул. Ивана Горана Ковачића бр.8
II Мандат новоименованом члану траје до истека мандата управном и надзорном  одбору Историјског архива ''Топлице'' Прокупље.

III У осталом делу Решење о именовању чланова управног и надзорног одбора Историјског архива ''Топлице'' Прокупље бр. 06-47/2016-02 од 30.09.2016. године остаје непромењено.

IV Решење ступа на снагу даном доношења.

V Решење објавити у ''Службеном листу општине Прокупље''

Решење о измени Решења доставити: именованима, Историјском архиву ''Топлице'' Прокупље и Архиви СО-е Прокупље.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016. година
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На основу члана члана 32. Закона о локалној самоуправи (Службени гласник РС, број 129/07 и 83/2014 – др. Закон) и члана 32 Статута Општине Прокупље (Службени лист општине Прокупље, бр. 7/2008),

Скупштина општине Прокупље на седници одржаној  29.12.2016. године, донела је:

РЕШЕЊЕ О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА 
СТАТУТ НАРОДНЕ БИБЛИОТЕКЕ „РАДЕ ДРАИНАЦ“ ПРОКУПЉЕ
I Даје се сагласност на Статут Народне библиотеке „Раде Драинац“ Прокупље број 572 од  27.12.2016. године.

II  Решење ступа на снагу даном доношења.

III Решење о давању сагласности објавити у Службеном листу општине Прокупље. 

IV Решење доставити: Народној библиотеци „Раде Драинац“ Прокупље, архиви СО-е Прокупље.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016. година
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На основу чл. 11a став 19. Закона о ученичком и студентском стандарду („Службени гласник РС“ број 18/2010 и 55/2013), и члана 32. Статута Општине Прокупље („Службени лист Општине Прокупље“ бр. 7/08), Скупштина општине Прокупље, на седници одржаној 29.12.2016. године донела је:
ОДЛУКУ

 О ДОДЕЛИ НОВЧАНИХ НАГРАДА И СРЕДСТАВА ЗА ПОДСТИЦАЊЕ ОБРАЗОВАЊА И УСАВРШАВАЊА ТАЛЕНТОВАНИХ УЧЕНИКА И СТУДЕНАТА  У  ОПШТИНИ ПРОКУПЉЕ

 I ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1.

Овом Одлуком уређују се услови, критеријуми и поступак доделе  новчаних награда  и  средстава за подстицање образовања и усавршавања талентованих ученика и студената у Општини Прокупље из средстава буџета  Општине Прокупље.
Члан 2.
Давалац новчаних награда и  средстава за подстицање образовања и усавршавања талентованих ученика и студената је општина Прокупље.
II УСЛОВИ И  КРИТЕРИЈУМИ  ДОДЕЛЕ СРЕДСТАВА

Члан 3.

Средства из чл.1. ове Одлуке се користе за:

1. Новчане награде студентима основних, мастер и докторских академских студија са најмањом просечном оценом 9.00 (осим студената прве године студија), чије се школовање финансира из буџета Републике Србије.

2. Новчане награде ученицима основних и средњих школа за освојене прве три награде на републичким такмичењима.
3. Новчана средстава за подстицање образовања и усавршавања.
Члан 4.

Корисници средстава из чл.3. ст. 2. овe Одлуке могу бити студенти под следећим условима:

· Да су студенти основних, мастер или докторских академских студија;

· Да се студент финансира из буџета Републике Србије;
· Да просечна оцена у току протеклог школовања износи 9.00 и више;

· Да је студент по први пут уписан у наредну годину студија;

· Да имају пребивалиште на територији општине Прокупље;

· Да нису студенти прве године студија.

Члан 5.

Корисници средстава из чл.3 ст. 3. ове Одлуке могу бити ученици под следећим условима:

· Да су на републичким  или међународним такмичењима ученика основних и средњих школа ( такмичења морају бити уписана у „Календар такмичења и смотри ученика“ који објављује Министарство просвете, науке и технолошког развоја) освојили једно од прва три места. 

· Да имају пребивалиште на територији општине Прокупље.

Члан 6.

Новчана  средстава  за подстицање образовања и усавршавања надарених ученика и студената се утврђују за сваку годину Одлуком о буџету општине Прокупље.

Председник општине Прокупље именује Комисију за доделу новчаних средстава за подстицање образовања и усавршавања надарених ученика и студената у Општини Прокупље (у даљем тексту: Комисија), на мандатни период од четири године.

Комисија има седам чланова и то : два члана из области образовања, два члана из области културе и три члана представника локалне самоуправе.

III ПОСТУПАК И ОДЛУЧИВАЊЕ О ДОДЕЛИ СРЕДСТАВА

Члан 7.
Комисија::

1. разматра пријаве кандидата;
2. врши избор кандидата 

3. предлаже председнику Општине доношење одлуке о расподели средстава.
Члан 8.
Председник општине Прокупље, на предлог Комисије доноси одлуку о додели новчаних средстава.

Члан 9.
Комисија расписује конкурс за доделу новчаних награда талентованим студенатима у општини Прокупље средином октобра месеца.

Рок за подношење пријава не може бити краћи од месец дана. 

Конкурс се објављује у Топличким новинама, на интернет страници општине Прокупље као и на огласној табли општине Прокупље.

Члан 10.

Свечана додела награда студентима се одржава децембра месеца. 
Члан 11.
Податке о ученицима који су освојили награде на републичким такмичењима  Комисија добија од основних и средњих школа на територији општине Прокупље. Ученици који похађају школе ван територије општине Прокупље могу се самоиницијативно пријавити за новчана средства уколико задовољавају услове из члана 5. ове Одлуке.
Члан 12.
Свечана додела награда ученицима основних и средњих школа се одржава крајем јуна месеца.
Члан 13.
Комисија, на захтев кандидата, или на  препоруку  стручних органа школа, других установа, предузећа, факултета, може, у складу са финансијским могућностима, предложити председнику општине да донесе одлуку о обезбеђивању новчаних средстава за покриће трошкова упућивања ученика и студената у научне центре ради стручног усавршавања као и за учешће на такмичењима у земљи и иностранству.
IV  ПРАВА И ОБАВЕЗЕ КОРИСНИКА

Члан 14.

У случају да је ученик или студент незадовољан Одлуком о расподели средстава, рок за жалбе је 8 дана од објављивања Одлуке. 

Члан 15.

Након доношења Одлуке о расподели средстава, са изабраним кандидатима  закључују се уговори којима се уређују међусобна права и обавезе уговорних страна, као и начин и рок за пренос одобрених средстава.
Уговор у име Општине потписује председник Општине или начелник Општинске управе.
Члан 16.

Корисник средстава из чл.1. ове Одлуке дужан је да, по захтеву Комисије, достави повратну информацију о наменској употреби одобрених средстава.
V ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 17.

Ступањем на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о оснивању Фонда за финансирање талената у општини Прокупље („Службени лист Општине Прокупље“ бр. 3/2001).

Члан 18.

Број: 06-70/2016-02

У Прокупљу, 29.12.2016. година

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
                                                                                                                                                                                                              П Р Е Д С Е Д Н И К

                                                                                                                                                                                                          СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

                                                                                                                                                                                                                       Дејан Лазић с.р.
18
На основу члана 50. став 1. тачка 10. Статута општине Прокупље(''Сл.лист општине Прокупље'' бр. 7/08), члана 3. и члана 32. Одлуке o Општинском већу општине Прокупље(''Сл. лист општине Прокупље'' бр.15/12,14/14)), Општинско веће општине Прокупље, на седници одржаној дана 27.12.2016.године, донело је

Р Е Ш Е Њ Е

о давању сагласности на Одлуку о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова ЈКП''HAMMEUM'' Прокупље

1. Даје се сагласност на Одлуку о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова ЈКП '' HAMMEUM'' Прокупље бр.9811 од 23.12.2016.године које је донео в.д. директора овог предузећа. 

2. Решење ступа на снагу даном доношења.

3. Решење објавити у ''Службеном листу општине Прокупље
Решење доставити: Председнику Општинског већа, ЈКП „HAMMEUM“-у Прокупље, архиви
Број: 06-71/2016-02

У Прокупљу, 27.12.2016.године

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ

                                                                                                                                                                                                                       ПРЕДСЕДНИК

                                                                                                                                                                                                                 ОПШТИНСКОГ ВЕЋА

                                                                                                                                                                                                      Александар Симоновић, маст.екон. с.р.
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На основу члана 16. Одлуке о правобранилаштву Општине Прокупље („Службени лист општине Прокупље“ бр.15/14), а у вези са чланом 19. став 1. тачка 1. Закона о пензијском и инвалидском осигурању ( Службени гласник РС“ бр. 34/2003, 64/2004 - одлука УСРС, 84/2004 - др. закон, 85/2005, 101/2005 - др. закон, 63/2006 - одлука УСРС, 5/2009, 107/2009, 101/2010, 93/2012, 62/2013, 108/2013, 75/2014 i 142/2014), Општинско веће на седници одржаној 27.12.2016.године донело је

Р Е Ш Е Њ Е

о разрешењу Општинског  правобраниоца Општине Прокупље пре истека периода на који је изабран

1. Разрешава се Зоран Лепојевић функције Општинског правобраниоца општине Прокупље због стицања законског права за одлазак у старосну пензију.

2.  Функција постављеном лицу из члана 1. овог решења престаје закључно са 30.12.2016.године.

3.  Решење ступа на снагу даном доношења.

4.  Решење доставити: Зорану Лепојевићу, Одељењу за општу управу, председнику општине и архиви СО Прокупље.

5.  Решење објавити у Службеном листу општине Прокупље.

О б р а з л о ж е њ е:


Правни основ за доношење овог решења је члан 19. став 1. тачка 1. Закона о пензијском и инвалидском осигурању који прописује услов стицања права на старосну пензију са навршених 65 година живота и најмање 15 година радног стажа. Обзиром да је именовани навршио више од 65 година живота, стекао је услов за одлазак у старосну пензију. 


Такође, члан 16. Одлуке о правобранилаштву Општине Прокупље („Службени лист општине Прокупље“ бр.15/14) прописује да Општинско веће може разрешити Општинског правобраниоца пре истека периода на који је изабран на писани и образложени предлог председника општине.


Из свега наведеног, одлучено је као у диспозитиву решења

Број: 06-71/2016-02

У Прокупљу, 27.12.2016.године

                                                                                                                                                                                                                      ПРЕДСЕДНИК

                                                                                                                                                                                                                 ОПШТИНСКОГ ВЕЋА

                                                                                                                                                                                                      Александар Симоновић, маст.екон. с.р.
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               На основу члана 141. Закона о спорту („Службени гласник РС“ бр. 10/2016) и члана 32. Одлуке о Општинском већу општине Прокупље („Службени лист Општине Прокупље“ бр. 15/2012 и 14/2014), Општинско веће општине Прокупље на седници одржаној дана 21.12.2016. године,  донело је
ПРАВИЛНИК

о категоризацији спортских организација 

Члан 1.

Овим правилником утврђују се категоризација спортских организација са седиштем на територији општине Прокупље које учествују у спортским такмичењима у оквиру надлежних националних гранских спортских савеза (у даљем тексту: спортске организације), критеријуми за рангирање и поступак рангирања спортских организација. 

Члан 2.

Категоризација спортских организација утврђује се на основу националних категоризација спортова и националних гранских спортских савеза уз уважавање специфичних потреба и интереса општине Прокупље у области спорта.

На основу категоризације из става 1. овог члана једанпут годишње врши се рангирање спортских организација.

Рангирањем спортских организација утврђује се компетентност спортских организација у општини Прокупље за дугорочно остваривање потреба и интереса грађана у области спорта у општини Прокупље.

Рангирањем спортских организација обухваћене су само спортске организације које су регистроване у складу са законом, испуњавају услове за обављање спортских активности и делатности и које су чланице надлежних националних гранских спортских савеза.

Критеријуми за рангирање су: који је ранг спортске гране према Националној категоризацији спортова за коју је регистрована спортска организација; који је ранг надлежног националног гранског спортског савеза чији је члан спортска организација; каква је традиција те спортске организације у општини; који је ранг такмичења; какви су спортски резултати постигнути; колики је број такмичарских спортских екипа у системима такмичења надлежног националног гранског спортског савеза; колики је број ангажованих спортских тренера са дозволом за рад; колики је број регистрованих спортиста; колики је број категорисаних спортиста; да ли постоји заступљеност спортиста у националним спортским репрезентацијама.

Члан 3.

Категоризација спортских организација врши се према критеријумима утврђеним у Табели категорисања одштампаној на Обрасцу број 1, који је одштампан  уз овај правилник  и чини његов саставни део.

Критеријуми за рангирање спортских организација из става 1. овог члана обухватају:

1) секција 1 – Ранг спорта према Националној категоризацији спортова (подсекције: спортови првог ранга, спортови другог ранга, спортови трећег ранга, спортови четвртог ранга, спортови петог ранга);

2) секција 2 – Ранг надлежног националног гранског спортског савеза према Националној категоризацији националних гранских спортских савеза (подсекције: национални савез првог ранга, национални савез другог ранга, национални савез трећег ранга, национални савез четвртог ранга и национални савез петог ранга);

3) секција 3 – Традиција спортске организације у општини (подсекције: организација основана пре 50 година, организација од 15 до 24 године, организација од пет до 14 година, организација од две до четири године);

4) секција 4 –  Ранг такмичења у коме учествују спортисти и екипе (подсекције: екипни спорт, индивидуални спорт);

5) секција 5 – Постигнути спортски резултати (подсекције: екипни спорт, индивидуални спорт);

6) секција 6 − Број такмичарских екипа у редовним системима такмичења (сви узрасти – мушкарци и жене) – (подсекције: четири и више екипа, три екипе, две екипе, једна екипа);

7) секција 7 − Број ангажованих спортских тренера са дозволом за рад  (подсекције: три и више тренера, два тренера, један тренер);

8) секција 8 – Број регистрованих спортиста (подсекције: 11 и више спортиста такмичара, до 10 спортиста такмичара);

9) секција 9 – Број категорисаних спортиста (подсекције: три и више спортиста, 1–2 спортисте);

10) секција 10 – Заступљеност спортиста у националним спортским репрезентацијама (подсекције: два и више спортиста, један спортиста).

На основу критеријума из става 1. овог члана, спортској организацији се додељују одговарајући бодови, с тим да спортска организација може да добије максимално 100 бодова.

Спортске организације се рангирају према броју бодова које добију на основу критеријума из става 1. овог члана.

Уколико није утврђен ранг надлежног националног гранског спортског савеза, спортској организацији се додељује у оквиру секције 2 онај број бодова који одговара рангу спортске гране у којој се спортска организација такмичи.

Члан 4.

Испуњеност критеријума из члана 3. став 1. овог правилника рачуна се за спортисте сениоре, али спортска организација може да пријави и спортисте, односно екипе млађе узрасне категорије, с тим да се тада утврђени бодови умањују за спортисте јуниоре за 30%, за спортисте кадете за 60% и за спортисте пионире за 80%, ако овим правилником није друкчије утврђено.

У случају да у екипном спорту постоје само четири нивоа такмичења, максимални број бодова по критеријуму „Ранг такмичења” умањује се за 10%, а уколико постоје три нивоа такмичења, максимални број бодова се умањује за наредних 10% итд. 

У случају да у индивидуалном спорту постоје два нивоа такмичења, максимални број бодова по критеријуму „Ранг такмичења” умањује се за 20%, а уколико постоји само један ниво такмичења, максимални број бодова се умањује за 40%. 

Спортски резултат који у индивидуалном спорту постигну екипе спортске организације рачуна се као за екипни спорт, под условом да је у такмичењу учествовало најмање осам екипа.

Остварени спортски резултати у индивидуалним  спортовима признају се ако у спортској дисциплини, односно  категорији, у такмичењу учествује шест и више спортиста. 

Под спортским тренером са дозволом за рад подразумева се спортски стручњак који има неко од спортских звања у оквиру занимања тренер у спорту, које је стечено у складу са Законом о спорту, и који има важећу дозволу за рад издату од стране надлежног националног спортског савеза или међународног спортског савеза.

Спортски тренер може бити пријављен за бодовање само у једној спортској организацији.

Члан 5.

Рангирање спортских организација спроводи Комисија за категоризацију спортских организација (у даљем тексту: Комисија) коју образује председник општине.

Комисија се састоји од истакнутих спортских стручњака и стручњака у спорту.

Комисија има председника и четири члана, од којих је најмање један представник Спортског савеза општине Прокупље.

О раду Комисије води се записник, који потписују председник и чланови Комисије. 

Техничку и административну помоћ Комисији пружају овлашћена лица запослена у општинској управи надлежној за спорт.

Рангирање спортских организација спроводи се тако што Комисија врши оцењивање, односно бодовање спортске организације у складу са утврђеним критеријумима и доставља предлог председнику општине предлог за утврђивање  ранг-листе спортских организација.

На извршено рангирање спортске организације може се уложити жалба општинском већу.

Рангирање спортских организација врши се најкасније до краја јануара текуће године за претходну годину.

Спортске организације подносе до 10. јануара текуће године Упитник за категоризацију спортских организација одштампан на Обрасцу број 2, који је одштампан уз овај правилник и чини његов саставни део, са пратећом документацијом којом се доказује испуњеност утврђених критеријума за рангирање.

Спортске организације које благовремено не доставе потребне податке за рангирање у складу са овим правилником неће бити вредноване у поступку рангирања.

Спортска организација која достави нетачне податке на основу којих се врши рангирање искључује се из поступка рангирања за текућу годину, односно искључује се са утврђене ранг-листе.

Члан 6.

Даном ступања на снагу овог правилника престаје да важи Правилник о категоризацији спортских удружења (клубова) из области такмичарског спорта општине Прокупље („Службени лист општине Прокупље“ бр. 8/2015).

Члан 7.

Овај правилник ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у „Службеном листу општине Прокупље“.

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ ПРОКУПЉЕ
Број: 06-69/2016-02
Дана: 21.12.2016. године
                                                                                                                                                                                      Председник општинског већа
                                                                                                                                                                                          Александар Симоновић с.р.
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